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KALP PARTİSİ PARTİ PROGRAMI 

GİRİŞ 
 

 KALP, Türkiye Cumhuriyeti Anayasası, Siyasi Partiler Kanunu, seçim kanunları ile diğer ilgili mevzuat 

çerçevesinde kurulmuş ve faaliyette bulunan bir siyasi kuruluştur. KALP’ in Genel Merkezi Ankara'dadır. KALP 

özel işareti, birbirine kenetlenmiş iki zincirden oluşuyor ve bu zincir sonsuz bir büyümeyi güveni tüm 

insanlığın ve canlıların ortak bağını ifade etmektedir. Mavi ve kırmızı renklerdedir. Renkler kadın ve erkek 

eşitliğini, birlikte ortaya çıkardıkları gücü temsil etmektedir. KALP ‘in kısa adı KALP’ tir. KALP’ in uzun adı 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisidir. 

KALP ’in amacı, programında yazılı hususları gerçekleştirmektir. 

İnsan onuru ancak ve ancak insanın tercih ve irade gücünü yansıtan özgürlükler ile hayat bulabileceğinden, 

partimizin siyaset anlayışının odağında insan hak ve özgürlükleri yer alacaktır. 

Demokrasi, insan hakları, adalet, eşitlik, özgür düşünce, hür irade, liyakat, bağımsız ve tarafsız yargı, denge 

ve denetim sistemleri gibi demokratik hukuk devletlerinin temel kavram ve ilkelerini benimser. 

İnsan Hakları Evrensel Beyannamesi ve Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesinde belirtilen ölçütlerin, bireysel hak 

ve hürriyetlerin gerçek manasıyla ve evrensel değerler kapsamında uygulanmasını sağlamayı amaç edinir. 

Düşünce, inanç ve din hürriyetini vazgeçilmez ilkeler olarak kabul ederken, laikliği din ve vicdan hürriyetinin 

teminatı olarak görür. 

Partimizin siyaset yapımında yöntem ilkesi milletimizin her bir ferdini hiçbir ayrım gözetmeksizin partimizin 

doğal üyesi kabul eden kapsayıcılık ilkesidir. İnsan onuru ile taçlandırılan Türkiye Cumhuriyeti Vatandaşlığı 

kimliği taşıyan herkes mutlak anlamda eşittir. 

Özgürlük, eşitlik ve adalet değerleri üzerine inşa edilecek yeni anayasal düzenimizin en temel ilkesi, ahlaki 

referans, insan hakları ve onuru olacaktır. 

 

İLKELERİMİZ 

 

İnsani değerleri dikkate almak 

Açık, dürüst ve hesap verebilir olmak 

Çoğulcu, katılımcı, kapsayıcı pozitif siyaset yapmak 

Siyaset üstü değerleri (insan, her türlü yaşam, özgürlükçü anlayış, çoğunluk yararı) dikkate almak. 

Eleştiriye açık ve özgür düşünceli olmak 
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Farklılıklara saygılı olmak 

Milli menfaatlerimizi her alanda ön planda tutmak 

AMACIMIZ 

 

Cumhuriyetin kuruluş felsefesini, değerlerini ve üniter yapıyı korumak. 

Kamu kurumlarındaki bürokrasiyi yeniden yapılandırmak. 

Çağdaş medeniyeti yakalamak. 

Sevgi ve saygı dilini hâkim kılmak. 

Güçlendirilmiş bir parlamenter sistem kurmak ve yaşatmak. 

Denge ve kontrol ilkesi üzerine kurulu kuvvetler ayrılığını kurmak. 

Fırsat eşitliğini sağlamak. 

İnançlara saygı ve ifade özgürlüğünü sağlamak. 

Bağımsız, tarafsız ve adil bir yargı sistemini oluşturmak. 

Birbirimizi KALP gözüyle görmek, iletişimde yeni bir dil ve anlayış geliştirilmesini sağlamak. 

Hiçbir siyasi tavır ve politik görüşün ayrılıkçı bir durum yaratmamasını sağlamak. 

 

DİJİTAL HAKLAR VE SİBER GÜVENLİK 

 

Giriş: Dijital haklar, modern çağda insan haklarının ayrılmaz bir parçasıdır. Bireylerin çevrimiçi ortamda 

özgürlük, mahremiyet, ifade hakkı ve güvenlik gibi temel haklarını korumak; aynı zamanda teknolojiyle gelen 

fırsatları adil ve eşit bir şekilde sunmak sosyal liberal bir yaklaşımın temel taşını oluşturur. Bu politika 

önerileri, sürdürülebilir ve yenilikçi bir dijital ekosistem yaratmayı amaçlarken, uluslararası standartlarla 

uyumlu bir çerçeve sunar. 

1. Dijital Hakların Güvence Altına Alınması 

Dijital Mahremiyet: Bireylerin verilerinin izinsiz kullanılmasını engellemek için güçlü veri koruma yasaları 

uygulanacaktır. Avrupa Birliği’nin GDPR modelinden ilham alınarak yerel veri koruma mevzuatı oluşturulacak 

ve bireylerin verilerinin nasıl kullanıldığı üzerinde tam kontrol sahibi olması sağlanacaktır. 

Dijital Erişim Hakkı: Yüksek hızlı ve uygun fiyatlı internet erişimi, temel bir hak olarak tanımlanacak ve kırsal 

alanlarda altyapı yatırımları desteklenecektir. 

2. Siber Güvenlik: Güvenli ve Dayanıklı Dijital Bir Toplum 
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Ulusal Siber Güvenlik Stratejisi: Ulusal düzeyde güçlü bir siber güvenlik altyapısı kurulacak. Siber tehditlere 

karşı proaktif önlemler alınacak ve özel sektörle iş birliği yapılarak yeni teknolojilerle güvenlik seviyeleri 

artırılacaktır. 

Eğitim ve Bilinçlendirme Kampanyaları: Toplumun her kesimi için siber güvenlik farkındalığını artıracak 

eğitim programları düzenlenecektir. Çocuklara ve gençlere yönelik “Dijital Güvenlik” modülleri okullarda 

zorunlu hale getirilecektir. 

Uluslararası İş Birliği: Siber suçlarla mücadelede Avrupa Konseyi’nin Budapeşte Sözleşmesi gibi uluslararası 

düzenlemelere uyum sağlanacak ve uluslararası ortaklarla bilgi paylaşımı artırılacaktır. 

3. Teknoloji ve İnsan Hakları Dengesi 

Etik Yapay Zeka Politikaları: Yapay zekâ sistemlerinin adil, şeffaf ve hesap verebilir şekilde çalışması 

sağlanacaktır. Algoritmaların ayrımcılık yapmasını önlemek için düzenlemeler getirilecek, yapay zekâ 

kullanımında etik ilkeler temel alınacaktır. 

Dijital İfade Özgürlüğü: Çevrimiçi sansür ve baskılara karşı mücadele edilecek, bireylerin ifade özgürlüğünü 

güvence altına alan politikalar oluşturulacaktır. Ancak nefret söylemi ve dezenformasyon gibi olgularla etkili 

bir şekilde mücadele edilmesi sağlanacaktır. 

4. Dijital Ekosistemin Sürdürülebilirliği 

Yeşil Teknoloji ve Dijital Dönüşüm: Veri merkezlerinin enerji tüketimini azaltmak için yenilenebilir enerji 

kaynaklarının kullanımı teşvik edilecek, çevre dostu teknolojiler geliştirilecektir. 

Dijital İstihdam ve Eğitim: Dijital dönüşümle uyumlu yeni iş kolları yaratılacak, bu alanlarda çalışan bireyler 

için sürekli eğitim programları sağlanacaktır. 

5. Yenilikçi Vatandaş Katılım Platformları 

E-Katılım Platformları: Bireylerin politika süreçlerine katılmalarını sağlamak için çevrimiçi platformlar 

oluşturulacak. Halkın yasa tasarılarına katkıda bulunabileceği, şikayetlerini iletebileceği ve önerilerini 

sunabileceği dijital araçlar geliştirilecektir. 

Blockchain ile Şeffaflık: Kamu harcamalarının ve seçim süreçlerinin şeffaflığı için blockchain tabanlı çözümler 

uygulanacaktır. Blockchain ile Şeffaflık" ifadesi, blockchain teknolojisinin şeffaflık ve güvenilirlik sağlama 

konusundaki potansiyelinden yararlanmayı ifade eder. Bu teknoloji, merkezi bir otoriteye ihtiyaç duymadan 

veri kayıtlarını güvence altına almak ve herkesin denetimine açık hale getirmek için tasarlanmıştır. İşte bu 

ifadenin kamu harcamaları ve seçim süreçlerinde ne anlama geldiğini açıklayalım: 

Kamu Harcamalarında Blockchain Kullanımı 

Sorun: Geleneksel kamu harcama sistemlerinde şeffaflık eksikliği, yolsuzluk, usulsüzlükler ve kaynak israfı gibi 

sorunlar sıkça karşılaşılan problemlerdir. 
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Çözüm: 

Blockchain Tabanlı Harcama Takibi: Kamu harcamaları, blockchain üzerine kaydedilerek herkes tarafından 

şeffaf bir şekilde takip edilebilir hale getirilir. 

Örnek: Bir devlet kurumu, bir projeye ayrılan bütçeyi harcadığında, her bir harcama kalemi blockchain 

üzerine kaydedilir. Bu kayıt, değiştirilemez, geri alınamaz ve herkese açık olduğu için vatandaşlar, gazeteciler 

veya denetim organları bu kayıtları izleyerek devletin bütçeyi nasıl kullandığını denetleyebilir. 

2. Seçim Süreçlerinde Blockchain Kullanımı 

Sorun: Geleneksel seçim süreçlerinde oy kullanma ve oy sayma sistemlerinde hatalar veya manipülasyonlar 

yaşanabilir. Ayrıca sonuçların doğruluğu ve güvenilirliği sıkça tartışma konusu olabilir. 

Çözüm: 

Blockchain ile Elektronik Oylama: Blockchain tabanlı bir seçim sistemi, her bir oyun blockchain ağına şifreli 

bir şekilde kaydedilmesini sağlar. 

Şeffaflık: Herkes blockchain üzerindeki işlemleri görebilir (oyun gizliliği bozulmadan). Bu sayede, oylar 

manipüle edilemez ve herkes oy sayım sürecini şeffaf bir şekilde izleyebilir. 

Güven: Blockchain’in değiştirilemez yapısı sayesinde, seçim sonuçlarının manipüle edilme ihtimali ortadan 

kalkar. 

Örnek: Bir seçmen, blockchain tabanlı bir seçim sisteminde oy kullandığında, oyunun doğru şekilde 

kaydedildiğini ve sayıldığını şeffaf bir şekilde doğrulayabilir. 

3. Blockchain’in Sağladığı Avantajlar 

Değiştirilemezlik: Blockchain’e bir kez kaydedilen veri asla değiştirilemez veya silinemez. 

Merkezi Olmayan Sistem: Veriler bir merkezi otoritenin kontrolünde olmadığı için herhangi bir manipülasyon 

girişimi engellenir. 

Güvenlik: Veriler şifrelenir ve hacklenmesi neredeyse imkânsız hale gelir. 

Herkese Açıklık: Blockchain ağındaki işlemler herkes tarafından görüntülenebilir, bu da şeffaflık sağlar.Bu 

yöntemler, yalnızca güveni artırmakla kalmaz, aynı zamanda hükümetlerin hesap verebilirliğini güçlendirir ve 

kamu kaynaklarının daha verimli kullanılmasını sağlar. Blockchain, böylece vatandaş ile devlet arasındaki 

bağları sağlamlaştıran bir teknoloji haline gelir. 

6. Uluslararası Vizyon 

Dijital Haklar İçin Küresel İş Birliği: Uluslararası platformlarda dijital hakların evrensel bir insan hakkı olarak 

tanınması için girişimlerde bulunulacaktır. 

Küresel Siber Güvenlik Anlaşmaları: Diğer ülkelerle ortaklaşa çalışarak siber suçların önlenmesi ve bilgi 

güvenliğinin artırılması için küresel protokoller geliştirilecektir. 



                                                                                     
 

5 
 

Sonuç: Bu dijital haklar ve siber güvenlik programı, bireylerin haklarını korumayı ve teknolojiyi sürdürülebilir 

kalkınmanın bir aracı haline getirmeyi hedeflemektedir. Sosyal liberal bir bakış açısıyla, özgürlük ve güvenlik 

arasında dengeli bir politika çerçevesi sunularak daha adil, kapsayıcı ve yenilikçi bir dijital toplum 

yaratılacaktır. 

YENİ NESİL EĞİTİM VE TEKNOLOJİ 

Yeni Nesil Eğitim ve Teknoloji Politikaları: Yenilikçi, Sürdürülebilir ve Çözüm Odaklı Bir Program 

Giriş: 21. yüzyılın hızla değişen ihtiyaçlarına uyum sağlayabilen, fırsat eşitliğine dayalı, teknoloji ile 

desteklenen bir eğitim sistemi, toplumsal refahın ve sürdürülebilir kalkınmanın temelidir. Sosyal liberal bir 

bakış açısıyla hazırlanan bu program, bireysel yetenekleri geliştirmeyi, öğretmenlerin ekonomik ve mesleki 

durumlarını iyileştirmeyi ve zanaatkarlık kültürünü yeniden canlandırmayı hedeflemektedir. 

1. Eğitimde Eşitlik ve Dijitalleşme 

Dijital Erişim: Her öğrenciye ücretsiz internet erişimi ve bir dijital cihaz sağlanacaktır. Bu, eğitimde fırsat 

eşitliğini artırmak için temel bir adımdır. 

Dijital Eğitim Platformları: Finlandiya’nın dijital eğitim modeline benzer bir şekilde, her öğrenci ve 

öğretmenin ders materyallerine, sınavlara ve ödevlere erişim sağlayabileceği ulusal bir dijital eğitim 

platformu oluşturulacaktır. 

Kırsal Bölgelerde Eğitim: Kırsal bölgelerdeki okullarda teknolojik altyapı yatırımları yapılacak ve bölgesel 

eşitsizlikler giderilecektir. 

2. Öğretmenlerin Ekonomik ve Mesleki Güçlendirilmesi 

Maaş Artışı ve Teşvikler: Öğretmen maaşları, diğer kamu görevlileriyle kıyaslandığında hak ettikleri düzeye 

çıkarılacaktır. Öğretmenlere performans ve kıdem bazlı ek gelir fırsatları sunulacaktır. 

Sürekli Mesleki Gelişim: Öğretmenlerin mesleki gelişimleri için uluslararası sertifikalı eğitim programları, 

teknolojik yeterlilik kursları ve yurtdışı deneyimleri teşvik edilecektir. 

Öğretmenlik Onur Programı: Öğretmenlerin toplumdaki saygınlığını artırmak için “Onurlu Öğretmen” 

ödülleri ve yılın öğretmeni programları düzenlenecektir. 

3. Zanaatkarlığın Canlandırılması ve Ara Eleman Yetiştirilmesi 

Zanaat ve Mesleki Eğitim Akademileri: Her ilde, geleneksel ve modern meslekleri öğreten Zanaat ve Mesleki 

Eğitim Akademileri kurulacaktır. Bu akademiler, yerel zanaatkarlar ve ustalar tarafından desteklenecektir. 

Çıraklık Programlarının Modernizasyonu: Çıraklık sistemine kayıt olan gençlere hem maaş hem de sigorta 

desteği sağlanacaktır. Ayrıca çıraklara yönelik modern eğitim materyalleri ve teknolojik araçlar sunulacaktır. 

Kapsayıcı Eğitim: Kadınların ve gençlerin zanaatkarlık alanına katılımını artırmak için özel burs programları ve 

teşvikler uygulanacaktır. 
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Dijital Pazar Alanları: Zanaatkarların ürünlerini pazarlayabilecekleri ulusal ve uluslararası düzeyde dijital 

platformlar geliştirilecektir. 

4. Yenilikçi ve Sürdürülebilir Müfredat 

STEM ve Zanaat Odaklı Eğitim: Okullarda STEM (Fen, Teknoloji, Mühendislik, Matematik) eğitimi ile 

zanaatkarlığı birleştiren bir müfredat uygulanacaktır. Örneğin, marangozluk eğitimine 3D yazıcılarla çalışmayı 

dahil etmek gibi. 

Etik ve Çevre Bilinci: Öğrencilere etik değerler, çevre bilinci ve sürdürülebilirlik konularında eğitim 

verilecektir. 

Mesleki Eğitim ve Girişimcilik: Liselerde meslek dersleri artırılacak, genç girişimciler için mentorluk ve 

başlangıç hibeleri sağlanacaktır. 

5. Teknoloji ve Eğitim Entegrasyonu 

Yapay Zeka Destekli Eğitim: Yapay zeka tabanlı kişiselleştirilmiş öğrenme sistemleri ile her öğrencinin 

bireysel ihtiyaçlarına uygun eğitim verilmesi sağlanacaktır. 

Artırılmış ve Sanal Gerçeklik: Tarih, biyoloji ve coğrafya gibi derslerde artırılmış gerçeklik araçlarıyla öğrenme 

deneyimi zenginleştirilecektir. 

Akıllı Okul Kampüsleri: Sürdürülebilir enerji kullanan, çevre dostu ve teknolojik altyapıya sahip akıllı okullar 

inşa edilecektir. 

6. İş Dünyası ile Eğitim Arasında Köprü 

Sanayi ve Meslek Lisesi İş Birliği: Sanayi kuruluşları ile meslek liseleri arasında iş birliği artırılacak, öğrenciler 

mezun olduklarında iş hayatına hazır hale gelecektir. 

Staj ve İş Deneyimi: Öğrencilere lise yıllarından itibaren gerçek iş deneyimi kazandıracak staj programları 

zorunlu hale getirilecektir. 

7. Yerel ve Küresel Dayanışma 

Yerel Zanaat Festivalleri: Yerel zanaatkarlık kültürünü yaşatmak ve gençleri bu alanlara yönlendirmek için 

düzenli zanaat festivalleri ve sergiler yapılacaktır. 

Uluslararası İş Birlikleri: Eğitim ve meslek edindirme alanında diğer ülkelerle iş birliği yapılacak, öğrenciler ve 

öğretmenler için değişim programları oluşturulacaktır. 

8. Eğitim ve Ekonomik Sürdürülebilirlik 

Eğitim Yatırımları: Eğitim bütçesi artırılacak ve uzun vadeli bir yatırım olarak ele alınacaktır. 

Yeşil Eğitim: Okullarda enerji verimliliği sağlanacak, yenilenebilir enerji kaynakları kullanılacaktır. 

Kapsayıcı Finansman: Eğitimde kullanılan dijital cihazların maliyeti, özel sektör sponsorluğu ve kamu-özel 

ortaklıklarıyla karşılanacaktır. 
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Sonuç: Bu politikalar, eğitimde fırsat eşitliğini sağlamak, öğretmenlerin ekonomik ve mesleki durumlarını 

iyileştirmek ve zanaatkarlığı canlandırmak için kapsamlı bir plan sunmaktadır. Sosyal liberal bir yaklaşımla, 

bireylerin potansiyelini geliştiren, sürdürülebilir bir gelecek için teknoloji ve eğitimi entegre eden bir eğitim 

sistemi oluşturulacaktır. 

 

ETİK YAPAY ZEKA VE TEKNOLOJİ POLİTİKALARI 

Etik Yapay Zeka ve Teknoloji Politikaları: Sürdürülebilir Gelecek İçin Bir Vizyon 

Giriş : Teknolojinin hızlı ilerleyişi, yapay zeka (YZ) ve diğer dijital yeniliklerin toplumsal yapılar üzerindeki 

etkisini artırmıştır. Bu değişim, yalnızca ekonomik büyüme değil, aynı zamanda etik ve sürdürülebilirlik 

ilkelerine dayalı bir gelecek tasarımı gerektirir. Partimiz, insan odaklı, şeffaf ve sürdürülebilir bir yapay zeka 

ve teknoloji ekosistemi oluşturmayı taahhüt eder. 

Politika İlkeleri 

1. Etik ve İnsan Odaklı Yapay Zeka 

Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik: Yapay zeka sistemlerinin algoritmaları şeffaf olacak ve kamu denetimine açık 

hale getirilecektir. 

Ayrımcılığa Karşı Önlemler: Yapay zeka uygulamalarında cinsiyet, ırk, yaş gibi ayrımcılığa yol açabilecek 

algoritmik yanlılıkları önlemek için düzenlemeler getirilecektir. 

Etik Komisyonu: Yapay zeka projelerini değerlendirecek bağımsız bir etik komisyon kurulacaktır. 

2. Eğitim ve Toplumsal Farkındalık 

Teknoloji Okuryazarlığı: Her yaş grubundan bireyin yapay zeka ve dijital teknolojilere dair temel bilgi ve 

beceriler kazanmasını sağlayacak ulusal bir eğitim seferberliği başlatılacaktır. 

Eğitim Müfredatı: Yapay zeka etiği ve teknoloji yönetimi konuları, ilk ve orta öğretim müfredatına dahil 

edilecektir. 

Farkındalık Kampanyaları: Teknoloji kullanımının etik boyutları konusunda kamuoyunu bilgilendiren 

kampanyalar düzenlenecektir. 

3. Sürdürülebilir Teknoloji Gelişimi 

Yeşil Yapay Zeka: Enerji verimliliği sağlayan ve çevresel etkileri azaltan yapay zeka sistemlerinin geliştirilmesi 

teşvik edilecektir. 

Döngüsel Ekonomi: Teknolojik cihazların geri dönüşümünü sağlayacak bir ulusal altyapı oluşturulacaktır. 

Karbon Ayak İzi: Teknoloji sektörü için karbon ayak izini azaltmaya yönelik yasal düzenlemeler hayata 

geçirilecektir. 

4. Adil ve Katılımcı Teknoloji Politikaları 
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Herkes İçin Erişim: Kırsal ve dezavantajlı bölgelerde dijital altyapı yatırımları artırılarak teknolojiye eşit erişim 

sağlanacaktır. 

İş Gücünün Dönüşümü: Teknolojinin iş dünyasında neden olabileceği iş kayıplarını önlemek için mesleki 

dönüşüm programları başlatılacaktır. 

Yerel Teknoloji Gelişimi: Yerli ve milli teknoloji şirketlerinin desteklenmesi için teşvik mekanizmaları 

oluşturulacaktır. 

5. Uluslararası İş Birlikleri 

Küresel Etik Standartlar: Uluslararası platformlarda yapay zeka ve teknoloji etiği konularında liderlik 

üstlenilecektir. 

Veri Güvenliği ve Egemenliği: Veri gizliliği ve egemenliği konularında uluslararası anlaşmalar ve standartlar 

için aktif katkı sağlanacaktır. 

Hedeflerimiz 

2030 yılına kadar Türkiye’yi yapay zeka ve teknoloji etiği konusunda dünya çapında bir referans noktası haline 

getirmek. 

Tüm kamu kurumlarında yapay zeka kullanımını etik standartlara uygun şekilde yaygınlaştırmak. 

Teknoloji sektörü istihdamında yüzde 50 oranında artış sağlamak. 

Teknoloji kullanımından kaynaklanan çevresel etkileri yüzde 30 oranında azaltmak. 

Partimiz, yapay zeka ve teknoloji politikalarının insanlık yararına, adil, etik ve sürdürülebilir bir biçimde 

şekillendirilmesini savunur. Geleceği birlikte inşa etmek için sorumluluğu üstleniyoruz. 

 

VATANDAŞ KATILIM PLATFORMLARI 

Giriş :  

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, vatandaşların karar alma süreçlerine aktif katılımını sağlamak için 

yenilikçi ve sürekli geliştirilebilir platformlar sunmayı taahhüt ediyoruz. Amacımız, her vatandaşın fikirlerini 

özgürce ifade edebildiği, karar mekanizmalarını şeffaf bir şekilde şekillendirebildiği ve sürekli bir diyalog 

ortamının desteklendiği bir yönetim anlayışı oluşturmaktır. 

Ana Hedeflerimiz 

Katılımcı Demokrasi: Vatandaşların karar alma mekanizmalarına aktif katılımını sağlamak için dijital ve fiziksel 

platformlar oluşturacağız. 

Şeffaf ve Hesap Verebilir Yönetim: Platformlarımız, yönetim kararlarının neden ve nasıl alındığına dair şeffaf 

bir izlenebilirlik sunacak, vatandaşların denetim hakkını garanti altına alacaktır. 
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Sürekli Diyalog ve Geri Bildirim: Vatandaşların fikirlerini anında paylaşabildiği ve yönetimle düzenli iletişim 

kurabildiği sürekli açık platformlar tasarlayacağız. 

Yerel Katılımın Teşviki: Mahalle ve şehir bazlı özel platformlar ile yerel yönetimlerin vatandaşla birebir 

etkileşimde olmasını sağlayacağız. 

Program Bileşenleri 

1. E-Katılım Portallari 

Dijital Demokrasi Uygulamaları: Vatandaşların yasa tasarılarını, yönetim kararlarını ve toplumsal projeleri 

oylayabileceği, öneri sunabileceği ve tartışabileceği bir çevrimiçi platform geliştirilecektir. 

Blok Zinciri Teknolojisi: Oylama ve karar alma süreçlerinde blok zinciri teknolojisi kullanılarak güvenli, şeffaf 

ve sahteciliğe karşı korumalı bir sistem sunulacaktır. 

2. Fiziksel Katılım Mekanizmaları 

Vatandaş Danışma Merkezleri: Her bölgede vatandaşların şikâyet, öneri ve taleplerini iletebileceği, aynı 

zamanda yönetim temsilcileriyle yüz yüze iletişim kurabileceği merkezler kurulacaktır. 

Halk Toplantıları ve Forumlar: Periyodik olarak düzenlenen toplu toplantılarla vatandaşlar yönetimle birebir 

temas halinde olacaktır. 

3. Gençlik ve Kadın Katılımını Teşvik 

Gençlik Meclisleri: Gençlerin karar alma mekanizmalarına aktif katılımını sağlamak için özel platformlar 

oluşturulacaktır. 

Kadın Danışma Grupları: Kadınların yönetimde daha fazla söz sahibi olması için özelleştirilmiş şemsiye yapılar 

oluşturulacaktır. 

4. Eğitim ve Bilinçlendirme Programları 

Katılımcı Yönetim Eğitimi: Vatandaşları karar alma süreçleri ve yönetim uygulamaları konusunda 

bilinçlendirmek için seminerler, çevrimiçi kurslar ve bilgilendirme kampanyaları düzenlenecektir. 

Vatandaş Medya Okuryazarlığı: Doğru bilgiye ulaşım ve bilgi kirliliğini azaltmaya yönelik bilinçlendirme 

faaliyetleri desteklenecektir. 

Teknolojik Altyapı ve Sürekli Gelişim 

Yapay Zeka Destekli Sistemler: Vatandaşların geri bildirimlerini analiz eden ve öncelikli sorunları öne çıkaran 

bir yapı sunulacaktır. 

Görülülük Haritaları: Kararın etkisinin haritalanması ve vatandaşlarla şeffaf bir şekilde paylaşılması 

sağlanacaktır. 

Sonuç : Vatandaş Katılım Platformları, sadece yönetim anlayışını dönüştürmekle kalmayıp, her bireyin 

toplumda aktif birer karar verici olarak rol alabileceği bir gelecek inşa edecektir. Bu platformların çok yönlü, 
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yenilikçi ve sürekli geliştirilebilir yapısıyla herkesin sesi duyulacak, herkese eşit şekilde ulaşan bir adalet 

anlayışı tesis edilecektir. 

 

SOSYAL VE RUHSAL REFAH POLİTİKALARI 

Giriş : Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, bireylerin sosyal ve ruhsal refahını önceliklendiren yenilikçi ve 

sürekli geliştirilebilir politikalar tasarlıyoruz. Amacımız, toplumdaki her bireyin mutlu, huzurlu ve dengeli bir 

yaşam sürebilmesini sağlamaktır. Bu politikalar, sosyal dayanışmayı artırırken ruhsal sağlık hizmetlerine 

erişimi kolaylaştırmayı hedeflemektedir. 

Ana Hedeflerimiz 

Toplumsal Dayanışmanın Güçlendirilmesi: Toplumdaki dayanışma duygusunu geliştirecek ve yardımlaşma 

temelli sosyal yapıları destekleyeceğiz. 

Ruhsal Sağlığın Desteklenmesi: Ruhsal sağlık sorunlarının önlenmesi ve tedavisi için yenilikçi programlar 

oluşturacağız. 

Eşit ve Erişilebilir Hizmetler: Herkesin sosyal yardım ve ruhsal sağlık hizmetlerine eşit şekilde erişimini 

sağlamak temel önceliklerimiz arasındadır. 

Toplum Temelli Yaklaşımlar: Yerel dinamiklere uygun, toplum temelli çözümler sunarak refah seviyesini 

artıracağız. 

Program Bileşenleri 

1. Ruhsal Sağlık Destek Merkezleri 

Kolay Erişim: Her mahallede kurulacak ruhsal sağlık merkezleri ile bireylerin uzman yardımı alabilmesi 

sağlanacaktır. 

Online Danışmanlık: Dijital platformlar üzerinden ruhsal destek hizmetleri sunularak bireylerin zamandan ve 

mekândan bağımsız şekilde hizmet alabilmesi sağlanacaktır. 

2.Sosyal Yardımlaşma ve Destek Programları 

Toplum Gönüllülük Ağı: Gönüllüler aracılığıyla yardım ağı oluşturarak dezavantajlı bireylere destek 

olunacaktır. 

Sosyal Yardım Kartı: Gelir durumu düşük bireylere özel sosyal yardım kartları tahsis edilerek gündelik 

ihtiyaçları karşılanacaktır. 

3.Eğitim ve Bilinçlendirme Programları 

Ruhsal Sağlık Farkındalık Kampanyaları: Toplumun ruhsal sağlık konusunda bilinçlendirilmesi için 

kampanyalar düzenlenecektir. 
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Yaşam Becerileri Eğitimi: Stres yönetimi, etkili iletişim ve öfke kontrolü gibi beceriler kazandıracak 

programlar hayata geçirilecektir. 

4.Sosyal Etkinlik ve Destek Programları 

Toplum Etkinlikleri: Sanat, spor ve kültürel etkinliklerle bireylerin sosyal bağlarını güçlendirecek ortamlar 

sunulacaktır. 

Doğa Terapisi Programları: Doğa ile iç içe etkinliklerle bireylerin ruhsal ve fiziksel sağlıkları desteklenecektir. 

5Teknolojik Altyapı ve Sürekli Gelişim 

Veri Analitiği Destekli Hizmetler: Vatandaşların ihtiyaçlarına özel olarak tasarlanmış hizmetler sunmak için 

veri analitiği ve yapay zeka kullanılacaktır. 

Sürekli Gelişim: Programların etkisi düzenli olarak izlenecek ve geri bildirimlerle geliştirilecektir. 

Sonuç : Sosyal ve ruhsal refah politikalarımız, bireylerin kendilerini güvende, desteklenmiş ve mutlu 

hissedeceği bir toplumsal düzen inşa etmeyi hedeflemektedir. Yenilikçi yaklaşımlar ve sürekli gelişim 

anlayışıyla her bireyin refahının öncelikli olduğu bir geleceği birlikte inşa edeceğiz. 

 

KÜLTÜREL ÇEŞİTLİLİK VE YARATICI ENDÜSTRİLER 

Giriş : Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, kültürel çeşitliliğin toplumun temel zenginliklerinden biri 

olduğuna ve yaratıcı endüstrilerin ekonomik ve sosyal kalkınmanın itici gücü olduğuna inanıyoruz. Bu 

nedenle, kültürel mirası korurken, yenilikçi ve sürdürülebilir politikalarla yaratıcı endüstrilerin gelişimini 

desteklemeyi hedefliyoruz. 

1. Kültürel Çeşitliliğin Korunması ve Geliştirilmesi 

Yerel Kültürlerin Desteklenmesi: Yerel sanat ve zanaatların korunması, tanıtılması ve ekonomiye entegre 

edilmesi için özel teşvik programları oluşturacağız. 

Dil ve Kültür Eğitimleri: Çeşitli dillerin ve kültürel mirasın genç kuşaklara aktarılmasını teşvik eden projelere 

destek vereceğiz. 

Toplumsal Katılım: Her kesimden bireyin kültürel faaliyetlere katılımını artırmak için toplum temelli sanat 

projelerini teşvik edeceğiz. 

2. Yaratıcı Endüstriler için Yenilikçi Politikalar 

Yaratıcı Ekosistemin Geliştirilmesi: Sanatçılar, tasarımcılar, teknoloji uzmanları ve girişimciler arasında iş 

birliği sağlayan platformlar oluşturacağız. 

Finansal Destek Mekanizmaları: Start-up’lar ve yaratıcı girişimler için düşük faizli krediler, hibeler ve vergi 

teşvikleri sunacağız. 
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Dijitalleşme ve İnovasyon: Dijital sanat, oyun geliştirme, yapay zeka ve artırılmış gerçeklik gibi yeni nesil 

yaratıcı sektörlerin gelişimini destekleyeceğiz. 

3. Sürdürülebilir Kültürel ve Yaratıcı Politikalar 

Yeşil Sanat ve Tasarım: Çevre dostu malzemeler ve üretim süreçleri kullanan yaratıcı projelere öncelik 

vereceğiz. 

Sürdürülebilir Turizm: Kültürel turizmi, yerel halkı ekonomik ve sosyal açıdan güçlendirecek şekilde 

planlayacağız. 

Döngüsel Ekonomi: Atıkların yeniden kullanımı ve geri dönüşümü ile yaratıcı endüstrilerde sürdürülebilir bir 

üretim modeli benimseyeceğiz. 

4. Eğitim ve Kapasite Geliştirme 

Yaratıcı Eğitim Programları: İlköğretimden üniversiteye kadar yaratıcı düşünme ve sanat odaklı müfredatlar 

geliştireceğiz. 

Mesleki Eğitim: Gençlere yaratıcı endüstrilere yönelik meslek edindirme kursları sunacağız. 

Kültürel Diplomasi: Uluslararası değişim programları ile kültürel ve yaratıcı alanda deneyim paylaşımını teşvik 

edeceğiz. 

5. Toplum ve Kültürel Dayanışma 

Kültür Merkezleri: Her şehirde ve kasabada kültürel etkinlikler ve yaratıcı çalışmalar için alanlar 

oluşturacağız. 

Sanat ve Yaratıcılık Festivalleri: Yerel ve uluslararası düzeyde festivallerle toplumlar arasında kültürel bağları 

güçlendireceğiz. 

Kapsayıcılık İlkesi: Tüm kesimlerin temsil edildiği, cinsiyet, yaş, etnik köken veya inanç ayrımı yapmaksızın 

herkese eşit fırsatlar sunan bir kültürel yaklaşımı benimseyeceğiz. 

Sonuç : Kültürel çeşitlilik ve yaratıcı endüstriler konusunda hayata geçireceğimiz bu yenilikçi ve sürdürülebilir 

politikalarla, toplumumuzun kültürel zenginliklerini korurken ekonomik kalkınmayı ve sosyal refahı artırmayı 

hedefliyoruz. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, kültürel mirasımızı geleceğe taşımak ve yaratıcı 

sektörleri güçlendirmek için tüm paydaşlarla iş birliği içinde çalışmaya kararlıyız. 

 

TOPLUM 5.0 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, teknolojik dönüşümü insani değerlerle birleştiren Toplum 5.0 

vizyonunu benimsemekteyiz. Toplum 5.0, bireylerin refahını artırmayı hedefleyen, teknoloji ve insanın uyum 

içinde çalıştığı bir toplum modelidir. Bu model, sanayi devrimlerinden bilgi toplumuna uzanan süreçte bir 

sonraki adımı temsil eder. Amacımız, teknolojiyi sosyal adaleti, liyakati ve sürdürülebilir kalkınmayı 

destekleyen bir araç olarak kullanmaktır. 



                                                                                     
 

13 
 

1. İnsan Merkezli Teknoloji Politikaları 

Yapay Zeka ve Robotik: Yapay zekayı, sosyal hizmetlerden sağlığa, eğitimden tarıma kadar tüm sektörlerde 

kullanarak yaşam kalitesini artıracağız. 

Dijital Uyum: Toplumun her kesiminin dijital dönüşüme uyum sağlaması için eğitim programları 

düzenleyeceğiz. 

Etik ve Güvenlik: Teknoloji kullanımında etik standartlar oluşturacak, veri gizliliği ve siber güvenlik 

politikalarını güçlendireceğiz. 

2. Sosyal Eşitlik ve Teknolojik Adalet 

Dijital Erişim: Kırsal bölgeler ve dezavantajlı gruplar için ücretsiz internet erişimi sağlayarak dijital uçurumu 

kapatacağız. 

Herkes İçin Eğitim: Çocuklar ve yetişkinler için eşit fırsat sunan, teknolojik becerilere odaklanan eğitim 

programları geliştireceğiz. 

Adil İş Modelleri: Robotlaşmanın iş gücü üzerindeki etkilerini minimize etmek için yeni meslekler oluşturacak 

politikalar uygulayacağız. 

Sürdürülebilir Kalkınma ve Çevre 

Akıllı Şehirler: Çevre dostu ve enerji verimli altyapılarla şehirlerimizi geleceğe hazırlayacağız. 

Yeşil Teknolojiler: Karbon salınımını azaltan teknolojilere yatırım yaparak çevreyi koruma hedeflerimize 

ulaşacağız. 

Döngüsel Ekonomi: Kaynakların yeniden kullanıldığı, atıkların minimuma indirildiği bir ekonomik model 

geliştireceğiz. 

4. Sağlık ve Refah Teknolojileri 

Kişiselleştirilmiş Sağlık Hizmetleri: Giyilebilir teknolojiler ve dijital sağlık sistemleriyle bireylere özel çözümler 

sunacağız. 

Uzun Yaşam ve Yaşam Kalitesi: Yaşlı nüfusa yönelik akıllı ev sistemleri ve destekleyici teknolojiler 

geliştireceğiz. 

Mental Sağlık: Teknolojiyi, ruhsal sağlık hizmetlerini erişilebilir hale getirmek için kullanacağız. 

5. Eğitim ve Bilgi Toplumu 

Yaşam Boyu Öğrenme: Her yaş grubuna yönelik online ve offline eğitim programlarıyla sürekli öğrenmeyi 

teşvik edeceğiz. 

Kodlama ve Robotik Eğitimi: İlköğretimden itibaren teknolojik okuryazarlığı artıracak müfredatlar 

geliştireceğiz. 
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Araştırma ve Geliştirme: Üniversiteler, özel sektör ve kamu iş birliğiyle inovasyonu destekleyeceğiz. 

6. Ekonomik ve Endüstriyel Dönüşüm 

Akıllı Üretim: Endüstri 4.0 ile entegre çalışarak, verimli ve sürdürülebilir üretim modellerini hayata 

geçireceğiz. 

Yeni İstihdam Alanları: Yaratıcı ve teknolojik endüstrilerde yeni iş alanları oluşturacağız. 

Yerel ve Küresel Bağlantılar: Teknolojiyi yerel kalkınmanın bir unsuru olarak kullanırken, küresel ağlara 

entegre bir ekonomi inşa edeceğiz. 

Sonuç : Toplum 5.0, teknoloji ile insanın bir arada çalıştığı bir gelecek vizyonudur. Bu vizyon, bireylerin 

refahını, sosyal eşitliği ve çevresel sürdürülebilirliği önceliklendirir. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, 

Toplum 5.0’ın gerekliliklerini yerine getirecek yenilikçi, kapsayıcı ve sürdürülebilir politikalar üretmek için 

kararlıyız. 

 

YEREL VE KÜRESEL ADALET UYGULAMALARI 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, adaletin hem yerel hem de küresel düzeyde sürdürülebilir 

kalkınmanın ve toplumsal barışın temel taşı olduğuna inanıyoruz. Toplumların ve bireylerin adil bir düzende 

yaşayabilmeleri için eşitlik, şeffaflık ve liyakat ilkelerini esas alıyoruz. Bu doğrultuda, adaleti yalnızca bir hedef 

değil, tüm politikalarımızın temel ilkesi olarak görüyoruz. 

1. Yerel Adalet Politikaları 

1.1 Hukukun Üstünlüğü 

Yargının bağımsızlığı ve tarafsızlığını garanti altına alacağız. 

Adalet sisteminde dijitalleşmeyi artırarak dava süreçlerini hızlandıracağız ve vatandaşların yargıya erişimini 

kolaylaştıracağız. 

Herkesin eşit ve ücretsiz hukuki destek alabileceği adalet merkezleri kuracağız. 

1.2 Sosyal Adalet 

Dezavantajlı grupların (kadınlar, çocuklar, engelliler ve yaşlılar) haklarını korumak ve geliştirmek için özel 

politikalar uygulayacağız. 

Eğitim, sağlık ve istihdam gibi temel hizmetlere eşit erişim sağlamak için kamu kaynaklarını adil bir şekilde 

dağıtacağız. 

Gelir eşitsizliğini azaltmak için adil vergi politikaları ve sosyal yardım programları geliştireceğiz. 
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1.3 Ekonomik Adalet 

Yerel ekonomiyi güçlendirmek için küçük ve orta ölçekli işletmeleri (KOBİ’ler) destekleyeceğiz. 

İş gücü piyasasında liyakat ve eşitlik ilkesine dayalı bir denetim mekanizması oluşturacağız. 

Doğal kaynakların kullanımında çevre ve toplum yararını gözeten bir model benimseyeceğiz. 

2. Küresel Adalet Politikaları 

2.1 Uluslararası İş Birliği ve Diplomasi 

Adalet ve liyakat temelinde uluslararası örgütlerle aktif iş birliği yapacağız. 

İnsan hakları ihlallerine karşı tarafsız ve etkili bir politika izleyerek evrensel değerlerin savunucusu olacağız. 

Barış ve güvenlik için çok taraflı diplomatik çabaları destekleyeceğiz. 

2.2 Küresel Eşitsizliklerle Mücadele 

Az gelişmiş ve gelişmekte olan ülkelerle teknoloji transferi ve bilgi paylaşımı yoluyla kalkınma iş birlikleri 

yapacağız. 

Küresel ticarette adil bir sistemin kurulmasını savunacak, gelişmekte olan ülkelerin pazar erişimini artıracak 

düzenlemeleri destekleyeceğiz. 

İklim değişikliğiyle mücadelede küresel sorumluluk alarak, çevreye duyarlı projelere öncülük edeceğiz. 

2.3 Göç ve İnsan Hakları 

Mülteci ve göçmen krizlerine insani ve adil çözümler sunan bir yaklaşım benimseyeceğiz. 

Uluslararası iş gücü göçünde hak temelli politikalarla göçmenlerin çalışma ve yaşam koşullarını iyileştireceğiz. 

Kültürel çeşitliliği koruyan ve göçmenlerin topluma entegrasyonunu sağlayan politikaları teşvik edeceğiz. 

3. Sürdürülebilir Adalet ve Liyakat Sistemleri 

3.1 Teknolojik Destek ve Dijitalleşme 

Dijital adalet sistemleriyle dava süreçlerini hızlandıracak ve yargıya erişimi kolaylaştıracağız. 

Yapay zeka destekli adalet mekanizmalarıyla karar süreçlerinde şeffaflığı artıracağız. 

3.2 Eğitim ve Farkındalık 

Adalet, liyakat ve insan hakları konularında farkındalık yaratmak için eğitim programları düzenleyeceğiz. 

Okullarda hukuk ve etik eğitimlerini yaygınlaştırarak genç nesillere adalet bilinci kazandıracağız. 
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3.3 Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarıyla Uyum 

Birleşmiş Milletler’in Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları’na uygun politikalarla, adalet ve eşitliği her alanda 

gözeten bir vizyon ortaya koyacağız. 

Sonuç : Adalet, sadece bir hak değil, insanlığın en temel ihtiyacıdır. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, 

yerel ve küresel düzeyde adaletin sağlanması ve sürdürülebilir bir geleceğin inşa edilmesi için çalışacağız. 

Adaletin olmadığı bir yerde barışın ve kalkınmanın da mümkün olmadığının bilinciyle, her bireyin adil bir 

dünyada yaşama hakkını savunmaya devam edeceğiz. 

 

BİYOETİK VE GENETİK ARAŞTIRMALAR 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, bilimsel ilerlemeyi insan onurunu, etik değerleri ve çevresel 

sürdürülebilirliği koruyarak destekliyoruz. Biyoetik ve genetik araştırmaların toplum yararına kullanılmasını 

sağlamak için yenilikçi ve etik ilkeler doğrultusunda politika geliştirmeyi taahhüt ediyoruz. Amacımız, 

bireylerin haklarını ve doğanın dengesini korurken, bilimsel gelişmelerin potansiyelini en üst düzeye 

çıkarmaktır. 

1. Biyoetik İlkeler 

1.1 İnsan Haklarının Korunması 

Genetik araştırmalarda bireylerin gizliliğini ve mahremiyetini öncelikli olarak koruyacağız. 

Kişisel genetik bilgilerin izinsiz kullanılmasını ve kötüye kullanılmasını engellemek için sıkı yasal düzenlemeler 

getireceğiz. 

Genetik testlere ve tedavilere erişimde adil bir dağılım sağlayacağız. 

1.2 Etik ve Bilimsel Sınırlar 

İnsan genomuyla ilgili araştırmaların etik sınırlar içinde yapılmasını sağlayacağız. 

İnsan embriyosu üzerinde yapılacak araştırmalarda uluslararası etik standartlara uygunluğu zorunlu kılacağız. 

Genetik manipülasyonun sosyal eşitsizlikleri artırmaması için gerekli önlemleri alacağız. 

2. Genetik Araştırmalarda Şeffaflık ve Kamu Katılımı 

Araştırmalarda şeffaflık ilkesini benimseyecek, kamuoyunun bilimsel süreçlere katılımını teşvik edeceğiz. 

Toplumun, genetik ve biyoetik konularında bilgi sahibi olması için eğitim ve farkındalık programları 

düzenleyeceğiz. 

Bilimsel bulguların adil ve eşit bir şekilde paylaşılmasını sağlayarak, bireylerin bu teknolojilerden 

faydalanmasını kolaylaştıracağız. 
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3. Genetik Araştırmalar ve Sağlık 

3.1 Kişiselleştirilmiş Tıp 

Genetik biliminin sağlık alanındaki potansiyelini kullanarak kişiselleştirilmiş tedavi yöntemlerini geliştireceğiz. 

Genetik tarama ve teşhis hizmetlerinin toplumun her kesimine erişilebilir olmasını sağlayacağız. 

Genetik biliminin, nadir hastalıkların teşhisi ve tedavisinde kullanılmasını destekleyeceğiz. 

3.2 Genetik Tedavilerin Düzenlenmesi 

Genetik tedavilerin güvenliğini sağlamak için sıkı klinik denetimler uygulayacağız. 

Halk sağlığını tehdit edebilecek deneysel genetik uygulamalara karşı önlemler alacağız. 

4. Çevresel ve Tarımsal Genetik Araştırmalar 

4.1 Çevresel Denge 

Genetik mühendisliğinin çevresel etkilerini değerlendirecek ve doğaya zarar vermeyecek uygulamaları 

destekleyeceğiz. 

Genetik olarak değiştirilmiş organizmaların (GDO) doğaya ve insan sağlığına etkilerini sıkı bir şekilde 

denetleyeceğiz. 

4.2 Tarımsal Genetik 

Daha verimli ve dayanıklı ürünler geliştiren tarımsal genetik projeleri teşvik edeceğiz. 

Küçük çiftçilerin genetik teknolojilere erişimini kolaylaştırarak tarımsal üretimde adaleti sağlayacağız. 

Genetik çeşitliliği koruyarak sürdürülebilir tarımı destekleyeceğiz. 

5. Yasal ve Uluslararası İş Birlikleri 

Genetik araştırmalar ve biyoetik konularında uluslararası standartlara uygun yasalar oluşturacağız. 

Bilimsel araştırma iş birliklerini destekleyerek bilgi paylaşımını artıracağız. 

Genetik araştırmaların kötüye kullanımını önlemek için uluslararası gözetim mekanizmalarına katkıda 

bulunacağız. 

6. Eğitim ve Araştırma Desteği 

Üniversiteler ve araştırma kurumlarına genetik araştırmalarda etik ilkeler doğrultusunda çalışmaları için 

finansal ve teknik destek sağlayacağız. 

Biyoetik ve genetik konularında yeni nesil bilim insanlarını yetiştirmek için burs programları oluşturacağız. 

Toplumu genetik bilimi hakkında bilgilendirmek ve bilinçlendirmek için yaygın eğitim kampanyaları 

başlatacağız. 
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Sonuç : Biyoetik ve genetik araştırmalar, insanlığın karşı karşıya olduğu sağlık, çevre ve tarım gibi pek çok 

soruna çözüm sunabilecek büyük bir potansiyele sahiptir. Ancak bu potansiyelin, etik ve adalet ilkelerine 

uygun olarak yönlendirilmesi gereklidir. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, bilimin ve etik değerlerin 

uyum içinde ilerleyeceği bir gelecek inşa etmeyi taahhüt ediyoruz. 

 

GELECEĞİN ŞEHİRLERİ VE AKILLI ALTYAPILAR 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, şehirlerin ekonomik, sosyal ve çevresel kalkınmanın merkezinde 

olduğuna inanıyoruz. Geleceğin şehirleri, sürdürülebilir, kapsayıcı ve teknolojiyle uyumlu yapılar üzerine inşa 

edilmelidir. Bu doğrultuda, akıllı altyapılarla donatılmış, insan odaklı ve çevreye duyarlı şehirler yaratmayı 

hedefliyoruz. Amacımız, yaşam kalitesini artıran, kaynakları verimli kullanan ve toplumsal dayanışmayı 

güçlendiren bir şehir vizyonunu hayata geçirmektir. 

1. Akıllı Şehircilik Vizyonu 

1.1 İnsan Merkezli Şehirler 

Bireylerin sosyal ve ekonomik refahını artıran, erişilebilir kamu hizmetleri sunan şehirler inşa edeceğiz. 

Engelli bireyler, yaşlılar ve çocuklar için şehirleri daha kapsayıcı hale getireceğiz. 

Toplumun tüm kesimlerinin karar alma süreçlerine katılmasını sağlayan katılımcı şehir yönetimleri 

oluşturacağız. 

1.2 Teknolojik Entegrasyon 

Nesnelerin interneti (IoT), yapay zeka ve büyük veri teknolojileriyle yönetilen, akıllı altyapılara sahip şehirler 

tasarlayacağız. 

Şehir içi trafik, enerji tüketimi ve atık yönetimini optimize eden dijital sistemler geliştireceğiz. 

Siber güvenliği ön planda tutarak şehirlerin dijital altyapısını koruyacağız. 

2. Sürdürülebilir Şehir ve Altyapı Politikaları 

2.1 Yeşil ve Çevre Dostu Şehirler 

Karbon salınımını azaltacak yeşil bina standartlarını yaygınlaştıracağız. 

Şehir içi yeşil alanları artıracak, toplu taşıma ve bisiklet yollarını genişleteceğiz. 

Enerji verimliliği sağlayan yenilenebilir enerji kaynaklarını şehir altyapılarına entegre edeceğiz. 
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2.2 Döngüsel Ekonomi ve Atık Yönetimi 

Atıkların geri dönüşümünü artıracak şehir bazlı atık yönetim sistemleri kuracağız. 

Biyolojik atıkların enerjiye dönüştürüldüğü biyogaz tesislerini destekleyeceğiz. 

Tek kullanımlık plastiklerin kullanımını azaltan politikalar uygulayacağız. 

3. Akıllı Ulaşım ve Altyapılar 

3.1 Akıllı Ulaşım Sistemleri 

Trafik yoğunluğunu azaltan, ulaşımı daha güvenli ve hızlı hale getiren akıllı trafik yönetim sistemleri kuracağız. 

Elektrikli araç kullanımını teşvik edecek şarj istasyonlarını yaygınlaştıracağız. 

Toplu taşımanın modernize edilmesini ve dijital ödeme sistemleriyle kolaylaştırılmasını sağlayacağız. 

3.2 Entegre Altyapı 

Su, enerji, ulaşım ve iletişim sistemlerini entegre eden altyapılarla kaynak kullanımını optimize edeceğiz. 

Deprem, sel gibi doğal afetlere dayanıklı şehir altyapıları oluşturacağız. 

Şehir içi ve şehirlerarası bağlantıyı artıran hızlı ve güvenli ulaşım ağları geliştireceğiz. 

4. Sosyal ve Ekonomik Dayanıklılık 

4.1 Sosyal Uyum ve Kapsayıcılık 

Herkes için erişilebilir, güvenli ve uygun fiyatlı konut projeleri geliştireceğiz. 

Şehirlerde toplumsal dayanışmayı artıran sosyal alanlar ve etkinlikler düzenleyeceğiz. 

Göçmenlerin ve farklı kültürel toplulukların uyumunu destekleyen politikalar oluşturacağız. 

4.2 Ekonomik Kalkınma 

Şehir ekonomilerinde yerel girişimciliği teşvik edecek inovasyon merkezleri kuracağız. 

Dijital ekonomiyi destekleyen altyapılarla şehirlerin küresel rekabet gücünü artıracağız. 

Yüksek teknoloji ve yaratıcı endüstrilerde iş fırsatları sunarak ekonomik büyümeyi teşvik edeceğiz. 

5. Katılımcı ve Şeffaf Şehir Yönetimi 

5.1 Dijital Vatandaşlık 

Vatandaşların şehir yönetimine katkıda bulunabileceği dijital platformlar geliştireceğiz. 

Şehirle ilgili karar süreçlerinde şeffaflık sağlayacak açık veri politikalarını uygulayacağız. 
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5.2 Akıllı Yönetim Sistemleri 

Kamu hizmetlerinin daha etkili ve hızlı sunulmasını sağlayan yapay zeka destekli yönetim sistemleri 

oluşturacağız. 

Yerel yönetimlerde veri temelli karar alma süreçlerini yaygınlaştıracağız. 

Sonuç : Geleceğin şehirleri, yalnızca yaşam alanları değil, aynı zamanda refah, sürdürülebilirlik ve 

inovasyonun merkezi olacaktır. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, teknolojiyi insan odaklı bir yaklaşımla 

kullanarak, herkes için yaşanabilir ve kapsayıcı şehirler inşa etmeye kararlıyız. Bu vizyon doğrultusunda, 

gelecek nesillere daha iyi bir dünya bırakmak için çalışacağız. 

 

TOPLUMSAL DAYANIŞMA AĞI 

Giriş : Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, dayanışma ve toplumsal yardımlaşmanın bir toplumun temel 

yapı taşlarından biri olduğuna inanıyoruz. Toplumun tüm kesimlerinin katılımıyla hayata geçirilecek, kapsayıcı 

ve sürdürülebilir bir Toplumsal Dayanışma Ağı oluşturmayı hedefliyoruz. Bu ağ, bireylerin yalnız olmadıklarını 

hissettiği, ihtiyaç duyduklarında destek alabildiği ve katkı sunarak toplumsal bütünlüğe güç kattığı bir 

sistemdir. 

1. Toplumsal Dayanışma Ağının Hedefleri 

Sosyal Eşitsizliği Azaltmak: Gelir ve fırsat eşitsizliğini minimize ederek, herkes için eşit yaşam koşulları 

sağlamak. 

Dayanışma Kültürünü Güçlendirmek: Toplumun her kesimini kapsayan yardımlaşma ve dayanışma anlayışını 

yaygınlaştırmak. 

Hızlı ve Etkili Yardım Mekanizmaları Kurmak: Kriz, afet veya bireysel ihtiyaç anlarında hızlı müdahale 

edebilecek sistemler geliştirmek. 

2. Dayanışma Ağına Yönelik Politikalar 

2.1 Sosyal Yardımlaşma ve Katılım 

Yerel Dayanışma Merkezleri: Her mahalle veya bölge için yerel dayanışma merkezleri kurarak bireylerin 

ihtiyaçlarının yerinde tespit edilmesini ve çözülmesini sağlayacağız. 

Toplumsal Katılım Teşvikleri: Vatandaşların gönüllü projelere katılmasını teşvik etmek için teşvik 

mekanizmaları oluşturacağız. 

Komşuluk Ağı: Mahalle ölçeğinde komşuluk dayanışmasını teşvik eden, teknoloji destekli ağlar geliştireceğiz. 

2.2 Dijital Dayanışma Platformları 

Akıllı Dayanışma Sistemleri: İhtiyaç sahiplerini destekçilerle buluşturan dijital platformlar kuracağız. 
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Veri Tabanı ve Yapay Zeka Kullanımı: Toplumun ihtiyaçlarını belirlemek ve kaynakları etkili bir şekilde 

dağıtmak için veri temelli karar alma mekanizmaları oluşturacağız. 

Hızlı Yardım Uygulamaları: Acil yardım ve destek ihtiyaçları için mobil uygulamalar geliştirerek bireylere hızlı 

çözümler sunacağız. 

3. Kriz Dönemlerinde Dayanışma 

3.1 Afet ve Kriz Yönetimi 

Doğal afetlerde hızlı müdahale sağlayan toplumsal dayanışma grupları oluşturacağız. 

Gıda, su, enerji ve barınma gibi temel ihtiyaçların kriz dönemlerinde erişilebilir olmasını sağlayacak altyapılar 

kuracağız. 

3.2 Sosyal Güvenlik Ağları 

İşsiz kalan, sağlık sorunu yaşayan veya başka nedenlerle zor duruma düşen bireyler için hızlı devreye giren 

sosyal güvenlik mekanizmaları oluşturacağız. 

Psikolojik destek ve danışmanlık hizmetlerini dayanışma ağlarının bir parçası haline getireceğiz. 

4. Dayanışmanın Ekonomik Boyutu 

4.1 Yerel Üretim ve Paylaşım 

Yerel kooperatiflerin ve üretim ağlarının desteklenmesiyle ekonomik dayanışmayı güçlendireceğiz. 

Toplum mutfakları ve gıda bankalarını yaygınlaştırarak, temel ihtiyaçların karşılanmasını kolaylaştıracağız. 

4.2 Sosyal İşletmeler ve İstihdam 

Dayanışma ekonomisini güçlendiren sosyal işletmeler kurarak istihdam yaratacağız. 

Dezavantajlı gruplara yönelik iş olanakları sağlayan projelere öncelik vereceğiz. 

5. Eğitim ve Farkındalık 

5.1 Dayanışma Bilincini Yaygınlaştırma 

Okullarda dayanışma ve yardımlaşma kültürünü teşvik eden eğitim programları uygulayacağız. 

Kamuoyunda farkındalık yaratmak için kampanyalar düzenleyeceğiz. 

5.2 Gönüllülük Kültürünün Desteklenmesi 

Toplumun her kesiminde gönüllülüğü teşvik etmek için ödül ve teşvik programları başlatacağız. 

Gönüllülerin daha etkili çalışabilmesi için eğitim ve sertifika programları düzenleyeceğiz. 
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6. İzleme ve Değerlendirme 

Dayanışma ağlarının etkinliğini artırmak için düzenli olarak izleme ve raporlama sistemleri kuracağız. 

Geri bildirim mekanizmalarıyla sistemin sürekli iyileştirilmesini sağlayacağız. 

Sonuç : Toplumsal dayanışma, bireylerin yalnız olmadığını hissettiği, herkesin eşit şekilde destek bulabildiği 

bir sistemdir. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, toplumun her kesiminin ihtiyaçlarını karşılayan, 

dayanışmayı ve yardımlaşmayı teşvik eden bir yapı kurarak sosyal adaleti güçlendireceğiz. Bu hedef 

doğrultusunda, güçlü bir dayanışma ağıyla daha kapsayıcı ve dayanıklı bir toplum inşa etmeyi taahhüt 

ediyoruz. 

 

KAPSAYICI GİRİŞİMCİLİK VE SOSYAL İNOVASYON 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, kapsayıcı girişimcilik ve sosyal inovasyonun toplumsal refahı 

artırmada, ekonomik kalkınmayı desteklemede ve sosyal sorunları çözmede kritik bir rol oynadığına 

inanıyoruz. Yenilikçi ve sürdürülebilir bir vizyonla, bireylerin ekonomik potansiyellerini gerçekleştirmelerini, 

toplumsal fayda yaratmalarını ve sosyal sorunlara etkili çözümler sunmalarını destekleyen bir ekosistem 

oluşturmayı hedefliyoruz. 

1. Kapsayıcı Girişimcilik Vizyonu 

1.1 Herkes İçin Eşit Fırsatlar 

Kadınlar, gençler, engelliler ve dezavantajlı grupların girişimcilik faaliyetlerine katılımını artırmak için finansal 

ve eğitim destekleri sunacağız. 

Yerel girişimciliği teşvik eden mikro finansman ve düşük faizli kredi mekanizmalarını hayata geçireceğiz. 

Girişimcilik ekosistemine erişimi kolaylaştıran dijital platformlar geliştireceğiz. 

1.2 Bölgesel Kalkınma ve Yerel Girişimler 

Kırsal bölgelerde girişimcilik projelerini teşvik ederek bölgesel eşitsizlikleri azaltacağız. 

Yerel üretimi destekleyen kooperatifler ve girişimcilik ağları kuracağız. 

Bölgesel kalkınmayı hızlandırmak için yerel ve uluslararası iş birliği projelerini teşvik edeceğiz. 

2. Sosyal İnovasyon Politikaları 

2.1 Sosyal Sorunlara Yenilikçi Çözümler 

Eğitim, sağlık, çevre ve yoksulluk gibi alanlarda sosyal inovasyon projelerini teşvik edeceğiz. 

Toplumun farklı kesimlerinin sosyal sorunlara yenilikçi çözümler geliştirmesine olanak sağlayan yarışmalar ve 

fon programları başlatacağız. 
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2.2 Teknoloji ve Sosyal Fayda 

Yapay zeka, nesnelerin interneti ve blockchain gibi teknolojilerin sosyal inovasyon projelerinde kullanılmasını 

destekleyeceğiz. 

Sosyal sorunların çözümünde etkili olan dijital platform ve uygulamaların geliştirilmesini teşvik edeceğiz. 

3. Eğitim ve Kapasite Geliştirme 

3.1 Girişimcilik Eğitimi 

İlköğretimden itibaren girişimcilik ve inovasyon becerilerini kazandıran müfredatlar oluşturacağız. 

Üniversitelerde ve meslek okullarında girişimcilik odaklı eğitim programları yaygınlaştıracağız. 

Dezavantajlı gruplar için ücretsiz girişimcilik eğitimleri sunacağız. 

3.2 Mentorluk ve Ağ Oluşturma 

Yeni girişimcilerin deneyimli mentorlarla bir araya gelmesini sağlayan programlar geliştireceğiz. 

Ulusal ve uluslararası girişimcilik ağlarına erişimi kolaylaştırarak iş birliği fırsatlarını artıracağız. 

4. Sürdürülebilir Finans ve Destek Mekanizmaları 

4.1 Sosyal Etki Fonu 

Sosyal girişimlere özel fonlar oluşturarak, sosyal etki yaratan projelere finansal destek sağlayacağız. 

Yatırımcıları, sosyal inovasyon projelerine yönlendiren teşvik mekanizmaları geliştireceğiz. 

4.2 Mikrofinans ve Kooperatif Modelleri 

Küçük ölçekli girişimlere yönelik mikrofinans modellerini yaygınlaştıracağız. 

Toplum temelli üretimi destekleyen kooperatif yapıların kurulmasını teşvik edeceğiz. 

5. Sürdürülebilirlik ve Çevre Dostu İnovasyonf 

5.1 Yeşil Girişimcilik 

Çevre dostu ve sürdürülebilir üretim yapan girişimlere özel destek programları sunacağız. 

Döngüsel ekonomi modellerini benimseyen işletmeleri teşvik ederek kaynak kullanımını optimize edeceğiz. 

5.2 Sürdürülebilir İş Modelleri 

İşletmelerin uzun vadeli başarı sağlaması için sürdürülebilir iş modelleri geliştirmelerine rehberlik edeceğiz. 

Çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirliği bir arada gözeten politikalar uygulayacağız. 

6. İzleme, Değerlendirme ve Ölçümleme 
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6.1 Sosyal Etki Ölçümleme  

Girişimlerin ve sosyal inovasyon projelerinin toplumsal faydasını ölçmek için şeffaf ve etkili izleme 

mekanizmaları geliştireceğiz. 

Sosyal etkisi yüksek projelere uzun vadeli destekler sunacağız. 

6.2 Geri Bildirim ve Sürekli İyileştirme 

Programların etkisini artırmak için katılımcılardan ve paydaşlardan geri bildirim alarak sürekli iyileştirme 

sağlayacağız. 

Sonuç : Kapsayıcı girişimcilik ve sosyal inovasyon, toplumsal eşitlik ve ekonomik kalkınmanın anahtarıdır. 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, bireylerin ve toplulukların potansiyelini ortaya çıkaran, sürdürülebilir 

bir girişimcilik ve inovasyon ekosistemi oluşturmayı taahhüt ediyoruz. Toplumun her kesimini kapsayan bu 

politikalarla, daha adil, yenilikçi ve sürdürülebilir bir geleceği birlikte inşa edeceğiz. 

 

NESİLLERARASI DİYALOG VE POLİTİKALAR 

Giriş : Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, toplumun sürdürülebilir kalkınmasını sağlamak için nesiller 

arasında güçlü bir bağ kurulmasının önemine inanıyoruz. Her neslin sahip olduğu bilgi, tecrübe ve enerjiyi bir 

araya getirerek toplumsal dayanışmayı güçlendirmeyi ve ortak bir gelecek inşa etmeyi hedefliyoruz. Bu 

program, yaş grupları arasındaki iş birliğini teşvik eden, kuşaklar arası çatışmaları azaltan ve tüm yaş 

gruplarının ihtiyaçlarını karşılayan politikaları içermektedir. 

1. Nesiller arası Diyalog Vizyonu 

1.1 Katılımcılık ve Kapsayıcılık 

Farklı yaş gruplarını karar alma süreçlerine dahil eden katılımcı politikalar geliştireceğiz. 

Gençlerin dinamizmini ve yaşlıların tecrübesini birleştiren platformlar kurarak ortak çözümler üreteceğiz. 

1.2 Toplumsal Bağların Güçlendirilmesi 

Nesiller arasında dayanışmayı artıran kültürel, sosyal ve eğitim projeleri destekleyeceğiz. 

Kuşaklar arası ilişkileri güçlendirmek için topluluk merkezleri ve dijital platformlar oluşturacağız. 

2. Eğitim ve Bilgi Paylaşımı 

2.1 Yaşam Boyu Öğrenme Programları 

Yaşlıların dijital becerilerini geliştirmek ve gençlerin tecrübelerden faydalanmasını sağlamak için ortak eğitim 

programları düzenleyeceğiz. 

Okul ve üniversite müfredatlarına nesiller arası iş birliği ve diyalog odaklı dersler ekleyeceğiz. 
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2.2 Gönüllü Mentorluk ve Tersine Mentorluk 

Yaşlı bireylerin bilgi ve deneyimlerini gençlere aktarmalarını sağlayan gönüllü mentorluk programları 

oluşturacağız. 

Gençlerin dijital yetkinliklerini yaşlı bireylerle paylaşabilecekleri tersine mentorluk programlarını 

destekleyeceğiz. 

3. Sosyal Politikalar 

3.1 Ortak Sosyal Alanlar 

Yaş gruplarının birlikte vakit geçirebileceği, kültürel ve sosyal etkinlikler düzenleyecek merkezler inşa 

edeceğiz. 

Kütüphaneler, spor tesisleri ve kültür merkezlerini nesiller arası etkileşimi artıracak şekilde tasarlayacağız. 

3.2 Sağlık ve Refah 

Yaşlı bireyler için erişilebilir ve kaliteli sağlık hizmetleri sağlarken, gençlerin ruhsal ve fiziksel sağlığını 

destekleyen programlar geliştireceğiz. 

Kuşaklar arasında dayanışmayı teşvik etmek için yaşlı bakımında gençlerin gönüllü katılımını destekleyeceğiz. 

4. Ekonomik Politikalar 

4.1 Nesiller arası Girişimcilik 

Gençler ve yaşlıların ortak girişimcilik projeleri geliştirmelerine olanak sağlayan teşvik programları 

oluşturacağız. 

Kırsal bölgelerde nesiller arası iş birliğini artıran kooperatif modellerini yaygınlaştıracağız. 

4.2 Esnek Çalışma ve Emeklilik Modelleri 

Yaşlı bireylerin deneyimlerinden faydalanmak için esnek çalışma saatleri ve danışmanlık programları 

sunacağız. 

Gençlerin iş hayatına atılmasını kolaylaştıran staj ve meslek edinme programlarını artıracağız. 

5. Kültür ve Sanat 

5.1 Kuşaklar Arası Kültürel Etkinlikler 

Farklı yaş gruplarının birlikte katılabileceği sanat, tiyatro ve müzik etkinliklerini destekleyeceğiz. 

Nesillerin birbirlerini anlamalarını kolaylaştıracak kültürel projelere fon sağlayacağız. 
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5.2 Hikaye Paylaşımı ve Kültürel Bellek 

Yaşlı bireylerin hayat hikayelerini gençlerle paylaşabileceği dijital arşiv ve hikaye anlatımı projeleri 

başlatacağız. 

Ortak kültürel değerleri nesilden nesile aktarmak için eğitim ve medya projeleri geliştireceğiz. 

6. İklim ve Çevre 

6.1 Ortak Sorumluluk 

İklim değişikliği gibi küresel sorunlarda nesiller arası iş birliğini teşvik eden projelere öncülük edeceğiz. 

Gençlerin çevre bilinci ve yaşlıların çevresel sürdürülebilirlik konusundaki bilgilerini birleştiren programlar 

oluşturacağız. 

6.2 Ortak Bahçeler ve Tarım Projeleri 

Kuşakların birlikte çalışabileceği topluluk bahçeleri ve şehir tarımı projelerini destekleyeceğiz. 

Sürdürülebilir tarım ve çevre eğitimlerini nesiller arası bir perspektifle düzenleyeceğiz. 

7. İzleme ve Değerlendirme 

7.1 Sosyal Etki Analizi 

Nesiller arası diyalog politikalarının etkisini düzenli olarak analiz edecek izleme mekanizmaları geliştireceğiz. 

Geri bildirim mekanizmaları ile programları sürekli iyileştireceğiz. 

7.2 Paydaş Katılımı 

Politika geliştirme süreçlerinde toplumun farklı kesimlerini aktif olarak dahil edeceğiz. 

Sonuç : Nesiller arası diyalog ve iş birliği, toplumun sosyal dayanışmasını güçlendiren ve sürdürülebilir bir 

geleceğin anahtarı olan bir politikadır. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, farklı yaş gruplarının birlikte 

çalıştığı, öğrendiği ve ürettiği bir toplumsal model oluşturmayı taahhüt ediyoruz. Bu politikalarla, kuşaklar 

arası dayanışmayı artırarak daha adil, kapsayıcı ve güçlü bir toplum inşa edeceğiz. 

 

DEMOKRASİ VE HUKUK DEVLETİ 

Giriş : Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, demokrasinin ve hukuk devletinin, toplumsal barışın ve 

sürdürülebilir kalkınmanın temel taşları olduğuna inanıyoruz. Birey hak ve özgürlüklerini koruyan, hesap 

verebilir ve şeffaf yönetim ilkeleriyle çalışan bir hukuk devleti, demokratik bir toplumun olmazsa olmazıdır.  

Bu program, adaletin ve demokrasinin güçlendirilmesi, hukukun üstünlüğünün sağlanması ve katılımcı 

demokrasinin yaygınlaştırılması için yenilikçi ve uygulanabilir politikalar sunmaktadır. 
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1. Demokrasi ve Katılımcılık 

1.1 Halkın Katılımını Güçlendirme 

Vatandaşların karar alma süreçlerine aktif katılımını teşvik eden dijital platformlar oluşturacağız. 

Yerel yönetimlerde halkın görüşlerini öncelikli olarak dikkate alan katılımcı bütçeleme uygulamalarını 

yaygınlaştıracağız. 

Demokratik hakların kullanımını kolaylaştırmak için seçim sistemlerini dijitalleşme ve güvenlik odaklı olarak 

modernize edeceğiz. 

1.2 Şeffaf ve Hesap Verebilir Yönetim 

Kamu kaynaklarının kullanımında tam şeffaflık sağlayacak açık veri politikalarını uygulayacağız. 

Yolsuzlukla mücadele etmek için bağımsız denetim mekanizmalarını güçlendireceğiz. 

Vatandaşların devlet kurumlarına olan güvenini artırmak için şeffaf bir yönetim anlayışını benimseyeceğiz. 

2. Hukukun Üstünlüğü 

2.1 Bağımsız ve Tarafsız Yargı 

Yargının bağımsızlığını ve tarafsızlığını garanti altına almak için yasal düzenlemeleri hayata geçireceğiz. 

Yargı süreçlerinde siyasi müdahaleleri önlemek için etkin bir denetim mekanizması oluşturacağız. 

Hukuk devleti ilkesini güçlendirmek için yargı çalışanlarının liyakat esaslı atanmasını sağlayacağız. 

2.2 Adalete Erişim 

Her bireyin adalete eşit şekilde erişebilmesi için ücretsiz ve kolay ulaşılabilir hukuk hizmetleri sunacağız. 

Adli süreçlerin hızlandırılması ve dava yükünün azaltılması için dijital adalet sistemlerini geliştireceğiz. 

Çocuklar, kadınlar ve engelli bireyler gibi hassas grupların adalet sisteminde korunmasını sağlayacak özel 

düzenlemeler yapacağız. 

3. İnsan Hakları ve Özgürlükler 

3.1 Temel Hak ve Özgürlüklerin Güçlendirilmesi 

Düşünce, ifade ve basın özgürlüğünü koruyacak güçlü yasal düzenlemeleri uygulamaya koyacağız. 

İnsan hakları ihlallerini önlemek için etkin bir insan hakları denetim mekanizması kuracağız. 

Kapsayıcı bir toplum için dini, etnik ve kültürel çeşitliliğe saygı gösteren politikalar geliştireceğiz. 
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3.2 Ayrımcılıkla Mücadele 

Cinsiyet, yaş, din, etnik köken veya engellilik temelli her türlü ayrımcılığı yasaklayan yasal düzenlemeleri 

güçlendireceğiz. 

Çeşitliliği teşvik eden ve her bireyin haklarını eşit şekilde koruyan bir toplum inşa edeceğiz. 

4. Medya ve Bilgiye Erişim 

4.1 Özgür ve Bağımsız Medya 

Basının özgür ve tarafsız bir şekilde çalışabilmesi için gerekli yasal güvenceleri sağlayacağız. 

Gazetecilerin güvenliğini koruyacak ve basına yönelik baskıyı engellemek için önlemler alacağız. 

4.2 Bilgiye Erişim 

Kamuya açık bilgilere erişimi kolaylaştırmak ve bilgi paylaşımında şeffaflık sağlamak için açık veri politikalarını 

destekleyeceğiz. 

Vatandaşların medya okuryazarlığını artırmak için eğitim programları düzenleyeceğiz. 

5. Demokratik Kültür ve Eğitim 

5.1 Demokrasi Bilincini Yaygınlaştırma 

Eğitim sistemine demokrasi, insan hakları ve hukuk devleti kavramlarını tanıtan müfredatlar ekleyeceğiz. 

Gençlerin demokratik süreçlere aktif katılımını teşvik eden projeler ve programlar geliştireceğiz. 

5.2 Gönüllülük ve Sivil Katılım 

Sivil toplum kuruluşlarını destekleyerek demokratik katılımı artıracağız. 

Gönüllülük faaliyetlerini teşvik eden ödül ve teşvik mekanizmaları oluşturacağız. 

6. İzleme ve Değerlendirme 

6.1 Demokratik İlerleme İzleme 

Demokratik reformların etkisini izlemek ve sürekli iyileştirmek için düzenli değerlendirme raporları 

yayımlayacağız. 

Uluslararası demokratik standartlara uyum sağlamak için ilgili kurumlarla iş birliği yapacağız. 

6.2 Vatandaş Geri Bildirimi 

Vatandaşların şikayetlerini ve önerilerini kolayca iletebileceği şeffaf bir iletişim mekanizması kuracağız. 

Kamu hizmetlerinin vatandaş memnuniyeti esasına göre düzenlenmesini sağlayacağız. 

 



                                                                                     
 

29 
 

Sonuç : Demokrasi ve hukuk devleti, özgür, adil ve sürdürülebilir bir toplumun temelidir. Küresel Adalet ve 

Liyakat Partisi olarak, bireylerin haklarını ve özgürlüklerini koruyan, şeffaf ve hesap verebilir bir yönetim 

anlayışını hâkim kılarak, daha adil ve demokratik bir geleceği inşa etmeyi taahhüt ediyoruz. Bu program, 

vatandaşlarımızın güven duyduğu ve aktif katılım sağladığı bir demokrasi anlayışını güçlendirmek için atılacak 

somut adımları içermektedir. 

 

İNSAN HAKLARI VE ÖZGÜRLÜKLER 

İnsan Hakları ve Özgürlükler Üzerine Parti Programı 

Giriş : Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, insan haklarının evrenselliğine ve özgürlüklerin bir bireyin 

onurlu bir yaşam sürmesinin temel unsurları olduğuna inanıyoruz. Amacımız, insan haklarını koruyan, eşitlik, 

adalet ve özgürlük ilkelerine dayalı bir toplumu inşa etmektir. Bu program, herkes için hak ve özgürlüklerin 

güvence altına alındığı, kapsayıcı, adil ve sürdürülebilir bir sistemin temelini oluşturmayı hedeflemektedir. 

1. İnsan Hakları ve Özgürlükler Vizyonu 

1.1 Hakların Evrenselliği ve Bölünmezliği 

İnsan haklarının evrenselliğini ve herkes için eşit şekilde uygulanmasını garanti altına alacağız. 

Ekonomik, sosyal, kültürel ve siyasi hakların birbirinden ayrılamayacağını ve bütünsel bir yaklaşım gerektiğini 

savunacağız. 

1.2 Toplumsal Katılım ve Temsil 

Her bireyin, cinsiyet, etnik köken, din, dil veya başka bir ayrım gözetilmeksizin toplumsal hayata tam katılımını 

sağlayacağız. 

Dezavantajlı grupların temsiliyetini artıracak mekanizmalar oluşturacağız. 

2. Temel Hak ve Özgürlüklerin Güvence Altına Alınması 

2.1 Düşünce ve İfade Özgürlüğü 

Düşünce ve ifade özgürlüğünü koruyan yasal düzenlemeleri güçlendireceğiz. 

Eleştiri hakkını garanti altına alacak bir medya ve ifade ortamı oluşturacağız. 

2.2 İnanç ve Vicdan Özgürlüğü 

Her bireyin inançlarını özgürce yaşayabilmesi için gerekli yasal ve toplumsal düzenlemeleri yapacağız. 

Hiçbir bireyin dini inancı veya inançsızlığı nedeniyle ayrımcılığa uğramamasını sağlayacağız. 

2.3 Örgütlenme ve Toplanma Özgürlüğü 

Sivil toplum kuruluşlarının, sendikaların ve vatandaşların özgürce örgütlenme hakkını güvence altına alacağız. 



                                                                                     
 

30 
 

Barışçıl protesto ve toplantı hakkını destekleyen uygulamalar geliştireceğiz. 

3. Ayrımcılık ve Eşitsizlikle Mücadele 

3.1 Cinsiyet Eşitliği 

Kadınların sosyal, ekonomik ve siyasi hayatta eşit temsiliyetini sağlamak için somut adımlar atacağız. 

Toplumsal cinsiyet eşitliğini destekleyen eğitim programları ve farkındalık kampanyaları düzenleyeceğiz. 

3.2 Etnik ve Kültürel Çeşitliliğin Korunması 

Farklı etnik grupların dil, kültür ve kimliklerini koruyarak toplumsal uyumu artıracağız. 

Azınlık haklarını garanti altına alan politikalar geliştireceğiz. 

3.3 Engellilerin Hakları 

Engelli bireylerin sosyal hayata tam katılımını sağlayacak altyapı ve politika düzenlemeleri yapacağız. 

Eğitimden istihdama kadar her alanda eşit fırsatlar sunacağız. 

4. Çocuk ve Genç Hakları 

4.1 Çocuk Haklarının Güçlendirilmesi 

Çocuk istismarı ve ihmaline karşı sıfır tolerans politikası uygulayacağız. 

Çocukların eğitim, sağlık ve sosyal hizmetlere eşit erişimini sağlayacağız. 

4.2 Gençlerin Hakları ve Katılımı 

Gençlerin karar alma süreçlerine katılımını artıran mekanizmalar oluşturacağız. 

Gençlere yönelik ekonomik ve sosyal destek programları geliştirerek fırsat eşitliği sağlayacağız. 

5. Mülteci ve Göçmen Hakları 

5.1 Güvenli ve İnsan Haklarına Saygılı Politikalar 

Mülteci ve göçmenlerin temel haklarını koruyacak, onurlu yaşam koşulları sunacağız. 

Toplumlar arasında entegrasyonu kolaylaştıran politikalar geliştireceğiz. 

5.2 Uluslararası Standartlara Uyum 

Göç ve mülteci politikalarında uluslararası insan hakları standartlarına tam uyum sağlayacağız. 

Uluslararası iş birliği ve dayanışmayı teşvik edeceğiz. 

6. Adalet ve Hukukun Üstünlüğü 

6.1 Bağımsız Yargı 
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Yargının bağımsızlığını garanti altına alarak, adil ve tarafsız bir hukuk sistemi oluşturacağız. 

İnsan hakları ihlallerine karşı etkili ve hızlı bir yargı mekanizması kuracağız. 

6.2 Adalete Erişim 

Her bireyin eşit ve ücretsiz şekilde adalete erişimini sağlayacağız. 

Dezavantajlı grupların adalet sistemine erişimini kolaylaştıracak özel destek mekanizmaları geliştireceğiz. 

7. Eğitim ve Farkındalık 

7.1 İnsan Hakları Eğitimi 

İnsan hakları bilincini artırmak için eğitim müfredatlarını yeniden düzenleyeceğiz. 

Kamu kurumlarında insan hakları ve özgürlükler konularında eğitim programları uygulayacağız. 

7.2 Toplumsal Farkındalık 

İnsan hakları konusunda farkındalık yaratacak kampanyalar ve projeler düzenleyeceğiz. 

Sivil toplum kuruluşları ve medya ile iş birliği yaparak insan haklarını yaygınlaştıracağız. 

8. İzleme ve Değerlendirme 

8.1 İnsan Hakları İzleme Mekanizmaları 

İnsan hakları ihlallerini izlemek ve raporlamak için bağımsız bir denetim mekanizması kuracağız. 

Şeffaf ve hesap verebilir bir yönetim anlayışını benimseyeceğiz. 

8.2 Uluslararası İş Birliği 

İnsan hakları alanında uluslararası kuruluşlarla ortak çalışmalar yapacak, küresel standartlara uyum 

sağlayacağız. 

Sonuç : İnsan hakları ve özgürlükler, demokratik bir toplumun temelini oluşturur. Küresel Adalet ve Liyakat 

Partisi olarak, bireylerin haklarını koruyan, özgürlüklerini genişleten ve toplumsal eşitliği sağlayan bir sistem 

inşa etmeyi taahhüt ediyoruz. Bu program, herkesin eşit haklara sahip olduğu, adil ve özgür bir toplum 

yaratmayı amaçlayan somut adımları içermektedir 

 

EKONOMİ POLİTİKALARI 

Giriş : Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, ekonomik büyümeyi yalnızca bir hedef olarak değil, toplumsal 

refahı artırmanın ve eşitliği sağlamanın bir aracı olarak görüyoruz. Amacımız, ekonomik kalkınmayı 

sürdürülebilir, kapsayıcı ve yenilikçi bir yaklaşımla destekleyerek bireylerin ve toplumun yaşam kalitesini 

yükseltmektir. Bu program, güçlü, adil ve çevre dostu bir ekonomi inşa etmek için uygulanabilir politikalar 

sunmaktadır. 
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1. Sürdürülebilir ve Kapsayıcı Büyüme 

1.1 Bölgesel Kalkınma 

Ekonomik faaliyetleri sadece büyük şehirlerde değil, tüm bölgelerde yaygınlaştıracak kalkınma planları 

geliştireceğiz. 

Kırsal kalkınmayı teşvik eden projelerle bölgesel eşitsizlikleri azaltacağız. 

1.2 Kapsayıcı Ekonomi 

Kadınlar, gençler ve dezavantajlı grupların iş gücüne katılımını artıran politikalar uygulayacağız. 

Küçük ve orta ölçekli işletmelere (KOBİ’ler) destek sağlayarak ekonomik dinamizmi güçlendireceğiz. 

2. İnovasyon ve Teknoloji Odaklı Ekonomi 

2.1 Dijital Ekonominin Geliştirilmesi 

Dijital dönüşümü destekleyen altyapılar inşa ederek ekonominin modernleşmesini sağlayacağız. 

Teknoloji start-up’larını teşvik eden fonlar ve hibe programları oluşturacağız. 

2.2 Araştırma ve Geliştirme (Ar-Ge) 

Üniversiteler, özel sektör ve kamu iş birliğiyle Ar-Ge faaliyetlerini artıracağız. 

Yapay zeka, yeşil enerji ve biyoteknoloji gibi stratejik alanlarda yenilikçi projeleri destekleyeceğiz. 

3. Adil Gelir Dağılımı ve Sosyal Refah 

3.1 Gelir Adaleti 

Vergi sistemini reforme ederek yüksek gelir gruplarından daha fazla katkı alacak, düşük gelir gruplarını 

destekleyeceğiz. 

Asgari ücreti yaşam standartlarını karşılayacak şekilde belirleyeceğiz. 

3.2 Sosyal Güvenlik 

Her bireyin temel ihtiyaçlarını karşılayan bir sosyal güvenlik ağı oluşturacağız. 

İşsizlik sigortasını güçlendirerek işsizlerin gelir kaybını en aza indireceğiz. 

4. Yeşil Ekonomi ve Çevre Dostu Politikalar 

4.1 Sürdürülebilir Enerji 

Yenilenebilir enerji kaynaklarına yatırım yaparak karbon salınımını azaltacağız. 
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Enerji verimliliğini artıran politikalarla hem çevresel hem de ekonomik fayda sağlayacağız. 

4.2 Döngüsel Ekonomi 

Atık yönetimi ve geri dönüşüm sistemlerini destekleyerek doğal kaynak kullanımını optimize edeceğiz. 

Yeşil girişimcilik projelerine özel teşvikler sunacağız. 

5. İstihdam Politikaları 

5.1 Yeni İstihdam Alanları 

Teknolojik dönüşümle ortaya çıkan meslekler için eğitim ve istihdam fırsatları yaratacağız. 

Kadın istihdamını artıran ve esnek çalışma modellerini destekleyen politikalar geliştireceğiz. 

5.2 Genç İstihdamı 

Gençlerin iş gücüne girişini kolaylaştırmak için staj ve meslek edindirme programlarını yaygınlaştıracağız. 

Genç girişimcilere finansal ve teknik destek sağlayacağız. 

6. Tarım ve Gıda Güvenliği 

6.1 Tarımsal Verimlilik 

Küçük çiftçileri destekleyen, organik ve sürdürülebilir tarım uygulamalarını teşvik eden projeler geliştireceğiz. 

Tarım sektörüne teknoloji entegrasyonu sağlayarak verimliliği artıracağız. 

6.2 Gıda Güvenliği 

Gıda tedarik zincirini güçlendirerek yerel üreticileri destekleyeceğiz. 

Gıda fiyatlarının makul seviyelerde kalması için etkin bir denetim mekanizması oluşturacağız. 

7. Finans ve Bankacılık 

7.1 Adil Finans Sistemleri 

Küçük işletmelere ve bireylere düşük faizli krediler sağlayan finansal modeller geliştireceğiz. 

Mikrofinans ve kooperatif bankacılığı uygulamalarını yaygınlaştırarak yerel ekonomiyi destekleyeceğiz. 

7.2 Dijital Finans 

Dijital ödeme sistemlerini ve fintech girişimlerini destekleyerek finansal erişimi artıracağız. 

Kripto para ve blockchain teknolojilerinin düzenlenmesini sağlayarak güvenli bir dijital ekonomi 

oluşturacağız. 
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8. Küresel Rekabet Gücü 

8.1 İhracatın Teşviki 

Yerel üreticilerin küresel pazarlara erişimini artırmak için teşvik mekanizmaları kuracağız. 

İhracatı artıracak lojistik altyapıları güçlendireceğiz. 

8.2 Uluslararası İş Birlikleri 

Ticaret anlaşmalarında ülkemizin çıkarlarını koruyacak adil bir yaklaşım benimseyeceğiz. 

Yabancı yatırımcılara güven veren, şeffaf ve öngörülebilir bir iş ortamı oluşturacağız. 

 

9. İzleme ve Değerlendirme 

9.1 Ekonomik Performans İzleme 

Ekonomik politikaların etkisini düzenli olarak ölçerek geri bildirim temelli iyileştirmeler yapacağız. 

Şeffaflık ilkesine dayalı olarak ekonomik verileri kamuoyuyla paylaşacağız. 

9.2 Vatandaş Geri Bildirimi 

Ekonomik politikaların toplum üzerindeki etkisini anlamak için vatandaşlarla sürekli iletişim halinde olacağız. 

Sonuç 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, ekonomik politikalarımızı toplumsal refahı artıran, çevreye duyarlı ve 

adil bir sistem üzerine inşa etmeyi taahhüt ediyoruz. Bu program, kapsayıcı ve sürdürülebilir bir ekonomik 

model sunarak, bireylerin potansiyellerini gerçekleştirebileceği, toplumun ise dayanışma içinde 

kalkınabileceği bir gelecek inşa etmeyi amaçlamaktadır 

 

SOSYAL POLİTİKALAR 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, toplumun her kesimini kapsayan, yenilikçi ve sürdürülebilir sosyal 

politikalarla bireylerin yaşam kalitesini artırmayı hedefliyoruz. Sosyal politikalarımız; eşitlik, adalet, 

dayanışma ve kapsayıcılık ilkeleri üzerine kuruludur. Bu program, toplumsal refahı artırırken bireylerin temel 

ihtiyaçlarını güvence altına alacak ve sosyal adaleti sağlayacak yenilikçi çözümler sunmaktadır. 

1. Eşitlik ve Sosyal Adalet 

1.1 Gelir Dağılımında Adalet 

Vergi sistemini reforme ederek gelir dağılımında adaleti sağlayacak politikalar uygulayacağız. 
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Sosyal yardım programlarını ihtiyaç sahiplerine odaklanarak genişleteceğiz. 

Asgari yaşam standartlarını yükseltecek destek mekanizmaları oluşturacağız. 

1.2 Dezavantajlı Gruplar için Özel Destek 

Kadınlar, çocuklar, engelliler, yaşlılar ve diğer dezavantajlı gruplar için özel sosyal politikalar geliştireceğiz. 

Bu grupların topluma tam katılımını sağlamak için erişilebilir hizmetler sunacağız. 

2. Eğitimde Fırsat Eşitliği 

2.1 Ücretsiz ve Erişilebilir Eğitim 

Her seviyede eğitimin ücretsiz ve erişilebilir olmasını sağlayacağız. 

Kırsal bölgelerdeki çocuklara yönelik taşımalı eğitim, burs ve altyapı projelerini destekleyeceğiz. 

2.2 Dijital Eğitim ve Teknolojiye Erişim 

Her öğrenciye ücretsiz internet erişimi ve dijital cihaz temin ederek eğitimde fırsat eşitliği sağlayacağız. 

Yenilikçi dijital öğrenme platformları ve yapay zeka destekli kişiselleştirilmiş öğrenme sistemleri geliştireceğiz. 

3. Sağlıkta Eşitlik ve Kalite 

3.1 Ücretsiz ve Nitelikli Sağlık Hizmetleri 

Temel sağlık hizmetlerini herkes için ücretsiz ve erişilebilir hale getireceğiz. 

Kırsal ve dezavantajlı bölgelerde mobil sağlık hizmetleri sunarak sağlıkta eşitliği artıracağız. 

3.2 Dijital Sağlık Uygulamaları 

Tele-tıp ve dijital sağlık platformlarını yaygınlaştırarak sağlık hizmetlerine erişimi kolaylaştıracağız. 

Yapay zeka ve büyük veri teknolojileriyle hastalık önleme ve erken teşhis programları geliştireceğiz. 

4. İstihdam ve Sosyal Güvence 

4.1 Herkes İçin İstihdam 

Gençler, kadınlar ve engelliler için iş gücüne katılımı artıran teşvik programları oluşturacağız. 

Teknolojik dönüşümle ortaya çıkan yeni meslekler için mesleki eğitim programları düzenleyeceğiz. 

4.2 Sosyal Güvenlik Sisteminin Güçlendirilmesi 

İşsiz kalan bireyler için daha kapsamlı ve hızlı işsizlik sigortası sistemleri geliştireceğiz. 

Emeklilik sistemini sürdürülebilir ve adil bir yapıya kavuşturacağız. 
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5. Barınma ve Kentsel Yaşam 

5.1 Herkes İçin Uygun Fiyatlı Konut 

Düşük gelir grupları için uygun fiyatlı sosyal konut projeleri geliştireceğiz. 

Konut projelerinde çevre dostu ve enerji verimli teknolojileri teşvik edeceğiz. 

5.2 Akıllı ve Kapsayıcı Şehirler 

Şehirlerin altyapılarını herkes için erişilebilir ve güvenli hale getireceğiz. 

Toplu taşıma, yeşil alanlar ve sosyal yaşam alanlarını genişleterek kentsel yaşam kalitesini artıracağız. 

6. Sosyal Dayanışma ve Toplumsal Uyumu Güçlendirme 

6.1 Toplumsal Dayanışma Ağları 

Mahalle düzeyinde dayanışma ağları ve toplum merkezleri kurarak bireyler arasında dayanışmayı artıracağız. 

Göçmenlerin ve mültecilerin topluma uyumunu destekleyen entegrasyon politikalarını uygulayacağız. 

6.2 Kültürel ve Sosyal Aktiviteler 

Sanat, kültür ve spor etkinliklerini toplumun her kesimi için erişilebilir hale getireceğiz. 

Toplumsal uyumu artıracak kültürel projelere özel fonlar sağlayacağız. 

7. Aile ve Çocuk Destek Programları 

7.1 Ailelerin Desteklenmesi 

Düşük gelirli ailelere yönelik çocuk bakım desteği ve ücretsiz kreş hizmetleri sunacağız. 

Aile içi şiddetle mücadele için koruyucu ve önleyici politikalar uygulayacağız. 

7.2 Çocukların Korunması 

Çocuk işçiliğiyle mücadelede sıfır tolerans politikası benimseyeceğiz. 

Çocukların eğitim, sağlık ve sosyal hizmetlere tam erişimini sağlayacağız. 

8. İzleme ve Değerlendirme 

8.1 Sosyal Politikaların İzlenmesi 

Tüm sosyal programların etkinliğini düzenli olarak değerlendirecek izleme mekanizmaları oluşturacağız. 

Vatandaşların geri bildirimlerini dikkate alarak politikaları sürekli iyileştireceğiz. 

8.2 Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik 

Sosyal yardımların dağıtımında şeffaflık sağlayarak kaynakların doğru yerlere ulaşmasını garanti edeceğiz. 
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Sonuç 

Sosyal politikalar, toplumsal refahın temelini oluşturan ve bireylerin hayatlarını doğrudan etkileyen 

uygulamalardır. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, yenilikçi ve uygulanabilir sosyal politikalarla 

bireylerin yaşam standartlarını yükseltmeyi ve sosyal adaleti sağlamayı taahhüt ediyoruz. Bu program, her 

bireyin hak ettiği onurlu yaşamı sürdürebileceği adil ve kapsayıcı bir toplumun inşası için bir yol haritası 

sunmaktadır. 

 

EĞİTİM 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, eğitimi bireylerin potansiyelini gerçekleştirmesi ve toplumsal 

kalkınmanın en güçlü aracı olarak görüyoruz. Türkiye’de eğitim sistemi, fırsat eşitsizlikleri, nitelik sorunları, 

altyapı eksiklikleri ve hızlı değişen politikaların gölgesinde önemli zorluklarla karşı karşıyadır. Bu programda, 

gerçekçi, kapsayıcı ve sürdürülebilir çözümlerle Türkiye’nin eğitim sistemini daha güçlü, adil ve modern hale 

getirmeyi hedefliyoruz. 

1. Türkiye’deki Eğitim Sisteminin Başlıca Sorunları 

1.1 Fırsat Eşitsizliği 

Kırsal ve kentsel bölgeler arasındaki eğitim kalitesi farkı. 

Dezavantajlı grupların (kız çocukları, engelliler, düşük gelirli ailelerin çocukları) eğitime erişimde yaşadığı 

sorunlar. 

1.2 Kalite Sorunları 

Eğitim müfredatının ezberci ve teori ağırlıklı olması. 

Öğretmen eğitimi ve nitelik eksiklikleri. 

1.3 Altyapı Eksiklikleri 

Okulların fiziksel koşullarındaki yetersizlikler. 

Teknolojik altyapının, özellikle kırsal bölgelerde, yeterince gelişmemiş olması. 

1.4 Süreklilik ve Politika Sorunları 

Eğitim politikalarının sık sık değişmesi ve sürdürülebilir bir vizyon eksikliği. 

Merkeziyetçi yönetimin yerel ihtiyaçları göz ardı etmesi. 

1.5 Mesleki Eğitim ve İstihdam İlişkisi 

Meslek liselerinin yeterince cazip olmaması ve iş gücü piyasası ile uyumsuzluğu. 
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2. Eğitimde Çözüm Önerileri ve Politikalar 

2.1 Fırsat Eşitliğini Sağlama 

Dezavantajlı bölgelerde okulları iyileştirmek ve eğitim materyallerini ücretsiz sunmak. 

Kız çocuklarının ve engellilerin eğitime tam katılımını sağlamak için özel teşvikler ve destekler. 

Her öğrencinin temel eğitim sürecinde ücretsiz yemek, kırtasiye ve ulaşım ihtiyaçlarını karşılamak. 

2.2 Kaliteyi Artırma 

Müfredat Reformu: Ezberci yaklaşımı terk ederek eleştirel düşünme, problem çözme ve yaratıcı becerilere 

odaklanan bir müfredat geliştirmek. 

Öğretmen Eğitimi: Öğretmenlere sürekli mesleki gelişim sağlayan programlar sunmak. Teknolojik ve 

pedagojik yetkinliklerini artırmak için kapsamlı eğitimler düzenlemek. 

Değerler Eğitimi: Çocuklara etik, sosyal sorumluluk, çevre bilinci ve toplumsal değerleri benimsetecek 

programlar eklemek. 

2.3 Altyapının Güçlendirilmesi 

Okulların fiziksel altyapısını modernize ederek güvenli ve hijyenik eğitim ortamları oluşturmak. 

Tüm okullara internet erişimi ve dijital cihazlar sağlayarak eğitimde teknolojiyi etkin kullanmak. 

Engelli bireylerin ihtiyaçlarına uygun altyapıyı sağlamak ve erişilebilir okullar inşa etmek. 

2.4 Politika Sürekliliği ve Yerel İhtiyaçlara Uyum 

Eğitim politikalarının uzun vadeli, bilimsel ve veri odaklı bir vizyonla hazırlanmasını sağlamak. 

Yerel yönetimlerin eğitim ihtiyaçlarını belirlemesine olanak tanıyan katılımcı bir yönetim modeli oluşturmak. 

2.5 Mesleki Eğitim ve İstihdam Uyumunu Sağlama 

Meslek liselerini iş dünyası ile entegre ederek cazip hale getirmek. İşverenlerle iş birliği yaparak staj ve iş 

garantili programlar geliştirmek. 

Teknoloji, tarım ve hizmet sektöründe ihtiyaç duyulan meslek dallarına yönelik yeni bölümler açmak. 

3. Eğitim ve Teknoloji 

3.1 Dijitalleşme 

Uzaktan eğitim platformlarını modernize ederek her öğrencinin erişimini sağlamak. 

Yapay zeka destekli öğrenme araçları ve kişiselleştirilmiş eğitim modellerini teşvik etmek. 
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3.2 STEM ve Dijital Beceri Eğitimi 

İlkokuldan itibaren bilim, teknoloji, mühendislik ve matematik (STEM) eğitimine ağırlık vermek. 

Dijital becerileri geliştiren kodlama, robotik ve yapay zeka eğitimlerini müfredata entegre etmek. 

4. Sosyal Destek ve Psikolojik Danışmanlık 

4.1 Psikolojik Danışmanlık Hizmetleri 

Her okulda profesyonel psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmetlerini yaygınlaştırmak. 

Öğrencilerin ruh sağlığını korumak ve desteklemek için erken müdahale programları oluşturmak. 

4.2 Aile Katılımını Artırma 

Ailelerin eğitim sürecine aktif katılımını teşvik edecek bilinçlendirme programları düzenlemek. 

Veliler için dijital okuryazarlık ve çocuk gelişimi eğitimleri sunmak. 

5. Üniversite ve Yükseköğretim 

5.1 Üniversiteye Erişim ve Kalite 

Üniversite sınav sistemini reforme ederek yetenek odaklı ve kapsayıcı bir yapıya dönüştürmek. 

Yükseköğretim kurumlarında araştırma ve inovasyonu teşvik etmek. 

5.2 Yurtdışı İş Birlikleri 

Uluslararası akademik iş birliklerini artırarak öğrencilerin ve akademisyenlerin dünya ile daha güçlü bağlar 

kurmasını sağlamak. 

6. İzleme ve Değerlendirme 

6.1 Veri Odaklı Eğitim Yönetimi 

Eğitim sisteminin performansını düzenli olarak izlemek ve geri bildirim temelli iyileştirmeler yapmak. 

Şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri doğrultusunda verileri kamuoyu ile paylaşmak. 

6.2 Toplum Katılımı 

Eğitim politikalarının belirlenmesinde öğretmenler, veliler, öğrenciler ve sivil toplum kuruluşlarının 

görüşlerini dikkate almak. 

Sonuç 

Eğitim, bireylerin geleceğini ve toplumun kalkınmasını şekillendiren en önemli unsurdur. Küresel Adalet ve 

Liyakat Partisi olarak, eşit, kaliteli ve sürdürülebilir bir eğitim sistemi inşa etmek için kararlıyız. Bu program, 

Türkiye’nin eğitim sistemindeki sorunları gerçekçi ve uygulanabilir çözümlerle ele alarak, bireylerin 

potansiyellerini gerçekleştirebileceği ve toplumsal refahın artacağı bir gelecek vaat etmektedir. 
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SAĞLIK 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, sağlığı herkesin temel bir hakkı olarak görüyoruz. Sağlık sistemi, 

toplumun refahı, eşitliği ve sürdürülebilir kalkınması için hayati öneme sahiptir. Türkiye’de sağlık alanında 

önemli gelişmeler kaydedilmiş olsa da, sistem hâlâ çözüm bekleyen yapısal sorunlarla karşı karşıyadır. Bu 

programda, gerçekçi, kapsayıcı ve uygulanabilir politikalarla sağlık sistemini daha adil, etkili ve erişilebilir hale 

getirmeyi hedefliyoruz. 

1. Türkiye’deki Sağlık Sisteminin Başlıca Sorunları 

1.1 Erişim ve Fırsat Eşitsizliği 

Kırsal bölgelerde sağlık hizmetlerine erişim yetersizliği. 

Düşük gelir gruplarının özel sağlık hizmetlerine erişimde yaşadığı zorluklar. 

1.2 Sağlık Personeli Eksikliği ve Yorgunluğu 

Doktor, hemşire ve diğer sağlık çalışanlarının yoğun iş yükü. 

Sağlık çalışanlarının tükenmişlik sendromu ve çalışma koşullarının zorluğu. 

1.3 Altyapı ve Donanım Sorunları 

Özellikle kırsal bölgelerde sağlık altyapısının yetersizliği. 

Hastanelerde yatak kapasitesi ve tıbbi cihaz eksikliği. 

1.4 Sağlıkta Kalite Sorunları 

Polikliniklerde hasta başına düşen süre yetersizliği nedeniyle düşük hasta memnuniyeti. 

Koruyucu sağlık hizmetlerinin yeterince yaygın olmaması. 

1.5 Finansal Sürdürülebilirlik ve İsraf 

Sağlık harcamalarının artan maliyeti ve ilaç israfı. 

Kamu ve özel sağlık hizmetleri arasında dengesizlik. 

2. Sağlık Sisteminin Güçlendirilmesine Yönelik Çözümler 

2.1 Erişim ve Eşitlik 

Her vatandaşın ücretsiz temel sağlık hizmetlerine erişimini sağlayacağız. 

Kırsal bölgelerde mobil sağlık hizmetlerini yaygınlaştırarak erişim sorununu çözeceğiz. 

Engelli bireyler için sağlık hizmetlerini tamamen erişilebilir hale getireceğiz. 
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2.2 Sağlık Çalışanlarının Desteklenmesi 

Sağlık çalışanlarının iş yükünü azaltmak için personel sayısını artıracağız. 

Sağlık personeline yönelik mesleki gelişim programları ve psikolojik destek mekanizmaları sunacağız. 

Sağlık çalışanlarının özlük haklarını iyileştirecek ve çalışma koşullarını modernize edeceğiz. 

2.3 Altyapının Modernizasyonu 

Yeni hastaneler ve aile sağlığı merkezleri inşa ederek sağlık altyapısını güçlendireceğiz. 

Mevcut hastanelerde dijital dönüşümü tamamlayarak hizmet verimliliğini artıracağız. 

Tıbbi cihazların temininde yerlileştirme politikalarını teşvik edeceğiz. 

2.4 Kalitenin Artırılması 

Hasta başına ayrılan süreyi artırarak daha kaliteli bir sağlık hizmeti sunacağız. 

Aile hekimliği sistemini güçlendirerek koruyucu sağlık hizmetlerini yaygınlaştıracağız. 

Sağlık hizmetlerinde şeffaflık ve hasta memnuniyetini artırmak için denetim mekanizmalarını güçlendireceğiz. 

2.5 Finansal Sürdürülebilirlik 

Sağlık harcamalarının verimliliğini artırmak için dijital izleme sistemleri kuracağız. 

İlaç israfını önlemek ve yerli ilaç üretimini teşvik etmek için kapsamlı bir strateji oluşturacağız. 

Kamu ve özel sağlık hizmetleri arasındaki dengesizliği gidermek için düzenleyici politikalar geliştireceğiz. 

3. Koruyucu Sağlık Hizmetleri ve Halk Sağlığı 

3.1 Önleyici Sağlık Programları 

Bulaşıcı hastalıkların önlenmesi için düzenli aşı kampanyaları düzenleyeceğiz. 

Kalp hastalıkları, obezite ve diyabet gibi kronik hastalıkların önlenmesi için farkındalık kampanyaları 

yürüteceğiz. 

3.2 Sağlıklı Yaşam ve Eğitim 

Sağlıklı beslenme ve fiziksel aktivite alışkanlıklarını teşvik eden toplum temelli projeler geliştireceğiz. 

Okullarda sağlıklı yaşam bilincini artıracak eğitim programları uygulayacağız. 

3.3 Çevre ve Halk Sağlığı 

Temiz su ve hava kalitesini artıracak çevre politikalarını sağlıkla entegre edeceğiz. 

Çevresel risklerin halk sağlığı üzerindeki etkilerini izlemek için veri temelli sistemler kuracağız. 
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4. Dijital Sağlık ve Teknoloji 

4.1 Dijital Sağlık Platformları 

Tele-tıp hizmetlerini yaygınlaştırarak sağlık hizmetlerine erişimi kolaylaştıracağız. 

Elektronik sağlık kayıtlarını birleştirerek daha hızlı ve etkili tedavi süreçleri sağlayacağız. 

4.2 Yapay Zeka ve Büyük Veri 

Yapay zeka ile hastalık teşhisi ve tedavi süreçlerini hızlandıracak projeleri teşvik edeceğiz. 

Sağlık sisteminin performansını ölçmek ve iyileştirmek için büyük veri analitiği kullanacağız. 

5. Ruh Sağlığı ve Psikolojik Destek 

5.1 Ruh Sağlığı Hizmetlerinin Yaygınlaştırılması 

Her bölgede erişilebilir psikolojik danışmanlık merkezleri kuracağız. 

Psikolojik destek hizmetlerini sağlık sigortası kapsamına alarak erişimi kolaylaştıracağız. 

5.2 Ruh Sağlığı Farkındalığı 

Toplumda ruh sağlığı farkındalığını artıracak kampanyalar düzenleyeceğiz. 

İş yerlerinde ve okullarda ruh sağlığı destek programları geliştireceğiz. 

6. Çocuk ve Anne Sağlığı 

6.1 Anne ve Bebek Ölüm Oranlarının Azaltılması 

Doğum öncesi ve sonrası sağlık hizmetlerini güçlendirerek anne ve bebek ölüm oranlarını azaltacağız. 

Kırsal bölgelerde mobil sağlık ekipleriyle doğum hizmetlerine erişimi artıracağız. 

6.2 Çocuk Sağlığı 

Çocukluk dönemi aşılarını ücretsiz ve erişilebilir hale getireceğiz. 

Okul çağındaki çocuklara yönelik düzenli sağlık taramaları yapacağız. 

7. İzleme ve Değerlendirme 

7.1 Sağlık Hizmetlerinin İzlenmesi 

Sağlık hizmetlerinin etkinliğini ölçmek için şeffaf ve bağımsız bir değerlendirme mekanizması kuracağız. 

Vatandaşlardan gelen geri bildirimlerle sistemin sürekli iyileştirilmesini sağlayacağız. 

7.2 Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik 

Sağlık politikalarının sonuçlarını düzenli raporlarla kamuoyuna açıklayacağız. 
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Sağlık harcamalarını verimli ve şeffaf bir şekilde yöneteceğiz. 

Sonuç 

Sağlık, bireylerin temel bir hakkıdır ve toplumsal refahın en önemli unsurlarından biridir. Küresel Adalet ve 

Liyakat Partisi olarak, kapsayıcı, kaliteli ve sürdürülebilir bir sağlık sistemi inşa etmek için çalışmayı taahhüt 

ediyoruz. Bu program, herkesin eşit ve adil bir şekilde sağlık hizmetlerinden faydalanmasını sağlayarak daha 

sağlıklı ve güçlü bir toplum oluşturmayı hedeflemektedir. 

 

SOSYAL GÜVENLİK 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, sosyal güvenliği bireylerin yaşamını güvence altına alan, toplumsal 

dayanışmayı güçlendiren ve sosyal adaleti sağlayan bir sistem olarak görüyoruz. Türkiye’nin sosyal güvenlik 

sistemi, çeşitli reformlara rağmen hala yapısal sorunlar ve eşitsizliklerle karşı karşıyadır. Bu program, gerçekçi, 

kapsayıcı ve sürdürülebilir politikalarla sosyal güvenlik sistemini daha etkili ve adil hale getirmeyi 

amaçlamaktadır. 

1. Türkiye’deki Sosyal Güvenlik Sisteminin Başlıca Sorunları 

1.1 Kapsayıcılık Eksikliği 

Kayıt dışı istihdamın yüksek olması nedeniyle çok sayıda kişinin sosyal güvenlik sisteminin dışında kalması. 

Dezavantajlı grupların (kadınlar, engelliler, mülteciler ve düşük gelirli bireyler) sosyal güvenlik hizmetlerinden 

yeterince faydalanamaması. 

1.2 Finansal Sürdürülebilirlik 

Sosyal güvenlik sisteminin açık vermesi ve bu açığın kamu bütçesine yük oluşturması. 

Sağlık ve emeklilik harcamalarının artan maliyetleri. 

1.3 Eşitsizlikler 

Farklı meslek gruplarına ve gelir seviyelerine göre değişen emeklilik ve sosyal güvenlik avantajları. 

Bölgesel eşitsizlikler nedeniyle kırsal bölgelerde sosyal güvenlik hizmetlerine erişimde yaşanan zorluklar. 

1.4 Yetersiz Sosyal Yardımlar 

Sosyal yardımların yetersizliği ve etkin dağıtımında yaşanan sorunlar. 

İhtiyaç sahiplerinin tespiti ve desteklerin doğru kişilere ulaşmasında eksiklikler. 

1.5 Emeklilik ve Yaşlılık Güvencesi 

Emekli maaşlarının yetersizliği ve artan hayat pahalılığı karşısında alım gücünün düşmesi. 
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Yaşlı bireylerin sosyal hayata ve ekonomik sisteme yeterince entegre olamaması. 

2. Sosyal Güvenlik Sistemine Yönelik Çözüm Önerileri 

2.1 Kayıt Dışılıkla Mücadele 

Kayıt dışı istihdamı azaltmak için işverenlere teşvikler sunacağız ve denetimleri artıracağız. 

Mikro işletmeler ve serbest çalışanlar için daha esnek sosyal güvenlik prim modelleri geliştireceğiz. 

2.2 Sosyal Güvenlik Kapsamının Genişletilmesi 

Kadınlar, engelliler, mülteciler ve diğer dezavantajlı grupların sosyal güvenlik sistemine katılımını teşvik 

edeceğiz. 

Tarım ve mevsimlik işçiler gibi geçici istihdam biçimlerinde çalışanların sosyal güvenlik kapsamına alınmasını 

sağlayacağız. 

2.3 Finansal Sürdürülebilirlik 

Sosyal güvenlik gelirlerini artırmak için yeni finansman modelleri oluşturacağız. 

Sağlık ve emeklilik harcamalarının verimliliğini artırmak için israfı önleyecek politikalar geliştireceğiz. 

2.4 Bölgesel Eşitlik 

Kırsal ve dezavantajlı bölgelerde sosyal güvenlik hizmetlerinin yaygınlaşmasını sağlamak için mobil ofisler ve 

dijital çözümler kullanacağız. 

Bölgesel kalkınma projeleriyle sosyal güvenlik sistemine entegrasyonu hızlandıracağız. 

3. Sosyal Yardımlar ve Hedefleme 

3.1 Sosyal Yardımların Etkinliği 

Sosyal yardımların ihtiyaç sahiplerine doğru şekilde ulaşmasını sağlamak için dijital bir takip ve analiz sistemi 

kuracağız. 

Yardımların sadece kısa vadeli değil, bireyleri ekonomik olarak güçlendiren yapısal bir çözüm sunmasını 

sağlayacağız. 

3.2 Çocuk ve Aile Destekleri 

Düşük gelirli ailelere yönelik çocuk bakım desteği ve ücretsiz eğitim materyalleri sağlayacağız. 

Çocuk yoksulluğunu önlemek için özel bir sosyal yardım programı geliştireceğiz. 

3.3 Yaşlı ve Engelli Destekleri 

Yaşlı bireyler için ekonomik ve sosyal destek programlarını artıracağız. 

Engellilerin yaşam kalitesini artıracak ücretsiz bakım ve rehabilitasyon hizmetleri sunacağız. 
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4. Emeklilik Sistemi Reformu 

4.1 Emekli Maaşlarının İyileştirilmesi 

Emekli maaşlarının yaşam maliyetlerine uygun olarak düzenlenmesini sağlayacağız. 

Emekli maaşlarında asgari bir standart getirerek düşük gelirli emeklilerin alım gücünü artıracağız. 

4.2 Esnek Emeklilik Modelleri 

Bireylerin ekonomik koşullarına uygun, esnek ve kademeli emeklilik seçenekleri sunacağız. 

Uzun süre çalışanlara daha yüksek emekli maaşı sağlayacak teşvik mekanizmaları geliştireceğiz. 

4.3 Yaşlıların Sosyal Hayata Katılımı 

Yaşlı bireylerin ekonomik ve sosyal hayatta daha aktif rol almalarını teşvik edecek programlar başlatacağız. 

Toplum temelli yaşlı bakım sistemlerini destekleyeceğiz. 

5. Dijitalleşme ve Teknoloji 

5.1 Dijital Sosyal Güvenlik 

Dijital altyapıyı modernize ederek sosyal güvenlik işlemlerinin daha hızlı ve etkili yapılmasını sağlayacağız. 

E-devlet sistemini sosyal yardımlara erişim için daha kullanıcı dostu hale getireceğiz. 

5.2 Yapay Zeka Destekli Hedefleme 

İhtiyaç sahiplerini doğru şekilde tespit etmek ve kaynakları verimli dağıtmak için yapay zeka destekli veri 

analizi kullanacağız. 

Sosyal güvenlik sistemine kayıtlı olmayan bireyleri tespit ederek sisteme dahil edeceğiz. 

6. İzleme ve Değerlendirme 

6.1 Performans İzleme 

Sosyal güvenlik politikalarının etkinliğini düzenli olarak analiz edecek izleme mekanizmaları kuracağız. 

Geri bildirim mekanizmaları ile sosyal güvenlik hizmetlerini sürekli iyileştireceğiz. 

6.2 Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik 

Sosyal güvenlik fonlarının kullanımında şeffaflığı artırarak kamuoyunun güvenini güçlendireceğiz. 

Sosyal yardımların etkinliğini ölçen düzenli raporlar yayımlayacağız. 
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Sonuç 

Sosyal güvenlik, toplumsal dayanışmanın en güçlü araçlarından biridir. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi 

olarak, Türkiye’deki sosyal güvenlik sistemini güçlendirerek, herkesin onurlu bir yaşam sürdürebileceği, eşit, 

kapsayıcı ve sürdürülebilir bir düzen kurmayı taahhüt ediyoruz. Bu program, sosyal güvenlik sistemindeki 

mevcut sorunları çözmek için yenilikçi ve uygulanabilir çözümler sunmaktadır. 

 

KADIN VE AİLE 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, kadınların ve ailelerin toplumun temel yapı taşları olduğuna 

inanıyoruz. Kadınların ekonomik, sosyal ve siyasi hayatta eşit fırsatlara sahip olması; aile kurumunun 

güçlendirilmesiyle birleştiğinde toplumsal refahı artıran en önemli unsurlardan biridir. Bu programda, kadın 

haklarının korunmasını, toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanmasını ve ailelerin ekonomik, sosyal ve psikolojik 

olarak desteklenmesini hedefleyen yenilikçi ve sürdürülebilir politikalar sunulmaktadır. 

1. Kadın Hakları ve Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 

1.1 Kadınların Ekonomik Güçlenmesi 

Kadınların iş gücüne katılımını artırmak için teşvik programları oluşturacağız. 

Çalışan kadınlar için ücretsiz çocuk bakım merkezleri ve esnek çalışma modellerini yaygınlaştıracağız. 

Kadın girişimciliğini destekleyen fonlar, düşük faizli krediler ve teknik eğitimler sunacağız. 

1.2 Siyasi ve Sosyal Temsil 

Kadınların siyasette ve karar alma mekanizmalarındaki temsiliyetini artırmak için kota sistemini 

destekleyeceğiz. 

Kadınların toplumsal rollerini güçlendiren eğitim ve farkındalık programları düzenleyeceğiz. 

1.3 Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele 

Kadına yönelik her türlü şiddeti önlemek için kapsamlı bir ulusal strateji uygulayacağız. 

Şiddet mağdurlarına hızlı erişim sağlayan ücretsiz destek hatları ve acil barınma merkezleri kuracağız. 

Şiddet faillerine yönelik etkin cezai yaptırımların uygulanmasını sağlayacağız. 

2. Aile Kurumunun Güçlendirilmesi 

2.1 Aile Ekonomisinin Desteklenmesi 

Düşük gelirli ailelere yönelik ekonomik destek programları (gıda yardımı, kira desteği vb.) uygulayacağız. 

Çocuklu ailelere yönelik vergi indirimleri ve doğum sonrası destek programları sunacağız. 
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2.2 Çocukların Gelişimi ve Eğitimi 

Çocukların erken yaşlardan itibaren kaliteli eğitime erişimini sağlayacak programlar geliştireceğiz. 

Her mahallede ücretsiz kreş ve oyun alanları açarak çocukların sosyal gelişimini destekleyeceğiz. 

2.3 Aile İçi İletişim ve Dayanışma 

Aile içi iletişimi ve dayanışmayı artıran eğitim programları düzenleyeceğiz. 

Ebeveynler için çocuk gelişimi, sağlıklı iletişim ve çatışma çözümü gibi konularda rehberlik hizmetleri 

sunacağız. 

3. Kadın Sağlığı ve Refahı 

3.1 Ücretsiz Sağlık Hizmetleri 

Kadınların üreme sağlığı, doğum öncesi ve sonrası bakım hizmetlerine ücretsiz erişimini sağlayacağız. 

Meme kanseri ve rahim ağzı kanseri gibi hastalıkların erken teşhisi için düzenli sağlık taramaları sunacağız. 

3.2 Ruh Sağlığı Desteği 

Kadınların ruhsal sağlık ihtiyaçlarını karşılamak için ücretsiz psikolojik destek hizmetleri oluşturacağız. 

Depresyon ve stres gibi ruhsal sorunlarla mücadelede kadınlara yönelik özel programlar geliştireceğiz. 

4. Eğitim ve Farkındalık 

4.1 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi 

Okullarda toplumsal cinsiyet eşitliğini teşvik eden dersler ve programlar oluşturacağız. 

Kamu kurumlarında ve özel sektörde toplumsal cinsiyet eşitliği eğitimi verilmesini zorunlu hale getireceğiz. 

4.2 Kadın Hakları Farkındalığı 

Kadın haklarını tanıtan ve toplumsal farkındalık yaratan kampanyalar düzenleyeceğiz. 

Kadınların haklarını öğrenmesini sağlayan bilgi platformları ve rehberlik hizmetleri sunacağız. 

5. Aile İçi Şiddetle Mücadele 

5.1 Koruyucu ve Önleyici Tedbirler 

Şiddet mağduru bireyler için kolay erişilebilir bir koruma mekanizması oluşturacağız. 

Aile içi şiddeti önlemek için yerel topluluklar ve sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliği yapacağız. 

5.2 Yasal Destek 

Şiddet mağdurlarına ücretsiz hukuki destek sağlayacağız. 
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Şiddeti teşvik eden veya meşrulaştıran her türlü sosyal norm ve uygulamayı ortadan kaldıracağız. 

6. Engelli Kadınlar ve Aileler 

6.1 Engelli Kadınların Desteklenmesi 

Engelli kadınların istihdamını artıracak özel teşvik programları oluşturacağız. 

Engelli kadınlara yönelik ücretsiz bakım, rehabilitasyon ve danışmanlık hizmetleri sunacağız. 

6.2 Engelli Bireylerin Aileleri 

Engelli bireylerin ailelerine maddi ve manevi destek sağlayacak politikalar geliştireceğiz. 

Engelli çocuklar için eğitim ve sosyal destek programlarını yaygınlaştıracağız. 

7. İzleme ve Değerlendirme 

7.1 Politika İzleme 

Kadın ve aile politikalarının etkinliğini düzenli olarak izlemek ve raporlamak için şeffaf bir değerlendirme 

mekanizması oluşturacağız. 

Vatandaşların geri bildirimlerini dikkate alarak politikalarımızı sürekli iyileştireceğiz. 

7.2 Toplumsal Katılım 

Kadınlar ve ailelere yönelik politikaların oluşturulmasında sivil toplum kuruluşları ve vatandaşlarla iş birliği 

yapacağız. 

Sonuç 

Kadınların güçlendirilmesi ve aile kurumunun desteklenmesi, toplumun refahını ve dayanıklılığını artırır. 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, kadınların haklarını koruyan, toplumsal cinsiyet eşitliğini teşvik eden 

ve ailelerin sosyal, ekonomik ve psikolojik olarak güçlendirilmesini sağlayan bir sistem inşa etmeyi taahhüt 

ediyoruz. Bu program, herkes için daha adil, kapsayıcı ve sürdürülebilir bir geleceğin temellerini oluşturmayı 

hedeflemektedir. 

 

GENÇLİK VE SPOR 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, gençliği toplumsal dönüşümün ve geleceğin en önemli unsuru olarak 

görüyoruz. Spor ise fiziksel sağlığın yanı sıra gençler arasında disiplin, dayanışma ve özgüveni artıran bir 

araçtır. Türkiye’de gençlik ve spor alanında bazı gelişmeler kaydedilmiş olsa da, gençlerin eğitime, istihdama 

ve spor faaliyetlerine erişiminde eşitsizlikler, altyapı eksiklikleri ve fırsat yetersizlikleri devam etmektedir. Bu 

programda, gençlerin potansiyellerini ortaya çıkarabilecekleri, sporu bir yaşam biçimi olarak 

benimseyebilecekleri adil, kapsayıcı ve uygulanabilir politikalar sunulmaktadır. 



                                                                                     
 

49 
 

 

1. Türkiye’de Gençlik ve Spor Alanındaki Başlıca Sorunlar 

1.1 Gençlik 

İşsizlik ve Umutsuzluk: Genç işsizlik oranlarının yüksekliği ve gençlerin geleceğe dair kaygıları. 

Eğitim-İstihdam Uyuşmazlığı: Gençlerin eğitim aldıkları alanlarla iş dünyasının ihtiyaçları arasında 

uyumsuzluk. 

Katılım Eksikliği: Gençlerin karar alma süreçlerine dahil edilmemesi ve toplumsal hayata katılım eksikliği. 

1.2 Spor 

Altyapı Yetersizlikleri: Kırsal ve dezavantajlı bölgelerde spor tesislerinin eksikliği. 

Fırsat Eşitsizliği: Kadınların, engellilerin ve düşük gelirli gençlerin spor faaliyetlerine katılımındaki engeller. 

Performans ve Rekabet: Uluslararası düzeyde sporcu yetiştirme konusunda sınırlı başarı. 

2. Çözüm Önerileri ve Politikalar 

2.1 Gençlik Politikaları 

2.1.1 Gençlerin İstihdamını Artırma 

Eğitim-İstihdam Uyum Programları: Gençlerin mezuniyet sonrası iş dünyasına hızlı entegrasyonunu 

sağlayacak mesleki rehberlik ve staj programları oluşturacağız. 

Genç Girişimcilik Destekleri: Genç girişimciler için düşük faizli kredi, hibe ve mentorluk programları 

sunacağız. 

Teknolojik Beceriler ve Yeni Meslekler: Dijitalleşme ve teknoloji odaklı eğitimlerle geleceğin mesleklerine 

yönelik genç iş gücü oluşturacağız. 

2.1.2 Gençlerin Karar Alma Süreçlerine Dahil Edilmesi 

Gençlik konseyleri ve yerel yönetimlerde genç temsilcilerle katılımcılığı artıracağız. 

Gençlerin toplumsal projelere katkı sunabileceği platformlar ve teşvik mekanizmaları geliştireceğiz. 

2.1.3 Ruhsal Sağlık ve Sosyal Destek 

Gençlerin ruh sağlığını desteklemek için ücretsiz danışmanlık ve rehberlik hizmetleri sunacağız. 

Sosyal dayanışmayı artıracak gençlik merkezleri ve kültürel etkinlikler düzenleyeceğiz. 

2.2 Spor Politikaları 

2.2.1 Spor Altyapısını Güçlendirme 
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Her bölgede erişilebilir ve modern spor tesisleri inşa edeceğiz. 

Kırsal bölgelerde mobil spor tesisleri ve spor eğitmenleriyle hizmet sunacağız. 

2.2.2 Fırsat Eşitliği ve Kapsayıcılık 

Kadınların, engelli bireylerin ve düşük gelirli gençlerin spora katılımını artıracak özel teşvikler sunacağız. 

Okul çağındaki çocuklar için ücretsiz spor eğitimi ve ekipman desteği sağlayacağız. 

2.2.3 Performans ve Uluslararası Rekabet 

Yetenekli sporcuları keşfetmek ve geliştirmek için ulusal düzeyde yetenek tarama programları başlatacağız. 

Uluslararası standartlarda antrenör eğitim programları ve altyapılar kuracağız. 

3. Gelişmiş Ülkelerdeki Uygulamalar ve Türkiye İçin Dersler 

3.1 Finlandiya: Eğitim ve Gençlik 

Finlandiya’nın eğitim sistemindeki bireyselleştirilmiş rehberlik modelini benimseyerek, gençlerin ilgi 

alanlarına göre yönlendirilmesini sağlayacağız. 

3.2 Japonya: Disiplin ve Spor 

Japonya’da okul sporlarının disiplin ve karakter gelişimindeki etkisini Türkiye’de yaygınlaştıracağız. Her 

okulda bir spor branşı seçeneği sunacağız. 

3.3 Almanya: Altyapı ve Kulüp Sporları 

Almanya’nın her yaş grubuna yönelik spor kulübü modelini Türkiye’ye uyarlayarak, sporun toplumun her 

kesiminde benimsenmesini teşvik edeceğiz. 

4. Yenilikçi Politikalar ve Teknoloji Kullanımı 

4.1 Dijital Gençlik Platformları 

Gençlerin kariyer, eğitim ve spor fırsatlarına kolay erişimini sağlayacak dijital platformlar geliştireceğiz. 

4.2 Akıllı Spor Tesisleri 

Teknolojik donanımlara sahip, çevre dostu ve enerji verimli spor tesisleri inşa edeceğiz. 

4.3 E-spor ve Dijital Sporlar 

E-spor ve dijital spor dallarını destekleyerek, gençlerin bu alanlarda uluslararası rekabet gücünü artıracağız. 

5. İzleme ve Değerlendirme 

5.1 Geri Bildirim ve Sürekli İyileştirme 

Gençlik ve spor politikalarının etkisini düzenli olarak ölçen izleme mekanizmaları kuracağız. 
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Gençlerin ihtiyaçlarına ve önerilerine dayalı sürekli iyileştirme sağlayacağız. 

5.2 Uluslararası Standartlara Uyum 

Gelişmiş ülkelerdeki gençlik ve spor politikalarını yakından takip ederek, Türkiye için uygun modelleri hayata 

geçireceğiz. 

Sonuç 

Gençler, toplumun geleceğini şekillendiren en önemli güçtür; spor ise bu gücü disiplin, dayanıklılık ve 

dayanışma ile besleyen bir alandır. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, gençlerin potansiyellerini 

gerçekleştirebilecekleri, sporu yaşamlarının bir parçası haline getirebilecekleri adil ve kapsayıcı bir sistem inşa 

etmeyi taahhüt ediyoruz. Bu program, gençlere yönelik fırsatları artıran, spor kültürünü yaygınlaştıran ve 

Türkiye’yi uluslararası arenada daha güçlü kılacak somut adımları içermektedir. 

 

ENGELLİ HAKLARI 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, engelli bireylerin toplumun eşit ve ayrılmaz bir parçası olduğuna 

inanıyoruz. Türkiye’de engelli bireylerin eğitim, istihdam, sağlık, sosyal hizmetler ve fiziksel erişim gibi 

alanlarda karşılaştığı zorluklar, kapsamlı ve sürdürülebilir politikalar gerektirmektedir. Bu program, engelli 

bireylerin haklarını koruyan, yaşam kalitesini artıran ve toplumsal hayata tam katılımlarını sağlayan 

uygulanabilir çözümler sunmaktadır. 

1. Türkiye’de Engelli Bireylerin Karşılaştığı Sorunlar 

1.1 Eğitim Erişimi 

Özel eğitim kurumlarının yetersizliği ve eşitsiz dağılımı. 

Okullarda fiziksel altyapının engelli bireyler için uygun olmaması. 

Özel gereksinimli öğrencilerin kapsayıcı bir eğitim sistemine tam olarak entegre edilememesi. 

1.2 İstihdam Sorunları 

Engelli bireylerin iş gücüne katılım oranının düşük olması. 

İşverenlerin engelli bireyleri istihdam etmeye yönelik teşvik ve bilincinin eksikliği. 

Çalışma ortamlarının erişilebilir ve uygun olmaması. 

1.3 Fiziksel ve Dijital Erişim 

Şehirlerdeki ulaşım, kamu binaları ve diğer altyapıların erişilebilirlik standartlarına uygun olmaması. 

Dijital hizmetlere erişimde engelli bireylerin karşılaştığı bariyerler. 
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1.4 Sağlık ve Rehabilitasyon 

Rehabilitasyon hizmetlerinin yetersizliği ve eşitsiz dağılımı. 

Engelli bireylerin ihtiyaçlarına özel sağlık hizmetlerine erişimde yaşanan zorluklar. 

1.5 Toplumsal Bilinç ve Ayrımcılık 

Toplumda engelli bireylere yönelik yanlış algılar ve ayrımcı yaklaşımlar. 

Engelli bireylerin sosyal hayata katılımının önündeki psikolojik ve sosyal engeller. 

2. Çözüm Önerileri ve Politikalar 

2.1 Eğitimde Eşitlik ve Erişim 

Fiziksel Altyapı: Tüm okulları engelli bireyler için erişilebilir hale getireceğiz. 

Özel Eğitim Kurumları: Her bölgede yeterli sayıda özel eğitim merkezi açacağız ve bu merkezlerin ücretsiz 

olmasını sağlayacağız. 

Kapsayıcı Eğitim: Özel gereksinimli öğrencilerin genel eğitim sistemine entegrasyonunu destekleyen 

kapsayıcı müfredat ve öğretmen eğitimi programları oluşturacağız. 

Dijital Eğitim: Engelli bireyler için uzaktan eğitim platformlarına erişimi artıracak teknolojik çözümler 

sunacağız. 

2.2 İstihdam ve Ekonomik Güçlenme 

Teşvik Mekanizmaları: Engelli bireyleri istihdam eden işletmelere vergi indirimi ve diğer teşvikler sunacağız. 

Korumalı İşyeri Modelleri: Engelli bireylerin becerilerine uygun işler sunan korumalı işyeri modellerini 

yaygınlaştıracağız. 

Mesleki Eğitim: Engelli bireylerin iş gücüne katılımını artırmak için mesleki eğitim programlarını 

genişleteceğiz. 

2.3 Fiziksel ve Dijital Erişilebilirlik 

Erişilebilir Şehirler: Kamu binaları, toplu taşıma, yollar ve parklar gibi altyapıları engelli bireyler için tamamen 

erişilebilir hale getireceğiz. 

Dijital Hizmetler: Kamu ve özel sektörün dijital platformlarının erişilebilir olmasını zorunlu hale getireceğiz. 

Erişim Denetimi: Yeni yapılan tüm projelerde erişilebilirlik standartlarının uygulanmasını sağlayacak bağımsız 

bir denetim mekanizması kuracağız. 

2.4 Sağlık ve Rehabilitasyon 

Rehabilitasyon Merkezleri: Her ilde tam donanımlı rehabilitasyon merkezleri kuracağız. 
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Evde Sağlık Hizmetleri: Hareket kısıtlılığı olan engelli bireyler için evde sağlık ve rehabilitasyon hizmetlerini 

yaygınlaştıracağız. 

Psikolojik Destek: Engelli bireyler ve aileleri için ücretsiz psikolojik danışmanlık hizmetleri sunacağız. 

2.5 Toplumsal Bilinç ve Farkındalık 

Eğitim ve Kampanyalar: Toplumda engelli bireylerin hakları ve potansiyelleri hakkında farkındalık yaratacak 

eğitim programları ve kampanyalar düzenleyeceğiz. 

Ayrımcılıkla Mücadele: Engelli bireylere yönelik ayrımcı uygulamaları önleyecek yasal düzenlemeleri 

güçlendireceğiz. 

Sosyal Katılım: Engelli bireylerin sosyal etkinliklere katılımını artıran kültürel ve sportif faaliyetleri teşvik 

edeceğiz. 

3. Teknolojik Yenilikler ve Dijital Çözümler 

3.1 Akıllı Şehirler 

Akıllı şehir projeleri kapsamında engelli bireylerin günlük hayatını kolaylaştıracak teknolojiler (akıllı ulaşım 

sistemleri, sesli yönlendirme sistemleri) geliştireceğiz. 

3.2 Teknolojik Destek Cihazları 

Engelli bireylerin bağımsız yaşamını destekleyen teknolojik cihazlara erişimlerini artıracağız. 

Yerli üretim teknolojik cihazların geliştirilmesi için teşvikler sunacağız. 

4. İzleme ve Değerlendirme 

4.1 Engelli Hakları İzleme Mekanizması 

Engelli hakları ve hizmetlerinin uygulanmasını düzenli olarak izleyen bağımsız bir mekanizma oluşturacağız. 

4.2 Geri Bildirim ve Katılım 

Engelli bireylerin, ailelerinin ve ilgili sivil toplum kuruluşlarının karar alma süreçlerine katılımını artıracağız. 

Politika geliştirme süreçlerinde engelli bireylerin öneri ve şikayetlerini dikkate alacağız. 

Sonuç 

Engelli bireylerin haklarını güvence altına almak, toplumsal eşitliği ve dayanışmayı güçlendirmek için kritik 

öneme sahiptir. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, engelli bireylerin yaşam kalitesini artıran, eşit fırsatlar 

sunan ve toplumsal hayata tam katılımlarını sağlayan bir sistem inşa etmeyi taahhüt ediyoruz. Bu program, 

Türkiye’nin mevcut sorunlarına yönelik gerçekçi, kapsayıcı ve sürdürülebilir çözümler sunarak daha adil bir 

toplum inşa etmeyi hedeflemektedir. 
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ÇEVRE VE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, çevre ve sürdürülebilirliğin yalnızca bir çevre politikası değil, 

toplumun tüm alanlarını etkileyen bir gereklilik olduğuna inanıyoruz. Türkiye, doğal kaynaklar bakımından 

zengin bir ülke olmasına rağmen, çevre kirliliği, doğal kaynakların kötü yönetimi, plansız kentleşme ve iklim 

değişikliği gibi sorunlarla karşı karşıyadır. Bu program, Türkiye’nin çevre sorunlarına yönelik gerçekçi, 

kapsayıcı ve uygulanabilir çözümler sunarak, çevresel sürdürülebilirliği sağlama ve gelecek nesillere 

yaşanabilir bir dünya bırakma hedefini taşımaktadır. 

1. Türkiye’nin Çevresel Sorunlarının Analizi 

1.1 Hava Kirliliği 

Sanayi tesisleri, enerji üretimi ve ulaşım kaynaklı emisyonlar Türkiye’nin büyük şehirlerinde ciddi hava 

kirliliğine yol açmaktadır. 

Kış aylarında özellikle kömür kullanımının yoğun olduğu bölgelerde hava kalitesi düşmektedir. 

1.2 Su Kaynaklarının Azalması 

Tarımsal sulamada ve sanayide suyun verimsiz kullanımı nedeniyle su kaynakları hızla tükenmektedir. 

Yeraltı sularının aşırı kullanımı ve göllerin küçülmesi ekosistem dengesini tehdit etmektedir. 

1.3 Atık Yönetimi ve Plastik Kirliliği 

Katı atıkların yeterince geri dönüştürülmemesi çevreye ciddi zararlar vermektedir. 

Plastik tüketimi yüksek olup, plastik atıkların büyük bir kısmı doğaya karışmaktadır. 

1.4 Plansız Kentleşme 

Hızlı kentleşme ve kontrolsüz yapılaşma doğal alanların yok olmasına neden olmaktadır. 

Şehirlerde yeşil alanların azalması yaşam kalitesini olumsuz etkilemektedir. 

1.5 İklim Değişikliği ve Biyolojik Çeşitlilik 

Türkiye, kuraklık ve sel gibi iklim değişikliği etkileriyle karşı karşıyadır. 

Ormanların tahribatı, tarım alanlarının bozulması ve biyolojik çeşitliliğin azalması önemli sorunlardır. 

2. Çözüm Önerileri ve Politikalar 

2.1 Hava Kalitesini Artırma 

Yenilenebilir enerji kullanımını artırarak fosil yakıt tüketimini azaltacağız. 

Şehir içi ulaşımda elektrikli araç kullanımını teşvik edecek altyapılar kuracağız. 
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Sanayi tesislerinde emisyon standartlarını sıkılaştırarak hava kirliliğini azaltacağız. 

2.2 Su Yönetimi 

Tarımsal sulamada verimliliği artıran damla sulama ve diğer modern sulama tekniklerini teşvik edeceğiz. 

Su kaynaklarını korumak için yerel yönetimlerle birlikte sürdürülebilir su politikaları geliştireceğiz. 

Su tüketimini optimize etmek için kamu ve özel sektörde su tasarruf projeleri başlatacağız. 

2.3 Atık Yönetimi ve Geri Dönüşüm 

Katı atıkların geri dönüşüm oranını artırmak için belediyelerle iş birliği yaparak atık toplama altyapısını 

iyileştireceğiz. 

Plastik kullanımını azaltmak için tek kullanımlık plastikleri yasaklayan düzenlemeler yapacağız. 

Atıkların enerjiye dönüştürülmesi projelerine yatırım yaparak, döngüsel ekonomiyi destekleyeceğiz. 

2.4 Kentleşme ve Yeşil Alanlar 

Şehir planlamasında sürdürülebilirlik ve doğa dostu yaklaşımları esas alacağız. 

Yeni yapılaşma projelerinde yeşil alan oranını artırmayı zorunlu hale getireceğiz. 

Şehirlerde toplu taşımayı teşvik ederek trafik kaynaklı çevre sorunlarını azaltacağız. 

2.5 İklim Değişikliğiyle Mücadele 

Türkiye’nin karbon salınımını azaltmak için 2050 yılına kadar net sıfır emisyon hedefi belirleyeceğiz. 

Yenilenebilir enerji kaynaklarına yatırımı artırarak, güneş ve rüzgar enerjisinden daha fazla faydalanacağız. 

Tarımda iklim dostu uygulamaları teşvik ederek karbon salınımını azaltacağız. 

2.6 Biyolojik Çeşitliliğin Korunması 

Milli parkları ve koruma alanlarını genişleterek biyolojik çeşitliliği koruyacağız. 

Orman yangınlarına karşı erken uyarı sistemlerini geliştirecek ve hızlı müdahale ekiplerini güçlendireceğiz. 

Endemik bitki türlerini ve doğal yaşam alanlarını koruma projelerine destek vereceğiz. 

3. Yenilikçi Çözümler ve Teknolojik Uygulamalar 

3.1 Akıllı Şehirler ve Çevre Teknolojileri 

Akıllı şehir uygulamalarıyla enerji tasarrufu sağlayan sistemler kuracağız. 

Su ve enerji tüketimini izlemek ve optimize etmek için dijital çözümleri yaygınlaştıracağız. 
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3.2 Karbon Ticareti 

Türkiye’de karbon ticareti piyasası oluşturarak şirketlerin karbon salınımını azaltmasını teşvik edeceğiz. 

Karbon ayak izi hesaplama araçlarını yaygınlaştırarak bireyleri ve şirketleri bilinçlendireceğiz. 

4. Eğitim ve Farkındalık 

4.1 Çevre Eğitimi 

İlköğretimden itibaren çevre bilincini aşılayan müfredatlar geliştireceğiz. 

Yerel yönetimlerle iş birliği içinde toplum genelinde çevre farkındalığı artırıcı kampanyalar düzenleyeceğiz. 

4.2 Kamu-Özel Sektör İş Birliği 

Çevresel sürdürülebilirlik konusunda özel sektörle ortak projeler geliştirerek kaynakları daha verimli 

kullanacağız. 

5. İzleme ve Değerlendirme 

5.1 Çevre Performans İzleme 

Çevre politikalarının etkinliğini ölçen ve sonuçlarını düzenli olarak kamuoyuyla paylaşan bir izleme sistemi 

oluşturacağız. 

Çevre kirliliğine neden olan şirketler için cezai yaptırımları sıkılaştıracağız. 

5.2 Uluslararası İş Birlikleri 

Türkiye’nin uluslararası çevre standartlarına uyum sağlaması için gerekli düzenlemeleri yapacağız. 

İklim değişikliğiyle mücadelede küresel iş birliklerini destekleyeceğiz. 

Sonuç 

Çevre ve sürdürülebilirlik, gelecek nesillerin yaşam kalitesini belirleyen en önemli unsurlardır. Küresel Adalet 

ve Liyakat Partisi olarak, Türkiye’nin çevresel sorunlarını çözmek ve doğal kaynaklarını korumak için gerçekçi 

ve uygulanabilir politikalar geliştirmeyi taahhüt ediyoruz. Bu program, toplumun tüm kesimlerini kapsayan 

yenilikçi çözümler sunarak çevresel sürdürülebilirliği sağlama yolunda önemli bir adım olacaktır. 

 

TARIM VE KIRSAL KALKINMA 

Giriş 

Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, tarımı sadece bir ekonomik sektör değil, aynı zamanda gıda güvenliği, 

çevresel sürdürülebilirlik ve kırsal kalkınmanın temeli olarak görüyoruz. Türkiye, verimli topraklara ve zengin 

bir tarımsal potansiyele sahip olmasına rağmen, tarım sektöründe yapısal sorunlar ve kırsal kalkınmada 
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eşitsizliklerle karşı karşıyadır. Bu program, Türkiye’nin mevcut sorunlarını analiz ederek, gelişmiş ülkelerdeki 

başarılı politikaları örnek alıp uygulanabilir çözümler sunmayı hedeflemektedir. 

1. Türkiye’nin Tarım ve Kırsal Kalkınma Alanındaki Başlıca Sorunları 

1.1 Tarımsal Verimlilik ve Modernizasyon Eksikliği 

Geleneksel tarım yöntemleri nedeniyle düşük verimlilik. 

Tarımda mekanizasyon ve modern teknoloji kullanımının yetersizliği. 

1.2 Kırsal Alanların Göç ve Yoksulluk Sorunu 

Genç nüfusun tarımdan uzaklaşarak şehirlere göç etmesi. 

Kırsal alanlarda iş fırsatlarının sınırlı olması ve yoksulluğun yüksek olması. 

1.3 Gıda Güvenliği ve Kendine Yeterlilik 

Bazı stratejik tarım ürünlerinde dışa bağımlılığın artması. 

Gıda fiyatlarının dalgalanması ve tüketici üzerindeki etkileri. 

1.4 Su ve Doğal Kaynakların Etkin Kullanımı 

Sulama altyapısının yetersizliği ve su kaynaklarının verimsiz kullanımı. 

Toprak erozyonu ve çevresel sürdürülebilirliğin ihmal edilmesi. 

1.5 Tarımsal Destek ve Planlama Eksikliği 

Tarımsal desteklerin yetersiz veya adaletsiz dağılımı. 

Küçük ve orta ölçekli çiftçilerin finansmana erişimde yaşadığı sorunlar. 

2. Çözüm Önerileri ve Politikalar 

2.1 Tarımsal Verimliliği Artırma 

Modern Teknoloji Kullanımı: Tarımda dijitalleşme, yapay zeka ve akıllı tarım teknolojilerini yaygınlaştıracağız. 

Eğitim ve Danışmanlık: Çiftçilere yönelik modern tarım teknikleri ve sürdürülebilir üretim yöntemleri üzerine 

eğitim programları düzenleyeceğiz. 

Kooperatifçilik: Çiftçilerin birlikte hareket etmesini teşvik ederek üretim, pazarlama ve lojistik maliyetlerini 

azaltacağız. 

2.2 Kırsal Kalkınmayı Güçlendirme 

Kırsal İş Olanakları: Tarım dışı sektörlerde iş yaratacak projelerle kırsal bölgelerde ekonomik çeşitliliği 

artıracağız. 
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Kırsal Göçü Azaltma: Genç çiftçilere yönelik teşvik paketleriyle kırsalda yaşamayı cazip hale getireceğiz. 

Kırsal Altyapı: Kırsal bölgelerde yol, iletişim, enerji ve sağlık altyapısını modernize edeceğiz. 

2.3 Gıda Güvenliği ve Yerli Üretimi Destekleme 

Stratejik Ürünler: Buğday, mısır, pamuk gibi stratejik ürünlerde kendine yeterlilik seviyesini artırmak için 

planlı üretim programları uygulayacağız. 

Yerel Üretim Teşvikleri: Küçük çiftliklerin yerel üretime katılımını artırarak dışa bağımlılığı azaltacağız. 

Gıda İşleme ve Katma Değerli Üretim: Tarımsal ürünlerin işlenmesini teşvik ederek katma değeri artıracağız. 

2.4 Su ve Doğal Kaynak Yönetimi 

Sulama Sistemleri: Damla sulama ve modern sulama sistemlerini yaygınlaştırarak su kaynaklarını etkin 

kullanacağız. 

Toprak Koruma: Toprak erozyonunu önleyecek ve organik madde miktarını artıracak projeler geliştireceğiz. 

Çevre Dostu Tarım: Kimyasal gübre ve pestisit kullanımını azaltarak çevre dostu organik tarımı teşvik 

edeceğiz. 

2.5 Tarımsal Desteklerin Etkinleştirilmesi 

Hedefe Yönelik Destekler: Çiftçilerin üretim kapasitelerine ve ihtiyaçlarına uygun doğrudan destekler 

sağlayacağız. 

Finansman Erişimi: Küçük ve orta ölçekli çiftçilerin uygun maliyetli kredi ve mikrofinans kaynaklarına erişimini 

kolaylaştıracağız. 

Tarım Sigortası: Çiftçilerin doğal afetler ve piyasa dalgalanmalarından korunması için kapsamlı bir tarım 

sigortası sistemi oluşturacağız. 

3. Gelişmiş Ülkelerdeki Başarılı Uygulamalar ve Türkiye’ye Uyumlu Politikalar 

3.1 Hollanda: Akıllı Tarım ve İhracat 

Hollanda’nın ileri teknolojiyle tarımda yüksek verim elde etme başarısını örnek alarak, Türkiye’de akıllı tarım 

teknolojilerini yaygınlaştıracağız. 

3.2 Almanya: Kooperatifçilik ve Eğitim 

Almanya’nın güçlü kooperatifçilik modeli ve çiftçi eğitimi sistemini Türkiye’ye uyarlayarak kırsal kalkınmayı 

destekleyeceğiz. 

3.3 Japonya: Kırsal Yaşamın Desteklenmesi 

Japonya’nın kırsal bölgelerde genç nüfusu tutmaya yönelik teşvik programlarını Türkiye’ye adapte edeceğiz. 

3.4 ABD: Tarımsal İnovasyon 
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ABD’nin tarım teknolojilerindeki öncülüğünü örnek alarak Ar-Ge yatırımlarını artıracağız. 

4. Yenilikçi Çözümler ve Teknolojik Uygulamalar 

4.1 Dijital Tarım Platformları 

Çiftçilerin ürünlerini doğrudan satabileceği dijital pazar platformları oluşturacağız. 

Yapay zeka destekli tarım yönetim sistemleriyle üretim planlamasını optimize edeceğiz. 

4.2 Karbon Nötr Tarım 

Karbon salınımını azaltan tarımsal üretim yöntemlerini teşvik ederek sürdürülebilir tarımı destekleyeceğiz. 

5. Eğitim ve Farkındalık 

5.1 Çiftçi Eğitim Programları 

Tarımda modern tekniklerin uygulanması için çiftçilere sürekli eğitim ve danışmanlık hizmetleri sunacağız. 

Gençlere yönelik tarım ve kırsal kalkınma eğitimleriyle tarımı cazip hale getireceğiz. 

5.2 Tüketici Bilinci 

Yerel üretimi destekleyen ve sürdürülebilir tüketimi teşvik eden farkındalık kampanyaları düzenleyeceğiz. 

6. İzleme ve Değerlendirme 

6.1 Performans Takibi 

Tarımsal politikaların etkinliğini ölçen ve sürekli iyileştirmeye dayalı bir izleme sistemi kuracağız. 

Tarım ürünleri üretimi ve tüketimiyle ilgili düzenli veri toplayarak politikaları bu verilere göre yönlendireceğiz. 

6.2 Toplum Katılımı 

Çiftçiler, sivil toplum kuruluşları ve akademisyenlerin görüşlerini alarak tarım politikalarını oluşturacağız. 

Sonuç 

Tarım ve kırsal kalkınma, Türkiye’nin ekonomik ve toplumsal sürdürülebilirliğinin temelidir. Küresel Adalet ve 

Liyakat Partisi olarak, tarımsal üretimi artıran, kırsal bölgeleri güçlendiren ve çevreye duyarlı politikalarla 

Türkiye’nin tarım sektörünü uluslararası standartlara taşımayı taahhüt ediyoruz. Bu program, yerel 

üreticilerden tüketicilere kadar tüm paydaşların yararını gözeten bir kalkınma vizyonu sunmaktadır. 

 

SANAYİ VE TEKNOLOJİ 

Giriş 
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Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, sanayi ve teknoloji politikalarının, bir ülkenin ekonomik gücü, 

uluslararası rekabetçiliği ve toplumsal kalkınması için vazgeçilmez olduğunu düşünüyoruz. Türkiye, sanayi ve 

teknoloji alanında bazı önemli adımlar atmış olsa da, hala yapısal sorunlar ve sürdürülebilir kalkınma 

önündeki engellerle karşı karşıyadır. Bu program, Türkiye’nin mevcut sorunlarını analiz ederek, gelişmiş 

ülkelerdeki başarılı politikaları referans alıp uygulanabilir çözümler sunmayı hedeflemektedir. 

1. Türkiye’nin Sanayi ve Teknoloji Alanındaki Sorunları 

1.1 Teknolojik Gelişim ve Yenilikçilik Eksikliği 

Türkiye’nin Ar-Ge harcamalarının yetersiz olması. 

Yenilikçi ve yüksek katma değerli ürünlerin üretimindeki sınırlı kapasite. 

Özel sektör ve üniversiteler arasındaki iş birliğinin zayıflığı. 

1.2 Sanayi Yapısındaki Sorunlar 

Sanayinin düşük teknolojili sektörlere yoğunlaşması. 

İmalat sanayinde verimliliğin düşük olması ve dijitalleşme seviyesinin yetersizliği. 

Küçük ve orta ölçekli işletmelerin (KOBİ) teknolojik dönüşüm sürecine adapte olamaması. 

1.3 İhracat ve Rekabetçilik 

Türkiye’nin ihracatında yüksek teknolojili ürünlerin düşük payı. 

Küresel tedarik zincirlerinde sınırlı entegrasyon. 

1.4 Dijital Dönüşüm ve Eğitim 

Sanayide dijitalleşme sürecinde nitelikli iş gücü eksikliği. 

Eğitim sisteminin sanayi ve teknoloji ihtiyaçlarına uygun olmaması. 

1.5 Enerji ve Çevre Sorunları 

Sanayide enerji verimliliğinin düşük olması ve çevresel etkilerin yeterince dikkate alınmaması. 

Yenilenebilir enerji kullanımının yetersizliği. 

2. Çözüm Önerileri ve Politikalar 

2.1 Teknoloji ve Yenilikçiliğin Geliştirilmesi 

Ar-Ge Yatırımları: Ar-Ge harcamalarını artırmak için kamu ve özel sektör teşviklerini genişleteceğiz. 

Üniversite-Sanayi İş Birliği: Üniversitelerin bilgi ve teknoloji üretimini sanayi ile entegre ederek yenilikçi ürün 

geliştirilmesini destekleyeceğiz. 
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Teknoparklar ve İnovasyon Merkezleri: Teknoloji geliştirme bölgelerinin kapasitesini artıracak ve yenilerini 

kuracağız. 

2.2 Sanayi Altyapısının Modernizasyonu 

Dijital Dönüşüm: Sanayide Endüstri 4.0 uygulamalarını yaygınlaştırarak dijitalleşmeyi hızlandıracağız. 

Yüksek Teknolojili Üretim: İmalat sanayini düşük teknolojili sektörlerden yüksek katma değerli sektörlere 

kaydıracağız. 

KOBİ Desteği: KOBİ’lerin dijital dönüşüm süreçlerini destekleyen özel teşvikler sunacağız. 

2.3 İhracat ve Küresel Rekabetçilik 

İhracat Teşvikleri: Yüksek teknolojili ürün ihracatını artırmak için ihracat desteklerini genişleteceğiz. 

Küresel Tedarik Zincirleri: Türk sanayiinin küresel tedarik zincirlerine entegrasyonunu sağlayacak politikalar 

geliştireceğiz. 

Markalaşma ve Patent: Türk ürünlerinin küresel markalar haline gelmesini teşvik edecek stratejiler 

uygulayacağız. 

2.4 Nitelikli İş Gücü ve Eğitim 

Mesleki Eğitim Reformu: Sanayi ve teknoloji alanında ihtiyaç duyulan nitelikli iş gücünü yetiştirmek için 

eğitim sistemini yeniden düzenleyeceğiz. 

Dijital Beceri Eğitimleri: Gençlere ve çalışanlara yönelik yapay zeka, veri bilimi ve otomasyon gibi dijital beceri 

eğitimlerini artıracağız. 

Teknik Üniversiteler: Teknoloji odaklı teknik üniversitelerin kapasitelerini genişletecek ve yenilerini açacağız. 

2.5 Enerji ve Çevre Dostu Sanayi 

Enerji Verimliliği: Sanayide enerji verimliliğini artıracak teknolojik çözümleri teşvik edeceğiz. 

Yeşil Dönüşüm: Yenilenebilir enerji kullanımını artırarak sanayide karbon salınımını azaltacağız. 

Döngüsel Ekonomi: Atıkların geri dönüştürülmesini ve sanayide döngüsel ekonomiyi destekleyen politikalar 

geliştireceğiz. 

3. Gelişmiş Ülkelerdeki Başarılı Politikalar ve Türkiye’ye Uygulanabilir Modeller 

3.1 Almanya: Endüstri 4.0 

Almanya’nın sanayide dijitalleşme (Endüstri 4.0) stratejisini örnek alarak, Türk sanayisini dijital dönüşümle 

yeniden yapılandıracağız. 
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3.2 Güney Kore: Teknoloji ve İhracat 

Güney Kore’nin yenilikçi teknolojilere dayalı yüksek katma değerli ürün ihracatını artırma stratejilerini 

Türkiye’ye uyarlayacağız. 

3.3 Japonya: Verimlilik ve Otomasyon 

Japonya’nın otomasyon ve robotik teknolojilerle sanayide verimliliği artırma modellerini benimseyeceğiz. 

3.4 ABD: Ar-Ge ve Start-up Ekosistemi 

ABD’nin güçlü start-up ekosistemini örnek alarak, Türkiye’de girişimcilik kültürünü teşvik edeceğiz. 

4. Yenilikçi Çözümler ve Teknolojik Uygulamalar 

4.1 Yapay Zeka ve Büyük Veri 

Sanayi ve teknoloji politikalarında yapay zeka destekli büyük veri analizleriyle kaynak kullanımını optimize 

edeceğiz. 

4.2 Akıllı Fabrikalar 

Türkiye genelinde akıllı fabrikalar kurarak üretim süreçlerini dijitalleştireceğiz. 

4.3 Teknoloji Transferi 

Uluslararası teknoloji transferini kolaylaştıracak politikalar geliştirerek sanayide hızlı dönüşümü 

destekleyeceğiz. 

5. İzleme ve Değerlendirme 

5.1 Performans İzleme 

Sanayi ve teknoloji politikalarının etkinliğini düzenli olarak ölçen izleme mekanizmaları oluşturacağız. 

Şeffaf ve kamuya açık veri paylaşımıyla sanayideki gelişmeleri topluma aktaracağız. 

5.2 Toplum Katılımı 

Sanayi ve teknoloji politikalarının geliştirilmesinde akademisyenler, iş dünyası ve sivil toplum kuruluşlarının 

katkısını artıracağız. 

Sonuç 

Sanayi ve teknoloji, Türkiye’nin ekonomik kalkınması ve uluslararası rekabet gücünü artırmada kritik bir role 

sahiptir. Küresel Adalet ve Liyakat Partisi olarak, sanayi altyapısını modernize eden, yenilikçi teknolojilere 

dayalı, çevre dostu ve sürdürülebilir bir sanayi politikası inşa etmeyi taahhüt ediyoruz. Bu program, Türkiye’yi 

geleceğin ekonomilerine liderlik edecek bir konuma taşımayı hedeflemektedir. 
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ULAŞTIRMA VE ALTYAPI 

1. Trafik Yoğunluğu 

Nedenler: 

Düzensiz kentleşme. 

Toplu taşımanın yetersizliği ve bireysel araç kullanımının artışı. 

Şehir planlamasında yayaların, bisikletlilerin ve diğer alternatif ulaşım araçlarının göz ardı edilmesi. 

Örnek Şehirler: İstanbul, Ankara, İzmir. 

2. Toplu Taşıma Eksiklikleri 

Nedenler: 

Metro, tramvay ve otobüs hatlarının şehir nüfusuna göre yetersiz kalması. 

Toplu taşıma sistemleri arasında entegrasyon eksikliği. 

Altyapı yatırımlarının yüksek maliyetler nedeniyle gecikmesi. 

3. Ulaşımda Çevresel Sürdürülebilirlik Sorunları 

Nedenler: 

Fosil yakıt kullanan araçların yaygınlığı. 

Yeşil alanların ve bisiklet yollarının azlığı. 

Elektrikli araç altyapısının yetersizliği. 

4. Bölgesel Ulaşım ve Lojistik Engelleri 

Nedenler: 

Şehirler arası bağlantı yollarının bazı bölgelerde yetersiz kalması. 

Liman, demiryolu ve lojistik merkezlerin entegrasyonunda aksaklıklar. 

Doğu ve Güneydoğu Anadolu bölgelerinde altyapı eksiklikleri. 

Çözüm Önerileri 

1. Trafik Yoğunluğunu Azaltmak 

Akıllı Trafik Yönetim Sistemleri: 

Büyük şehirlerde trafik ışıkları, kameralar ve sensörlerle donatılmış akıllı kavşak sistemleri kurulmalı.  
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Dinamik şerit kullanımını mümkün kılan akıllı yollar geliştirilmelidir (örneğin, trafik yoğunluğuna göre 

şeritlerin yön değiştirebilmesi). 

Araç Paylaşım ve Mikro Hareketlilik Çözümleri: 

Araç paylaşım sistemlerinin (car-sharing) teşvik edilmesi. 

E-scooter ve bisiklet kullanımını kolaylaştıracak altyapının oluşturulması. 

2. Toplu Taşıma Kapasitesini Artırmak 

Metro ve Hafif Raylı Sistemler: 

İstanbul, Ankara ve İzmir gibi şehirlerde metro hatları genişletilmeli, mevcut hatların kapasiteleri 

artırılmalıdır. 

Entegrasyon: 

Toplu taşıma ağları (metro, otobüs, tramvay) arasında zaman uyumlu aktarma imkanları sağlanmalı. 

Şehir içi ve şehirler arası demiryolu bağlantıları entegre edilmelidir. 

Yenilikçi Taşıma Çözümleri: 

Hızlı otobüs yolları (BRT) gibi daha az maliyetli ve hızlı uygulanabilir çözümler devreye alınmalıdır. 

3. Çevresel Sürdürülebilirlik 

Elektrikli Araç Teşviki: 

Elektrikli araç şarj istasyonlarının sayısı artırılmalı ve şehir merkezlerinde ücretsiz şarj imkanları sunulmalıdır.  

Yeşil Ulaşım Projeleri: 

Bisiklet yolları şehir planlamasına dahil edilerek güvenli bisiklet rotaları oluşturulmalı. 

Elektrikli otobüs ve tramvay hatları yaygınlaştırılmalıdır. 

Yeşil Alanların Entegrasyonu: 

Ulaşım projelerinde doğal alanların korunması ve genişletilmesi sağlanmalıdır. 

4. Bölgesel ve Lojistik Sorunların Çözümü 

Şehirler Arası Demiryolu Sistemleri: 

Hızlı tren projeleri artırılmalı ve şehirler arası yolcu ve yük taşımacılığında demiryolunun payı artırılmalıdır. 

Lojistik Merkezlerin Geliştirilmesi: 

Stratejik noktalarda lojistik merkezler kurulmalı (örneğin limanlara ve demiryollarına yakın). 
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Doğu ve Güneydoğu Altyapı Gelişimi: 

Bu bölgelerdeki karayolu ve demiryolu ağları modernize edilerek bölgesel eşitsizlikler azaltılmalıdır. 

5. Dijitalleşme ve Teknoloji Kullanımı 

Dijital Ulaşım Platformları: 

Toplu taşıma için şehir çapında tek bir dijital ödeme ve takip sistemi oluşturulmalıdır. 

Gerçek zamanlı trafik yoğunluğunu gösteren mobil uygulamalar yaygınlaştırılmalıdır. 

Akıllı Şehir Projeleri: 

Ulaşım ve altyapıda veri odaklı kararlar almak için sensör teknolojisi ve yapay zeka kullanılmalıdır. 

Gerçekçi ve Somut Hedefler 

Kısa Vadeli Hedefler (1-3 Yıl): 

Trafik yoğunluğu için pilot akıllı kavşak projelerinin başlatılması. 

Büyük şehirlerde bisiklet yollarının %50 artırılması. 

Elektrikli otobüs hatlarının pilot projelerle uygulanması. 

Orta Vadeli Hedefler (4-7 Yıl): 

İstanbul, Ankara ve İzmir’de metro hatlarının en az %30 genişletilmesi. 

Şehirler arası hızlı tren bağlantılarının tamamlanması. 

Elektrikli araç şarj altyapısının tüm Türkiye genelinde yaygınlaştırılması. 

Uzun Vadeli Hedefler (8+ Yıl): 

Şehirler arası demiryolu ağının taşımacılıktaki payının %50’ye çıkarılması. 

Türkiye'nin tüm büyük şehirlerinde akıllı trafik yönetim sistemlerinin tamamen devreye alınması. 

Bu analiz ve öneriler, ulaşım ve altyapı sorunlarını çözmeye yönelik stratejik bir yol haritası sunmaktadır. Hem 

şehir sakinlerinin hayat kalitesini artıracak hem de ekonomik ve çevresel sürdürülebilirliğe katkı sağlayacaktır. 

Enerji Politikaları 

1. Türkiye'nin Enerji Politikalarındaki Mevcut Durum 

1.1. Yüksek Dışa Bağımlılık 

Sorun: Enerji tüketiminin büyük bir kısmı ithal edilen petrol, doğal gaz ve kömürden karşılanmaktadır. 

Etkisi: Ekonomik kırılganlık, dış ticaret açığının büyümesi ve enerji güvenliği riskleri. 
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1.2. Yenilenebilir Enerji Kullanımının Gelişim Süreci 

Sorun: Güneş ve rüzgar enerjisi potansiyeli yüksek olmasına rağmen, bu kaynakların toplam enerji 

üretimindeki payı sınırlı kalmaktadır. 

Etkisi: Yenilenebilir enerji potansiyeli tam anlamıyla değerlendirilememekte, çevresel sürdürülebilirlik tehdit 

altındadır. 

1.3. Enerji Verimliliği Eksikliği 

Sorun: Sanayi, ulaşım ve binalarda enerji verimliliği düşük seviyededir. 

Etkisi: Enerji tüketim maliyetleri artmakta ve çevreye olumsuz etkiler yaratmaktadır. 

1.4. Nükleer Enerji Tartışmaları 

Sorun: Akkuyu Nükleer Santrali gibi projelerle başlayan nükleer enerji yatırımları, halk arasında çevresel 

riskler ve enerji güvenliği konularında tartışmalar yaratmaktadır. 

2. Gerçekçi Çözüm Önerileri 

2.1. Enerjide Dışa Bağımlılığı Azaltma 

Yerli Kaynakların Kullanımının Artırılması: 

Yerli linyit rezervlerinin daha verimli ve çevre dostu teknolojilerle kullanımı. 

Karadeniz'deki doğal gaz rezervlerinin çıkarılması ve hızlı bir şekilde enerji arzına eklenmesi. 

Doğalgaz Depolama Kapasitesinin Artırılması: 

Tuz Gölü ve diğer bölgelerde doğal gaz depolama tesislerinin kapasitesi artırılmalı. 

LNG (Sıvılaştırılmış Doğalgaz) terminalleri yaygınlaştırılmalı. 

Enerji Diplomasisi: 

Azerbaycan, İran, Rusya ve diğer enerji sağlayıcı ülkelerle uzun vadeli ve karşılıklı fayda esasına dayalı 

anlaşmalar yapılmalı. 

2.2. Yenilenebilir Enerjinin Geliştirilmesi 

Güneş Enerjisi: 

Tarıma uygun olmayan arazilerde güneş enerjisi santralleri kurulmalı. 

Çatılarda güneş enerjisi kullanımını teşvik edecek sübvansiyonlar sağlanmalı. 

Yenilenebilir enerji için mikro finansman programları oluşturulmalı. 
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Rüzgar Enerjisi: 

Ege, Marmara ve İç Anadolu bölgelerinde rüzgar enerjisi santralleri artırılmalı. 

Denizde (offshore) rüzgar enerjisi potansiyeli değerlendirilerek pilot projeler başlatılmalı. 

Hidroelektrik Enerji: 

Yeni baraj projeleri yerine mevcut barajların kapasitesi artırılmalı ve çevresel etkileri azaltılmalı. 

Biyokütle ve Jeotermal Enerji: 

Tarımsal atıklardan biyokütle enerjisi üretimi teşvik edilmeli. 

Ege ve İç Anadolu bölgelerindeki jeotermal enerji potansiyeli daha etkin kullanılmalı. 

2.3. Enerji Verimliliği Stratejileri 

Binalarda Enerji Verimliliği: 

Yeni binalarda enerji verimliliği standartlarını zorunlu hale getiren düzenlemeler yapılmalı. 

Mevcut binalarda ısı yalıtımı ve enerji tasarruflu sistemler için teşvikler artırılmalı. 

Sanayi ve Ulaşım: 

Enerji yoğun sanayi tesislerinde daha verimli üretim teknolojilerine geçiş teşvik edilmeli. 

Elektrikli araç kullanımını artırmak için şarj altyapısı genişletilmeli ve alımlarda vergi indirimleri sağlanmalı. 

Akıllı Şebekeler: 

Enerji dağıtımında kayıp ve kaçak oranını düşürmek için akıllı şebeke sistemleri yaygınlaştırılmalı. 

2.4. Nükleer Enerji Stratejisi 

Çevresel ve Güvenlik Önlemleri: 

Akkuyu ve diğer nükleer santral projelerinde uluslararası standartlara uygun güvenlik ve denetim 

mekanizmaları uygulanmalı. 

Alternatif Yaklaşımlar: 

Küçük modüler reaktörler (SMR) gibi yeni nesil nükleer enerji teknolojileri değerlendirilmeli. 

Halkın nükleer enerji konusunda bilgilendirilmesi ve katılım süreçlerinin artırılması sağlanmalı. 

2.5. Çevresel Sürdürülebilirlik 

Karbon Vergisi: 

Fosil yakıt kullanan sektörlere karbon vergisi uygulanarak yenilenebilir enerjiye geçiş teşvik edilmeli. 
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Enerji Sektöründe Yeşil Dönüşüm: 

Türkiye’nin Paris İklim Anlaşması taahhütleri doğrultusunda enerji sektörü düşük karbonlu bir yapıya 

dönüştürülmeli. 

Atık Yönetimi: 

Enerji üretiminde geri dönüştürülebilir atıkların daha fazla kullanımı sağlanmalı. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-3 Yıl): 

Yerli enerji kaynaklarının kullanımında %10 artış. 

Enerji verimliliği projeleri için yeni teşvik mekanizmalarının oluşturulması. 

Çatılarda güneş enerjisi sistemleri için bireysel destek paketleri hazırlanması. 

Orta Vadeli (4-7 Yıl): 

Yenilenebilir enerjinin toplam enerji üretimindeki payının %40’a çıkarılması. 

Elektrikli araçların şehir içi taşımacılıktaki oranının %15’e ulaşması. 

Akkuyu Nükleer Santrali’nin güvenlik standartlarının artırılması ve yeni projelerin devreye alınması. 

Uzun Vadeli (8+ Yıl): 

Türkiye’nin enerji ihtiyacının %70’inin yerli ve yenilenebilir kaynaklardan karşılanması. 

Bölgesel enerji merkezi (hub) haline gelerek doğal gaz ve elektrik ticaretinde liderlik. 

Karbon nötr enerji politikalarının tam anlamıyla uygulanması. 

Sonuç 

Türkiye’nin enerji politikalarını sürdürülebilirlik, yerli kaynakların kullanımı ve teknoloji odaklı yenilikler 

etrafında yeniden şekillendirmek, ekonomik bağımsızlık ve çevresel sürdürülebilirlik açısından büyük önem 

taşımaktadır. Bu stratejiler parti programınızda net bir vizyon sunarak, enerji politikalarının halk nezdinde 

kabul edilmesini kolaylaştırabilir. 

 

DIŞ POLİTİKA VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER 

Türkiye’nin Dış Politikası ve Uluslararası İlişkilerinin Analizi ve Gerçekçi Çözüm Önerileri 

Dış politika ve uluslararası ilişkiler, Türkiye'nin jeopolitik konumunu, ekonomik hedeflerini ve güvenlik 

stratejilerini şekillendiren en önemli alanlardan biridir. Parti programınız için kapsamlı bir analiz ve 
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uygulanabilir öneriler sunarak, Türkiye’nin dış politikasına sürdürülebilir, gerçekçi bir yaklaşım 

kazandırabiliriz. 

1. Türkiye’nin Dış Politikadaki Mevcut Durumu 

1.1. Jeopolitik Konum ve Stratejik Önem 

Analiz: Türkiye, Avrupa, Asya ve Orta Doğu arasında bir köprü işlevi görmektedir. Enerji koridorları, ticaret 

yolları ve askeri-stratejik üsler açısından kritik bir konumdadır. 

Zorluklar: Suriye iç savaşı, Doğu Akdeniz gerilimleri ve NATO içinde stratejik uyum sorunları, Türkiye’nin 

hareket alanını daraltmaktadır. 

1.2. AB ile İlişkiler 

Analiz: Türkiye’nin AB üyelik süreci durma noktasına gelmiştir. Demokrasi, insan hakları ve hukuk devleti gibi 

konulardaki eleştiriler, ilişkilerdeki gerilimlerin temelini oluşturmaktadır. 

Zorluklar: Vize serbestisi, Gümrük Birliği’nin güncellenmesi gibi süreçlerde ilerleme sağlanamamıştır. 

1.3. ABD ile İlişkiler 

Analiz: Türkiye-ABD ilişkileri, savunma sanayii (örneğin F-35 programı ve S-400 krizi), terörle mücadele ve 

bölgesel çıkar çatışmaları nedeniyle zorluklar yaşamaktadır. 

Zorluklar: Yaptırımlar, askeri işbirliği ve ticari ilişkilerde istikrarsızlık. 

1.4. Orta Doğu ve Asya Politikaları 

Analiz: Türkiye, Suriye, Irak ve Libya gibi ülkelerde aktif bir rol üstlenmekte, ancak bu durum zaman zaman 

diğer bölgesel aktörlerle çatışmalara neden olmaktadır. 

Zorluklar: İran ve Suudi Arabistan ile dengeli ilişkiler kurma çabası ve Körfez ülkeleriyle ticari işbirliği 

beklentisi. 

1.5. Rusya ve Çin ile İlişkiler 

Analiz: Türkiye’nin Rusya ve Çin ile ekonomik ve enerji alanındaki işbirliği artarken, NATO içindeki 

pozisyonuyla bu ilişkiler arasında denge kurmak zorlaşmaktadır. 

Zorluklar: Rusya ile Suriye ve Ukrayna bağlamında çıkar çatışmaları; Çin ile Kuşak ve Yol Projesi’nde fırsatların 

tam anlamıyla değerlendirilememesi. 

2. Gerçekçi Çözüm Önerileri 

2.1. Çok Boyutlu ve Dengeli Dış Politika 

Hedef: Türkiye, tek bir ittifaka bağımlı olmadan, tüm bölgelerde stratejik ilişkiler kurarak bağımsız bir dış 

politika benimsemelidir. 
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Uygulama : NATO ile ilişkilerde uyumlu bir duruş sergilerken, Rusya ve Çin ile ekonomik işbirliklerini 

geliştirmek. 

Orta Doğu’da barış odaklı bir liderlik rolü üstlenmek. 

Afrika ve Asya-Pasifik bölgelerine yönelik ticaret ve kalkınma odaklı girişimler artırılmalı. 

2.2. AB ile İlişkilerin Güçlendirilmesi 

Hedef: AB üyelik sürecini yeniden canlandırmak ve Gümrük Birliği güncellemelerini sağlamak. 

Uygulama: 

Demokrasi ve insan hakları alanlarında reformlara öncelik verilerek AB’nin eleştirilerini azaltmak. 

AB’nin enerji güvenliği stratejilerine katkıda bulunarak Doğu Akdeniz’de uzlaşıyı sağlamak. 

Vize serbestisi ve Erasmus gibi programlarda ilerleme kaydedilmesi için diplomatik çabaları artırmak. 

2.3. ABD ile İlişkilerde Kriz Yönetimi 

Hedef: Savunma, ekonomi ve terörle mücadele alanlarında işbirliğini güçlendirmek. 

Uygulama: 

S-400 ve F-35 krizleri gibi sorunları çözmek için diyalog kanalları etkin kullanılmalı. 

Serbest ticaret anlaşması müzakerelerine başlanarak ekonomik bağlar artırılmalı. 

ABD’nin Orta Doğu politikalarında Türkiye’nin rolünü güçlendirecek bir diplomatik strateji izlenmeli. 

2.4. Orta Doğu Politikası: Barış ve İşbirliği 

Hedef: Türkiye, bölgesel çatışmaların çözümünde aktif bir arabulucu rolü üstlenmelidir. 

Uygulama: 

Suriye’nin kuzeyinde terör tehdidini azaltacak sınır güvenliği ve kalkınma projeleri başlatılmalı. 

Filistin-İsrail sorunu gibi kritik konularda aktif arabuluculuk yapılmalı. 

Körfez İşbirliği Konseyi ülkeleriyle serbest ticaret anlaşmaları yapılmalı. 

2.5. Rusya ve Çin ile Denge Politikası 

Hedef: Enerji ve ticaret işbirliğini artırırken, stratejik dengeleri gözetmek. 

Uygulama: 

Akkuyu Nükleer Santrali gibi projelerde güvenlik ve enerji bağımsızlığı dengesi sağlanmalı. 

Kuşak ve Yol Projesi kapsamında lojistik altyapı projeleri geliştirilmeli. 
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Rusya ile Suriye ve Karadeniz’de ortak çözüm önerileri oluşturulmalı. 

2.6. Afrika ve Asya Stratejisi 

Hedef: Yeni pazarlar ve işbirliği fırsatları oluşturmak. 

Uygulama: 

Afrika’da Türk yatırımları için özel teşvik programları geliştirilmeli. 

Asya-Pasifik ülkeleriyle serbest ticaret anlaşmaları yapılmalı. 

Türk Eximbank aracılığıyla Türk firmalarının bu bölgelerdeki yatırımları desteklenmeli. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-3 Yıl): 

AB ile Gümrük Birliği’nin güncellenmesi için müzakerelere başlamak. 

Doğu Akdeniz’de enerji keşiflerini diplomatik çabalarla desteklemek. 

Suriye’de sınır güvenliği ve mülteciler için güvenli bölge oluşturmak. 

Orta Vadeli (4-7 Yıl): 

Afrika’da ticaret hacmini %50 artırmak. 

Orta Doğu’da Türkiye’nin arabuluculuk rolünü güçlendirmek ve bölgesel liderlik kurmak. 

Rusya ve Çin ile enerji ve teknoloji alanlarında stratejik ortaklıklar geliştirmek. 

Uzun Vadeli (8+ Yıl): 

AB üyeliği konusunda ilerleme kaydedilmesi. 

Türkiye’nin uluslararası alanda "bölgesel güçten küresel aktöre" dönüşmesi. 

Dünya ticaretinde Türkiye’nin lojistik merkezi haline gelmesi. 

Sonuç 

Bu stratejiler, Türkiye’nin dış politikasında sürdürülebilir, dengeli ve bağımsız bir vizyon ortaya koyacaktır. Dış 

ilişkilerde diyalog, işbirliği ve barış odaklı yaklaşım hem ulusal çıkarları koruyacak hem de Türkiye’nin 

uluslararası itibarını artıracaktır. Parti programınızda bu adımlar, güçlü bir dış politika anlayışını yansıtabilir. 

 

SAVUNMA VE GÜVENLİK 

Türkiye’nin Savunma ve Güvenlik Politikalarının Analizi ve Gerçekçi Çözüm Önerileri 
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Savunma ve güvenlik politikaları, bir ülkenin bağımsızlığı, iç huzuru ve uluslararası alandaki etkinliği açısından 

temel öneme sahiptir. Parti programınıza yönelik detaylı bir savunma ve güvenlik analizi ile uygulanabilir, 

gerçekçi çözümler sunmak Türkiye'nin gelecekteki güvenlik stratejilerini şekillendirebilir. 

1. Mevcut Durum Analizi 

1.1. İç Güvenlik Sorunları 

Sorun: Terör örgütleri (PKK, FETÖ, DAEŞ gibi) Türkiye’nin iç huzurunu tehdit etmektedir. 

Neden: Sınır güvenliği eksiklikleri, özellikle Suriye ve Irak sınırında terör gruplarının barınma ve lojistik 

imkanlarına erişimi. 

Etkisi: Hem iç istikrarı bozmakta hem de ekonomik kaynakların savunmaya yönlendirilmesine neden 

olmaktadır. 

1.2. Bölgesel Güvenlik 

Sorun: Türkiye’nin sınır komşuları Suriye, Irak ve İran gibi ülkelerdeki çatışmalar, doğrudan Türkiye’nin 

güvenliğini etkilemektedir. 

Neden: Düzensiz göç ve sınır ötesi terör tehditleri. 

Etkisi: Sınır bölgelerinde sosyal ve ekonomik yükler yaratmakta, uzun vadeli istikrarsızlık riski 

oluşturmaktadır. 

1.3. Savunma Sanayi Kapasitesi 

Sorun: Savunma sanayinde yerli üretim oranı artmasına rağmen, bazı kritik teknolojilerde dışa bağımlılık 

sürmektedir (örneğin motor teknolojileri, radar sistemleri). 

Neden: Yüksek maliyetli Ar-Ge süreçleri ve teknoloji transferindeki sınırlamalar. 

Etkisi: Stratejik operasyonlarda dışa bağımlılık riski. 

1.4. Siber Güvenlik 

Sorun: Dijital altyapıya yönelik siber tehditler artmakta, kritik kamu ve özel sektör sistemleri tehdit altındadır. 

Neden: Ulusal siber savunma kapasitesinin sınırlı kalması ve siber güvenlik uzmanı eksikliği. 

Etkisi: Finansal, sosyal ve ulusal güvenlik sistemlerinin zaafiyet göstermesi. 

1.5. NATO ve Bölgesel İşbirlikleri 

Sorun: NATO içindeki uyumsuzluklar ve Doğu-Batı blokları arasında denge arayışı. 

Neden: Türkiye’nin jeopolitik önemi, hem Batı hem de Doğu ile dengeli ilişkiler kurma gerekliliğini 

doğurmakta. 

Etkisi: Stratejik pozisyonunun hassaslaşması. 
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2. Gerçekçi Çözüm Önerileri 

2.1. İç Güvenlik Stratejileri 

Terörle Mücadelede Teknoloji Kullanımı: 

İnsansız hava araçlarının (İHA ve SİHA) operasyonel kapasitesi artırılmalı. 

Büyük veri ve yapay zeka destekli terör izleme ve erken uyarı sistemleri geliştirilmeli. 

Sınır Güvenliği: 

Türkiye’nin güney sınırlarına entegre elektronik gözetleme sistemleri (sensörler, dronelar) yerleştirilmeli. 

Fiziksel sınır hatlarının güçlendirilmesine ek olarak mobil sınır devriyeleri artırılmalı. 

Yerel İşbirliği: 

Sınır bölgelerinde yaşayan yerel halkla işbirliği yapılarak terörle mücadelede bilgi paylaşımı mekanizmaları 

kurulmalı. 

2.2. Bölgesel Güvenlik ve İstikrar 

Güvenli Bölgeler ve Mülteci Yönetimi: 

Suriye’de güvenli bölgelerin genişletilmesi ve uluslararası toplumun bu alanların finansmanına katkıda 

bulunması sağlanmalı. 

Mülteci krizini yönetmek için geri dönüşleri teşvik eden barınma ve kalkınma projeleri uygulanmalı. 

Bölgesel Diyalog Mekanizmaları: 

Suriye, Irak ve İran ile doğrudan veya çok taraflı güvenlik diyalogları başlatılmalı. 

Orta Doğu’da Türkiye’nin barış odaklı bir liderlik stratejisi geliştirilmelidir. 

2.3. Savunma Sanayii Güçlendirme 

Ar-Ge ve Yerli Üretim: 

Kritik teknolojiler (motor, radar, elektronik harp) için özel Ar-Ge fonları oluşturulmalı. 

Üniversiteler, özel sektör ve savunma sanayi işbirliği artırılarak teknolojik inovasyon desteklenmeli. 

İhracat ve İşbirlikleri: 

Yerli savunma sanayii ürünlerinin (İHA, SİHA, zırhlı araçlar) uluslararası pazarlarda tanıtımı artırılmalı. 

Savunma ürünlerinin ihracatında dost ve müttefik ülkelerle ortak üretim projeleri geliştirilmeli. 
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2.4. Siber Güvenlik 

Ulusal Siber Güvenlik Ajansı: 

Tüm kritik altyapıları koruyacak bir ulusal siber güvenlik ajansı kurulmalı. 

Kamu ve özel sektör arasında bilgi paylaşımı sağlayan bir siber tehdit istihbarat platformu oluşturulmalı. 

Siber Savunma Eğitimleri: 

Üniversitelerde siber güvenlik bölümleri yaygınlaştırılmalı, genç uzmanlar yetiştirilmeli. 

Kamu çalışanlarına ve özel sektöre yönelik siber güvenlik farkındalık eğitimleri düzenlenmeli. 

2.5. NATO ve Bölgesel İşbirlikleri 

NATO İle Stratejik İlişkiler: 

Türkiye’nin NATO içindeki pozisyonunu güçlendirmek için ittifakın yeni tehditlere karşı stratejilerine katkı 

sunulmalı. 

NATO ile savunma teknolojileri paylaşımı ve ortak operasyonel kapasite artırılmalı. 

Asya ve Orta Doğu’da Yeni İşbirlikleri: 

Türk Devletleri Teşkilatı gibi yapılarla güvenlik işbirliği derinleştirilmeli. 

Körfez ülkeleriyle ortak askeri tatbikatlar ve savunma işbirliği projeleri geliştirilmeli. 

2.6. Siber ve Hibrit Tehditlere Karşı Yeni Yaklaşımlar 

Hibrit Savaş Stratejileri: 

Türkiye’nin dezenformasyon ve manipülasyon tehditlerine karşı ulusal medya ve dijital platformlarla işbirliği 

yapması sağlanmalı. 

Yapay Zeka Destekli Savunma: 

Yapay zeka tabanlı savunma sistemleri (otonom silahlar, saldırı ve savunma dronları) geliştirilmeli. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-3 Yıl): 

Güney sınırlarına entegre elektronik güvenlik sistemleri kurulması. 

İHA ve SİHA üretim kapasitesinin %25 artırılması. 

Siber güvenlik altyapısının güçlendirilmesi için Ulusal Siber Güvenlik Ajansı’nın kurulması. 
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Orta Vadeli (4-7 Yıl): 

Kritik savunma teknolojilerinde yerli üretimin %70’e çıkarılması. 

Suriye ve Irak’ta terör tehditlerini minimize edecek bölgesel işbirliği mekanizmalarının oluşturulması. 

Türk savunma sanayi ürünlerinin ihracatını %50 artırmak. 

Uzun Vadeli (8+ Yıl): 

Türkiye’nin NATO ve bölgesel güvenlik işbirliklerinde lider bir aktör haline gelmesi. 

Tam bağımsız savunma teknolojilerinin geliştirilmesi. 

Türkiye’nin siber ve hibrit savaş kapasitelerinin uluslararası standartlara çıkarılması. 

Sonuç 

Bu stratejilerle Türkiye’nin savunma ve güvenlik politikaları bağımsızlık, teknoloji ve işbirliği temelinde 

yeniden şekillendirilebilir. Parti programınızda, güçlü bir savunma sanayii, bölgesel güvenlikte liderlik ve iç 

istikrarı sağlayacak detaylı bir vizyon sunabilirsiniz. Bu yaklaşım, hem ulusal güvenliği artıracak hem de 

uluslararası alandaki konumunuzu güçlendirecektir. 

 

KÜLTÜR, SANAT VE TURİZM 

Türkiye’nin Kültür, Sanat ve Turizm Politikalarının Analizi ve Gerçekçi Çözüm Önerileri 

Kültür, sanat ve turizm; toplumsal kalkınmanın, ekonomik büyümenin ve uluslararası tanıtımın en önemli 

bileşenlerindendir. Parti programınıza yönelik detaylı bir analiz ve uygulanabilir çözümler, bu alanlarda 

stratejik bir vizyon oluşturmanıza katkı sağlayabilir. 

1. Mevcut Durum Analizi 

1.1. Kültür ve Sanat 

Sorun: Kültürel çeşitliliğin tanıtımı ve korunmasında eksiklikler. 

Nedenler: 

Kültür politikalarının yerelden ziyade merkezi olarak şekillendirilmesi. 

Sanatçılara ve sanat üretimine yeterli destek verilmemesi. 

Kültürel değerlerin dijital ortamda yeterince temsil edilmemesi. 

Etkisi: 

Yerel ve ulusal kültürel miras yeterince korunamamakta ve uluslararası alanda tanıtılamamaktadır. 

 



                                                                                     
 

76 
 

1.2. Turizm 

Sorun: Türkiye’nin turizm potansiyelinin tam anlamıyla değerlendirilememesi. 

Nedenler: 

Kitle turizmine aşırı bağımlılık (deniz-kum-güneş odaklı). 

Alternatif turizm türlerinin (kültür, sağlık, doğa turizmi) yeterince desteklenmemesi. 

Yüksek sezonsal dalgalanmalar. 

Etkisi: 

Turizm gelirlerinde istikrarsızlık, bölgesel eşitsizlik ve sürdürülebilirlik sorunları. 

1.3. Kültürel Miras 

Sorun: Tarihi ve kültürel mirasın korunmasında ve restorasyonunda yetersizlikler. 

Nedenler: 

Maddi kaynak eksikliği ve restorasyon süreçlerindeki teknik yetersizlikler. 

Kültürel miras alanlarının yönetiminde koordinasyon eksikliği. 

Etkisi: 

Tarihi eserlerin tahribatı, turistik cazibenin azalması ve kültürel değerlerin kaybı. 

2. Gerçekçi Çözüm Önerileri 

2.1. Kültür ve Sanat Politikaları 

Sanatın Gelişimi için Destek Mekanizmaları 

Sanat Fonu Kurulması: 

Bağımsız sanatçılar ve projelere destek sağlamak için devlet destekli bir “Kültür ve Sanat Fonu” oluşturulmalı. 

Yerel Sanatın Desteklenmesi: 

Yerel halkın katılımını artıracak kültür ve sanat merkezleri yaygınlaştırılmalı. 

Yerel el sanatlarının tanıtımı ve korunması için teşvikler sağlanmalı. 

Dijital Kültür ve Sanat 

Dijital Arşiv ve Platformlar: 

Türk kültürel mirası, gelenekleri ve sanat eserleri için bir “Dijital Kültür Arşivi” oluşturulmalı. 
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Sanat Teknoloji Buluşması: 

Dijital sanat sergileri ve sanal müzeler desteklenmeli. 

2.2. Turizm Politikaları 

Alternatif Turizmin Geliştirilmesi 

Kültür Turizmi: 

Türkiye’nin zengin tarihini ve kültürel çeşitliliğini yansıtacak tematik turlar, festivaller ve etkinlikler 

düzenlenmeli. 

Sağlık Turizmi: 

Termal oteller, SPA merkezleri ve medikal turizm altyapısı geliştirilerek uluslararası pazarda daha aktif 

tanıtılmalı. 

Doğa ve Ekoturizm: 

Karadeniz, Doğu Anadolu ve İç Anadolu’da doğa yürüyüşü rotaları, kamp alanları ve eko-köy projeleri 

artırılmalı. 

Turizm Sezonunu Uzatma 

Kongre ve İş Turizmi: 

İstanbul, Antalya ve İzmir gibi şehirlerde uluslararası kongre merkezlerinin tanıtımı yapılmalı. 

Kış Turizmi: 

Uludağ, Palandöken gibi bölgelerde kış sporları altyapısı modernize edilmeli. 

2.3. Kültürel Mirasın Korunması 

Restorasyon ve Koruma 

Restorasyon Fonları: 

Tarihi eserlerin restorasyonu için kamu-özel sektör işbirliği modelleri geliştirilmeli. 

Eğitim ve Uzmanlık: 

Restorasyon teknikleri ve kültürel miras yönetimi alanında uzman kadrolar yetiştirilmeli. 

Kültürel Alanların Yönetimi 

Yerel Yönetimlerin Katılımı: 

Kültürel miras alanlarının korunması ve tanıtımı yerel yönetimlere devredilmeli. 
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Akıllı Turizm ve Yönetim Sistemleri: 

Tarihi bölgelerde dijital rehberlik ve ziyaretçi yönetim sistemleri kurulmalı. 

2.4. Uluslararası Tanıtım ve İşbirlikleri 

Kültür Diplomasisi 

Uluslararası Sanat Etkinlikleri: 

Türk sanatının tanıtımı için yurt dışında sergiler, festivaller ve konserler düzenlenmeli. 

Kültürel İşbirlikleri: 

UNESCO gibi uluslararası kurumlarla daha güçlü ilişkiler kurulmalı. 

Turizmde Marka Stratejisi 

Marka Şehirler: 

İstanbul, Antalya, İzmir gibi şehirlerin uluslararası marka değerini artıracak kampanyalar düzenlenmeli. 

Uluslararası Etkinlikler: 

Olimpiyatlar, EXPO gibi büyük çaplı organizasyonlar için Türkiye aday gösterilmeli. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-3 Yıl): 

Kültürel ve sanatsal faaliyetler için yerel sanat merkezlerinin kurulması. 

Dijital arşiv projelerinin başlatılması. 

Turizmde alternatif destinasyonlar için kampanyalar düzenlenmesi. 

Orta Vadeli (4-7 Yıl): 

Tarihi eserlerin %70’inin restorasyonunun tamamlanması. 

Sağlık ve ekoturizmden elde edilen gelirin iki katına çıkarılması. 

Türk sanatının uluslararası alanda tanıtımı için yıllık programların oluşturulması. 

Uzun Vadeli (8+ Yıl): 

Türkiye’nin, kültür ve sanat alanında global bir lider haline gelmesi. 

Turizm gelirlerinin, sürdürülebilirlik ilkeleri doğrultusunda %50 artırılması. 

Türkiye’nin tüm tarihi eserlerinin dijitalleştirilmesi. 
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Sonuç 

Bu öneriler, Türkiye’nin kültür, sanat ve turizm alanındaki potansiyelini tam anlamıyla değerlendirmesine 

yardımcı olacaktır. Parti programınızda bu stratejileri vurgulamak hem toplumsal hem de ekonomik açıdan 

geniş bir destek sağlayabilir. Ayrıca, kültürel çeşitlilik ve turizmin kalkınmaya katkısını ön plana çıkararak, 

uluslararası alanda Türkiye’nin marka değerini güçlendirebilirsiniz. 

 

YEREL YÖNETİMLER VE BÖLGESEL KALKINMA 

Türkiye’de Yerel Yönetimler ve Bölgesel Kalkınma: Analiz ve Gerçekçi Çözüm Önerileri 

Yerel yönetimler ve bölgesel kalkınma, ekonomik refahı artırmanın, sosyal eşitsizlikleri azaltmanın ve katılımcı 

demokrasiyi güçlendirmenin temel taşlarıdır. Parti programınız için bu alanlarda gerçekçi ve uygulanabilir 

çözümler geliştirmek, yerelden başlayarak ulusal kalkınmayı sağlamlaştırabilir. 

1. Mevcut Durum Analizi 

1.1. Yerel Yönetimlerin Rolü 

Sorun: Yerel yönetimlerin merkezi idareye bağımlılığı. 

Nedenler: 

Mali özerklik eksikliği ve merkezi idareden gelen fonlara aşırı bağımlılık. 

Yerel hizmetlerin planlama ve yürütülmesinde yetersiz yetki. 

Etkisi: 

Yerel sorunlara hızlı çözüm üretememe, yavaş bürokrasi ve halk katılımında eksiklikler. 

1.2. Bölgesel Eşitsizlikler 

Sorun: Türkiye’nin farklı bölgeleri arasında ekonomik ve sosyal kalkınma açısından büyük farklar. 

Nedenler: 

Doğu ve Güneydoğu Anadolu bölgelerinde altyapı eksiklikleri. 

Büyükşehirlerde aşırı yoğunluk, kırsal alanlarda nüfus kaybı. 

Etkisi: 

Göç, işsizlik ve yaşam kalitesindeki farklılıklar. 

1.3. Yerel Yönetimlerde Şeffaflık ve Katılımcılık 

Sorun: Yerel yönetimlerin hesap verebilirliği ve vatandaş katılımı sınırlı. 
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Nedenler: 

Dijital dönüşüm eksikliği ve halkın karar süreçlerine dahil edilmemesi. 

Etkisi: 

Kamu kaynaklarının verimsiz kullanımı ve halkın güven kaybı. 

2. Gerçekçi Çözüm Önerileri 

2.1. Yerel Yönetimlerin Güçlendirilmesi 

Mali Özerklik 

Yerel Gelir Kaynaklarının Artırılması: 

Yerel yönetimlerin vergi toplama yetkileri genişletilmeli. 

Büyükşehirlerde turizm, otopark, reklam ve dijital hizmetler gibi yeni gelir kaynakları oluşturulmalı. 

Adil Bütçe Dağılımı: 

Merkezi bütçe paylarının dağılımında bölgelerin nüfus ve kalkınma ihtiyaçlarına öncelik verilmelidir. 

Yönetimsel Yetki ve Esneklik 

Planlama ve Yatırım Yetkisi: 

Yerel yönetimlere şehir planlama, ulaşım ve altyapı gibi konularda daha fazla yetki devredilmeli. 

Yerel Hizmetlerde Özerklik: 

Eğitim, sağlık ve çevre yönetimi gibi alanlarda yerel yönetimlerin yetki alanları genişletilmelidir. 

2.2. Bölgesel Kalkınma Stratejileri 

Bölge Bazlı Kalkınma Programları 

Kalkınma Ajansları: 

Kalkınma ajansları daha etkin hale getirilmeli, bölgesel kalkınma projelerine finansman sağlamada özel 

sektörle işbirliği yapılmalı. 

Yerel Üretim ve İhracat: 

Kırsal bölgelerde tarım, hayvancılık ve yerel el sanatları desteklenerek bölgesel ekonomiye katkı sağlanmalı. 

Göç ve İstihdam Politikaları 

Kırsal Bölgelerde İstihdam: 

Kırsalda yenilikçi tarım ve teknoloji tabanlı girişimler teşvik edilmeli. 
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Büyükşehirlerde Yoğunluğu Azaltma: 

Orta büyüklükteki şehirlerde lojistik merkezleri ve sanayi bölgeleri kurulmalı, göçün dengelenmesi 

sağlanmalı. 

2.3. Dijitalleşme ve Şeffaflık 

Dijital Yerel Yönetim Uygulamaları 

E-Hizmet Platformları: 

Belediyelerin dijital platformlar üzerinden hizmet sunması yaygınlaştırılmalı (örneğin su, elektrik, ruhsat 

işlemleri için tek portal). 

Halk Katılımı: 

Mahalle meclisleri ve dijital anketler aracılığıyla vatandaşların karar süreçlerine katılımı sağlanmalı. 

Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik 

Açık Veri Politikaları: 

Belediyelerin bütçe harcamaları, projeleri ve ihaleleri kamuya açık olarak paylaşılmalı. 

Denetim Mekanizmaları: 

Bağımsız denetim sistemleri yerel yönetimlerde uygulanmalı, yolsuzluk önlenmeli. 

2.4. Çevre Dostu ve Sürdürülebilir Kalkınma 

Yeşil Şehirler 

Kentsel Dönüşüm: 

Deprem riskine karşı güvenli, enerji verimli ve çevre dostu yapı projeleri desteklenmeli. 

Yeşil Alanlar: 

Büyükşehirlerde kişi başına düşen yeşil alan miktarı artırılmalı. 

Yenilenebilir Enerji ve Atık Yönetimi 

Belediyeler İçin Enerji Projeleri: 

Yerel yönetimlere güneş panelleri, rüzgar türbinleri ve biyogaz sistemleri kurulumu için teşvik sağlanmalı. 

Atık Yönetimi: 

Geri dönüşüm sistemleri modernize edilmeli ve sıfır atık politikaları yerelleştirilmelidir. 
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2.5. Kültür ve Turizm Odaklı Yerel Kalkınma 

Yerel Kültürlerin Korunması 

Kültür ve Turizm Projeleri: 

Yerel kültürleri ve tarihi bölgeleri turizme kazandıracak projeler geliştirilmeli. 

Yerel El Sanatları ve Ürünler: 

Coğrafi işaretli ürünlerin üretimi ve tanıtımı teşvik edilmeli. 

Küçük Şehirlerde Turizm 

Alternatif Turizm: 

Küçük şehirlerde doğa, kültür ve sağlık turizmi projeleri desteklenmeli. 

Turizm Destek Programları: 

Yerel turizm işletmelerine finansman ve pazarlama desteği sağlanmalı. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-3 Yıl): 

Yerel yönetimlere dijital hizmet sunumunda pilot projelerin başlatılması. 

Kalkınma ajanslarının proje destek oranlarının artırılması. 

Kırsal alanlarda yenilikçi tarım ve küçük işletmelerin teşvik edilmesi. 

Orta Vadeli (4-7 Yıl): 

Bölgesel kalkınmada gelir eşitsizliğinin %30 azaltılması. 

Büyükşehirlerde yeşil alan miktarının kişi başına %50 artırılması. 

Yerel yönetimlerde enerji verimliliği projelerinin uygulanması. 

Uzun Vadeli (8+ Yıl): 

Yerel yönetimlerin kendi gelirlerini oluşturarak mali bağımsızlığının sağlanması. 

Türkiye’nin farklı bölgeleri arasındaki ekonomik farklılıkların %70 oranında giderilmesi. 

Sürdürülebilir şehircilik uygulamalarında Türkiye’nin dünya standartlarına ulaşması. 

Sonuç 

Yerel yönetimlerin güçlendirilmesi ve bölgesel kalkınmaya odaklanılması, Türkiye’nin ekonomik, sosyal ve 

çevresel sürdürülebilirliğini sağlayacaktır. Parti programınızda bu stratejiler yer aldığında, yerel düzeyde 
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katılımı artırarak halkın güvenini kazanabilir, ulusal kalkınmayı daha kapsayıcı bir şekilde 

gerçekleştirebilirsiniz. 

 

ADALET VE YARGI REFORMU 

Türkiye’de Adalet ve Yargı Reformu: Analiz ve Gerçekçi Çözüm Önerileri 

Adalet ve yargı reformu, bir ülkenin demokratik yapısını, toplumsal huzurunu ve ekonomik istikrarını 

belirleyen kritik bir unsurdur. Parti programınız için detaylı bir analiz ve uygulanabilir çözümler, Türkiye’nin 

adalet sistemini güçlendirmek ve halkın adalete olan güvenini artırmak için önemli bir zemin sağlayabilir. 

1. Mevcut Durum Analizi 

1.1. Hukukun Üstünlüğü ve Adil Yargılanma 

Sorun: Adil yargılanma hakkı ve hukukun üstünlüğü ilkelerinin uygulamasında zayıflıklar. 

Nedenler: 

Mahkemelerin bağımsızlığına ilişkin kamuoyundaki güven eksikliği. 

Yargılamaların uzun sürmesi ve kararların gecikmesi. 

Etkisi: Toplumsal huzursuzluk ve vatandaşların adalete olan güveninin azalması. 

1.2. Yargı Süreçlerindeki Tıkanıklık 

Sorun: Yüksek mahkeme iş yükü ve davaların uzaması. 

Nedenler: 

Mahkemelerdeki iş yükünün fazlalığı. 

Alternatif uyuşmazlık çözüm mekanizmalarının yetersizliği. 

Etkisi: Adaletin zamanında tecelli etmemesi. 

1.3. Ceza Adalet Sistemi 

Sorun: Hapishanelerdeki aşırı doluluk oranı ve rehabilitasyon eksikliği. 

Nedenler: 

Alternatif ceza yöntemlerinin kullanılmaması. 

Suç önleme politikalarının yetersizliği. 

Etkisi: Suç oranlarının düşürülememesi ve topluma yeniden kazandırmada başarısızlık. 
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1.4. Yargı Bağımsızlığı ve Tarafsızlığı 

Sorun: Yargının yürütme ve yasama organlarından etkilenme riski. 

Nedenler: 

Hakim ve savcı atamalarında liyakat sisteminin sorgulanması. 

HSYK’nın (Hakimler ve Savcılar Kurulu) yapısına yönelik eleştiriler. 

Etkisi: Hukuki süreçlerde tarafsızlık algısının zedelenmesi. 

1.5. İnsan Hakları ve Evrensel Standartlar 

Sorun: İnsan hakları ihlalleri ve uluslararası standartlardan sapmalar. 

Nedenler: 

Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (AİHM) kararlarının uygulanmaması. 

Bazı özgürlüklerin sınırlandırılması. 

Etkisi: Türkiye’nin uluslararası alandaki imajının zarar görmesi. 

2. Gerçekçi Çözüm Önerileri 

2.1. Hukukun Üstünlüğü ve Adil Yargılanma 

Yargı Bağımsızlığı ve Güçlü Denetim 

Hakim ve Savcı Atamalarında Liyakat: 

HSYK'nın yapısı, bağımsız ve tarafsız karar alabilecek şekilde yeniden düzenlenmeli. 

Hakim ve savcı atamalarında şeffaflık ve liyakat esas alınmalı. 

Bağımsız Denetim Mekanizmaları: 

Yargı süreçleri ve kararları için bağımsız bir denetim mekanizması kurulmalı. 

Yargı Süreçlerinin Hızlandırılması 

Dijitalleşme: 

Dava süreçlerinin dijital ortamda takip edilmesi sağlanmalı. 

Yargı kararlarının şeffaf bir şekilde online erişime açılması. 

Alternatif Çözüm Mekanizmaları: 

Arabuluculuk ve uzlaştırma gibi alternatif çözüm yolları teşvik edilmeli. 
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2.2. Ceza Adalet Sisteminin İyileştirilmesi 

Alternatif Cezalar ve Rehabilitasyon 

Alternatif Ceza Yöntemleri: 

Toplum hizmeti, ev hapsi ve elektronik kelepçe gibi alternatif cezalar yaygınlaştırılmalı. 

Rehabilitasyon Programları: 

Cezaevlerindeki mahkumlar için meslek edindirme, psikolojik destek ve topluma kazandırma programları 

başlatılmalı. 

Suç Önleme Stratejileri 

Eğitim ve Bilinçlendirme: 

Suçun önlenmesine yönelik eğitim programları uygulanmalı. 

Toplum Destekli Polislik: 

Suç oranlarının düşürülmesi için mahalle bazlı güvenlik birimleri kurulmalı. 

2.3. Yargının İş Yükünü Azaltma 

Yerel ve Bölgesel Mahkemeler 

Yerel Mahkeme Yetkilerinin Artırılması: 

İlk derece mahkemelerinin yetkileri artırılarak yüksek mahkemelerin iş yükü azaltılmalı. 

Uzmanlaşmış Mahkemeler: 

Ticaret, aile ve çevre gibi özel konularda uzmanlaşmış mahkemeler kurulmalı. 

E-Yargı Sistemi 

Dijital Dava Takibi: 

Vatandaşların ve avukatların dava süreçlerini online takip edebileceği bir e-yargı sistemi oluşturulmalı. 

Karar Otomasyonu: 

Basit hukuki uyuşmazlıklarda yapay zeka destekli karar sistemleri pilot olarak denenmeli. 

2.4. İnsan Hakları ve Evrensel Standartlar 

Uluslararası Hukuk ile Uyum 

AİHM Kararlarının Uygulanması: 

Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi’nin Türkiye aleyhine verdiği kararlar eksiksiz uygulanmalı. 
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Uluslararası Sözleşmeler: 

Türkiye’nin taraf olduğu uluslararası insan hakları sözleşmelerinin iç hukukta tam anlamıyla uygulanması 

sağlanmalı. 

Özgürlüklerin Korunması 

İfade ve Basın Özgürlüğü: 

Gazetecilerin yargılanma süreçleri şeffaflaştırılmalı ve keyfi tutuklamaların önüne geçilmeli. 

Kişisel Verilerin Korunması: 

Dijital ortamda kişisel verilerin güvenliği sağlanmalı ve ilgili düzenlemeler sıkılaştırılmalı. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

 

Kısa Vadeli (1-3 Yıl): 

Hakim ve savcı atamalarında liyakate dayalı şeffaf bir sistem kurulması. 

Alternatif uyuşmazlık çözüm mekanizmalarının (arabuluculuk, uzlaştırma) yaygınlaştırılması. 

Cezaevlerinde meslek edindirme ve psikolojik destek programlarının başlatılması. 

Orta Vadeli (4-7 Yıl): 

Adalet sisteminde dijitalleşmenin tamamlanması ve e-yargı sisteminin yaygınlaştırılması. 

Yargı bağımsızlığını güçlendiren reformların hayata geçirilmesi. 

Suç oranlarının %25 azaltılması hedefiyle önleyici güvenlik politikalarının uygulanması. 

Uzun Vadeli (8+ Yıl): 

Türkiye’nin, hukukun üstünlüğü endeksinde dünya sıralamasında ilk 30 ülke arasında yer alması. 

Cezaevlerindeki doluluk oranının %50 azaltılması ve rehabilitasyon sistemlerinin tam entegrasyonu. 

Tüm yargı süreçlerinde uluslararası standartların tam anlamıyla uygulanması. 

Sonuç 

Adalet ve yargı reformu, toplumsal huzuru ve uluslararası itibarınızı güçlendirmek için kritik bir alandır. Bu 

stratejilerle adil, şeffaf ve hızlı bir yargı sistemi kurarak, halkın adalete olan güvenini artırabilir ve Türkiye’yi 

daha demokratik bir geleceğe taşıyabilirsiniz. Parti programınızda bu önerileri vurgulamak, geniş bir 

toplumsal desteği beraberinde getirecektir. 
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İÇİŞLERİ VE KAMU DÜZENİ 

Türkiye’de İçişleri ve Kamu Düzeni: Analiz ve Gerçekçi Çözüm Önerileri 

İçişleri ve kamu düzeni, ülkenin güvenliğini, huzurunu ve istikrarını sağlamak için kritik öneme sahiptir. Parti 

programınız için kapsamlı bir analiz ve uygulanabilir çözümler, vatandaşların kamu kurumlarına olan güvenini 

artırabilir ve toplumsal refahı güçlendirebilir. 

1. Mevcut Durum Analizi 

1.1. Kamu Güvenliği ve Suç Oranları 

Sorun: Artan şehirleşme ve ekonomik zorluklarla birlikte suç oranlarında yükselme. 

Nedenler: 

Yetersiz polis varlığı ve donanımı. 

Önleyici güvenlik politikalarının eksikliği. 

Etkisi: Vatandaşların güvende hissetmemesi ve toplumsal huzurun zedelenmesi. 

1.2. Göç ve Mülteci Yönetimi 

Sorun: Mülteci ve göçmen sayısındaki artış, sosyal ve ekonomik dengeyi zorlamaktadır. 

Nedenler: 

Suriye iç savaşı ve bölgesel çatışmalar. 

Entegrasyon politikalarının yetersizliği. 

Etkisi: Toplumda sosyal gerginliklerin artması ve yerel hizmetlerin üzerindeki yük. 

1.3. Afet Yönetimi 

Sorun: Türkiye’nin deprem, sel ve yangın gibi doğal afetlere karşı yeterince hazırlıklı olmaması. 

Nedenler: 

Afet yönetimi planlamasında eksiklikler. 

Afet sonrası yardım süreçlerinin yavaşlığı. 

Etkisi: Can ve mal kaybının yüksek olması. 

1.4. Kamu Yönetiminde Şeffaflık ve Etkinlik 

Sorun: Kamu yönetiminde hesap verebilirlik ve etkinlik eksikliği. 
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Nedenler: 

Denetim mekanizmalarının zayıflığı. 

Kamu hizmetlerinde dijitalleşmenin sınırlı olması. 

Etkisi: Kamu hizmetlerinin kalitesinin düşmesi ve vatandaşların devlete güveninin azalması. 

2. Gerçekçi Çözüm Önerileri 

2.1. Kamu Güvenliğinin Güçlendirilmesi 

Polis ve Jandarma Güçlerinin Modernizasyonu 

Daha Fazla Kaynak ve Eğitim: 

Polis ve jandarma personelinin sayısı artırılmalı, teknolojik araçlarla donatılmalı. 

Suç önleme ve müdahale süreçlerinde yapay zeka ve büyük veri analitiği kullanılmalı. 

Toplum Destekli Polislik: 

Mahalle düzeyinde güvenlik birimleri oluşturularak halk ile güvenlik güçleri arasındaki iletişim artırılmalı. 

Suç Önleyici Politikalar 

Risk Haritaları ve Erken Uyarı Sistemleri: 

Suç oranlarının yüksek olduğu bölgeler için risk haritaları oluşturulmalı. 

Mahalle bazlı erken uyarı sistemleri kurulmalı. 

Gençlik ve Sosyal Destek Programları: 

Genç nüfusu suça yönelten faktörleri azaltmak için sosyal projeler uygulanmalı. 

2.2. Göç ve Mülteci Yönetimi 

Düzenli ve Entegre Yönetim 

Mülteci Entegrasyon Politikaları: 

Eğitim, dil öğrenimi ve istihdam destekleriyle mültecilerin topluma entegrasyonu sağlanmalı. 

Uluslararası İşbirliği: 

AB ve BM gibi kuruluşlarla işbirliği yapılarak yük paylaşımı artırılmalı. 

Yerel Yönetimlerle Koordinasyon: 

Göçmen yoğunluğunun fazla olduğu bölgelerde yerel yönetimlerin finansal ve lojistik kapasiteleri 

güçlendirilmeli. 
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Sınır Güvenliğinin Güçlendirilmesi 

Elektronik Gözetim Sistemleri: 

Sınır bölgelerinde termal kameralar, insansız hava araçları (İHA) ve sensörler kullanılmalı. 

Yasal Göç Kanalları: 

Göçmenlerin yasal yollardan ülkeye giriş yapabilmesi için düzenlemeler artırılmalı. 

2.3. Afet Yönetimi ve Dirençlilik 

Afet Öncesi Hazırlık 

Ulusal Afet Planları: 

Deprem, sel ve yangın riskine karşı bölgesel afet planları hazırlanmalı. 

Zorunlu Eğitimler: 

Vatandaşlara yönelik afet farkındalık eğitimleri yaygınlaştırılmalı. 

Afet Sonrası Müdahale 

Dijital Afet Yönetimi: 

Afet durumunda hızlı müdahale için dijital koordinasyon sistemleri kurulmalı. 

Yerel Depolama ve Lojistik: 

Her bölgede temel ihtiyaçları karşılayacak afet depoları oluşturulmalı. 

2.4. Kamu Yönetiminde Şeffaflık ve Dijitalleşme 

Dijital Kamu Hizmetleri 

E-Devlet Kapasitesinin Artırılması: 

Tüm kamu hizmetleri dijital platformlara taşınmalı. 

Vatandaş Katılımı: 

Kamu hizmetleri hakkında vatandaşların geri bildirim sağlayabileceği platformlar oluşturulmalı. 

Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik 

Açık Veri Politikası: 

Kamu harcamaları ve projeleri şeffaf bir şekilde online olarak paylaşılmalı. 

Bağımsız Denetim: 

Kamu kurumlarının bağımsız bir denetim mekanizması tarafından düzenli olarak kontrol edilmesi sağlanmalı. 
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2.5. Sosyal Düzene Katkı 

Mahalle Bazlı Kamu Hizmetleri 

Mahalle Konseyleri: 

Vatandaşların yerel sorunlarını doğrudan dile getirebileceği mahalle meclisleri kurulmalı. 

Yerel Sosyal Hizmetler: 

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal hizmetler artırılmalı (yaşlılar, engelliler, kadınlar). 

Kamu Hizmetlerinde Yerel Odak 

Yerelleşme Stratejisi: 

Yerel yönetimlere kamu hizmetlerinde daha fazla yetki verilmeli. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-3 Yıl): 

Göçmen yoğunluğunun olduğu bölgelerde yerel yönetimlere destek sağlanması. 

Polis ve jandarma için teknolojik altyapının güçlendirilmesi. 

Bölgesel afet planlarının hazırlanması ve halka eğitim verilmesi. 

Orta Vadeli (4-7 Yıl): 

Kamu hizmetlerinde dijitalleşme oranının %80’e çıkarılması. 

Uluslararası göç yönetiminde Türkiye’nin rolünün artırılması. 

Afet müdahale sistemlerinin hızlı ve etkin hale getirilmesi. 

Uzun Vadeli (8+ Yıl): 

Kamu yönetiminde tam şeffaflık ve hesap verebilirlik sağlanması. 

Türkiye’nin göç ve afet yönetiminde model bir ülke haline gelmesi. 

İç güvenlikte suç oranlarının %50 azaltılması. 

Sonuç 

Bu öneriler, Türkiye’nin kamu düzenini sağlamlaştırarak toplumsal güven ve huzuru artırmayı 

hedeflemektedir. İçişleri ve kamu düzeni alanında modern, şeffaf ve kapsayıcı politikalar, parti programınızın 

güçlü bir bileşeni olabilir. Bu, hem vatandaşların günlük yaşamını iyileştirecek hem de uluslararası alanda 

Türkiye’nin imajını güçlendirecektir. 
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GÖÇ VE MÜLTECİ POLİTİKALARI 

Göçmenlerin Evlerine Dönüşü ve Geçici Yaşam Alanlarında Yönetimi Esas Alan Politika 

Politika Hedefi: Göçmenlerin kendi ülkelerine güvenli ve gönüllü dönüşlerini sağlamak birincil önceliğimizdir. 

Geri dönüş süreci tamamlanana kadar, göçmenlerin toplumsal düzeni bozmayacak şekilde geçici yaşam 

alanlarında yaşamaları temel bir yaklaşım olacaktır. Ancak, toplumsal yaşam için gerekli uyum kriterlerini 

sağlayanlar, belirli bir değerlendirme sürecinden geçtikten sonra topluma entegre olabileceklerdir. 

1. Politikanın Ana İlkeleri 

Güvenli ve Gönüllü Dönüş: Göçmenlerin kendi ülkelerine dönmeleri için gerekli altyapı ve güvenlik önlemleri 

uluslararası işbirliği ile sağlanacaktır. 

Geçici Yaşam Alanlarının Yönetimi: Toplumsal düzeni korumak amacıyla, göçmenlerin geçici yaşam 

alanlarında barınmaları zorunlu tutulacaktır. 

Kademeli Geçiş: Topluma uyum sağlama kriterlerini karşılayan göçmenlere, belirli bir süreç sonunda 

toplumsal yaşam alanlarına geçiş izni verilecektir. 

Toplumsal Dengelerin Korunması: Yerel halk üzerindeki sosyal ve ekonomik yükün azaltılması ve toplumsal 

huzurun korunması önceliklidir. 

2. Politikayı Hayata Geçirme Adımları 

2.1. Güvenli ve Gönüllü Geri Dönüş Programı 

Güvenli Bölgelerin İnşası: 

Suriye ve diğer kriz bölgelerinde, uluslararası işbirliği ile güvenli yaşam alanları oluşturulacaktır. 

Konut, altyapı, sağlık ve eğitim hizmetleri bu bölgelerde sağlanacaktır. 

Geri Dönüş Teşvikleri: 

Dönmek isteyen göçmenlere maddi destek, iş kurma hibeleri ve yeniden yerleşim yardımları sağlanacaktır. 

Uluslararası Destek: 

AB, BM ve diğer uluslararası kuruluşlarla yük paylaşımı anlaşmaları yapılacak ve geri dönüş projelerine 

finansman sağlanacaktır. 

2.2. Geçici Yaşam Alanlarında Yönetim 

Zorunlu Barınma: 

Göçmenlerin, geçici yaşam alanlarında barınmaları zorunlu hale getirilecektir. Bu alanlarda temel yaşam 

ihtiyaçları karşılanacak ve uyum süreçleri yönetilecektir. 
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Eğitim ve Uyum Programları: 

Türkçe dil eğitimi, mesleki beceri geliştirme ve kültürel farkındalık programları uygulanacaktır. 

Güvenlik ve İzleme: 

Geçici yaşam alanlarında düzen ve güvenliği sağlamak için sürekli denetim mekanizmaları devreye alınacaktır. 

2.3. Toplumsal Yaşama Geçiş 

Uyum Kriterleri: 

Toplumsal yaşam alanlarına geçiş için şu kriterler dikkate alınacaktır: 

Dil yeterliliği. 

Mesleki beceriler ve iş gücüne katılım. 

Sosyal uyumluluk ve toplum düzenine katkı sağlayacak davranışlar. 

Değerlendirme Süreci: 

Her göçmen, belirli bir değerlendirme sürecinden geçecek ve yalnızca uygun görülenler toplumsal yaşama 

entegre edilecektir. 

Kontrollü Yerleşim: 

Göçmenler, nüfus yoğunluğu ve ekonomik kapasiteye göre belirlenen bölgelere yerleştirilecektir. 

3. Politikayı Destekleyici Mekanizmalar 

3.1. Güvenlik ve İzleme 

Geçici yaşam alanlarındaki düzen ve güvenliği sağlamak için elektronik izleme sistemleri, güvenlik personeli 

ve denetim mekanizmaları kurulacaktır. 

3.2. Uluslararası İş birliği 

Geri dönüş bölgelerinin finansmanı ve altyapısının inşası için uluslararası kuruluşlarla ortaklıklar artırılacaktır. 

Türkiye’nin göç yükünü hafifletmek için AB ile yeni bir yük paylaşımı anlaşması yapılacaktır. 

3.3. Halkla İletişim ve Bilgilendirme 

Politikanın şeffaflığı için kamuoyuna düzenli bilgilendirmeler yapılacak ve vatandaşların desteği sağlanacaktır. 

4. Zaman Çizelgesi 

Kısa Vadeli (1-2 Yıl): 

Geçici yaşam alanlarının modernize edilmesi ve zorunlu barınma düzenlemesinin hayata geçirilmesi. 
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Güvenli dönüş bölgelerinin inşası için uluslararası ortaklıkların başlatılması. 

Orta Vadeli (3-5 Yıl): 

Göçmenlerin %70’inin geri dönüş programlarına dahil edilmesi. 

Geçici yaşam alanlarında uyum programlarının tamamlanması. 

Topluma uyum sağlayan göçmenlerin kademeli olarak toplumsal alanlara geçişi. 

Uzun Vadeli (6+ Yıl): 

Göçmenlerin büyük bir kısmının geri dönüşünün tamamlanması. 

Topluma entegre olan göçmenlerin ekonomik ve sosyal katkılarının optimize edilmesi. 

Türkiye’nin göç yönetiminde uluslararası bir model haline gelmesi. 

5. Toplum ve Göçmenler için Beklenen Sonuçlar 

Toplumsal Huzurun Sağlanması: 

Göçmenlerin kontrollü bir şekilde yönetilmesiyle yerel halk üzerindeki baskının azalması. 

Ekonomik Dengelerin Korunması: 

Göçmenlerin ekonomik hayata katkı sağlayacak şekilde entegrasyonu. 

Uluslararası İtibarın Artması: 

Türkiye’nin göç yönetimindeki başarılı uygulamaları sayesinde uluslararası alanda takdir kazanması. 

Bu politika, göçmenlerin entegrasyonunu titizlikle yönetirken, toplumsal huzuru ve ekonomik dengeyi 

koruma hedeflerini temel alır. Parti programınızda bu stratejinin vurgulanması, hem halkın desteğini 

kazanacak hem de Türkiye’nin göç politikalarını daha sürdürülebilir hale getirecektir 

 

BİLİM, AR-GE VE İNOVASYON 

Bilim, Ar-Ge ve İnovasyon: Parti Programı 

Bilim, araştırma-geliştirme (Ar-Ge) ve inovasyon, bir ülkenin ekonomik büyümesini sürdürülebilir kılan ve 

küresel rekabette avantaj sağlayan temel unsurlardır. Türkiye'nin bu alandaki mevcut sorunlarını analiz 

ederek, gerçekçi ve uygulanabilir çözüm önerileriyle donatılmış bir strateji sunuyoruz. 

1. Sorunların Analizi 

1.1. Ar-Ge Harcamalarının Yetersizliği 

Sorun: Türkiye’nin Ar-Ge harcamaları, gelişmiş ülkelerin oldukça gerisindedir. Gayri Safi Yurt İçi Hasıla (GSYH) 

içinde Ar-Ge’ye ayrılan pay düşük (%1 civarında). 
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Etkisi: Teknoloji geliştirme, yenilikçilik ve bilgi üretiminde sınırlı kapasite. 

1.2. Üniversite-Sanayi İşbirliği Eksikliği 

Sorun: Akademik araştırmalar ve sanayi arasındaki işbirliği mekanizmaları yetersizdir. 

Etkisi: Üniversitelerde üretilen bilginin ticarileşmemesi ve ekonomik faydaya dönüşememesi. 

1.3. Nitelikli İnsan Kaynağı Eksikliği 

Sorun: Nitelikli araştırmacı ve bilim insanı sayısında yetersizlik. Beyin göçü, yüksek teknoloji alanlarında ciddi 

bir kayıp yaratıyor. 

Etkisi: Yüksek katma değerli ürünlerin üretiminde yavaşlık. 

1.4. Teknoloji Transferi ve İnovasyon Eksikliği 

Sorun: Teknoloji transfer ofisleri, kuluçka merkezleri ve girişimcilik ekosistemi zayıf. 

Etkisi: Yeni teknolojilerin ve start-up'ların küresel düzeyde rekabet edememesi. 

1.5. Dijitalleşme ve Endüstri 4.0’a Geçişte Yetersizlik 

Sorun: Sanayi ve KOBİ’lerde dijital dönüşüm uygulamaları sınırlıdır. 

Etkisi: Verimlilik artışı sağlanamıyor ve küresel rekabette geri kalınıyor. 

2. Parti Programı: Çözüm Önerileri ve Politika Stratejileri 

2.1. Ar-Ge Harcamalarının Artırılması 

Hedef: GSYH içindeki Ar-Ge harcamalarının 5 yıl içinde %2’ye, 10 yıl içinde %3’e çıkarılması. 

Politikalar: 

Kamu ve özel sektörün Ar-Ge yatırımları teşvik edilmelidir. 

Teknoloji geliştirme projeleri için özel Ar-Ge fonları oluşturulmalıdır. 

Start-up’lara ve yenilikçi projelere düşük faizli kredi ve hibe destekleri sağlanmalıdır. 

2.2. Üniversite-Sanayi İşbirliğinin Güçlendirilmesi 

Hedef: Akademik çalışmaların sanayiye aktarılma oranını artırmak. 

Politikalar: 

Üniversite-sanayi iş birliği platformları kurulmalı, ortak projeler teşvik edilmelidir. 

Üniversitelerde yapılan araştırmaların ticarileştirilmesini sağlayacak teknoloji transfer ofisleri 

yaygınlaştırılmalıdır. 
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Ar-Ge merkezlerinde sanayi ve akademi arasında hibrit ekipler kurulmalıdır. 

2.3. Nitelikli İnsan Kaynağı Yetiştirilmesi 

Hedef: Araştırmacı sayısını ve bilim insanlarının yetkinliğini artırmak. 

Politikalar: 

Beyin göçünü engellemek için cazip maaşlar ve çalışma koşulları sunulmalıdır. 

Yurtdışındaki Türk bilim insanlarının Türkiye’ye dönmesi için özel teşvik programları oluşturulmalıdır. 

STEM (Bilim, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik) alanlarında eğitim sistemine özel müfredat eklenmelidir. 

Araştırmacılara yüksek lisans ve doktora bursları artırılmalı, yurtdışında eğitim fırsatları genişletilmelidir. 

2.4. Teknoloji ve İnovasyon Ekosisteminin Geliştirilmesi 

Hedef: Türkiye’yi teknoloji ve inovasyon merkezi haline getirmek. 

Politikalar: 

Girişimcilik ve start-up ekosistemi için vergi teşvikleri sağlanmalıdır. 

Teknoloji Vadileri ve Kuluçka Merkezleri desteklenerek inovasyon kültürü yaygınlaştırılmalıdır. 

Teknoloji geliştirme bölgelerinde Ar-Ge şirketlerine düşük kira ve vergi muafiyetleri uygulanmalıdır. 

Yapay zeka, biyoteknoloji, yeşil enerji ve uzay teknolojisi gibi stratejik alanlarda mega projeler başlatılmalıdır. 

 

2.5. Dijitalleşme ve Endüstri 4.0’a Geçiş 

Hedef: Dijital dönüşümde öncü bir ülke haline gelmek. 

Politikalar: 

KOBİ’lerin dijital dönüşümünü desteklemek için finansman programları oluşturulmalıdır. 

Endüstri 4.0 altyapısı için 5G ağları yaygınlaştırılmalı, IoT (Nesnelerin İnterneti) uygulamaları artırılmalıdır.  

Büyük veri analitiği ve siber güvenlik alanlarında ulusal stratejiler geliştirilmelidir. 

Tarımda dijitalleşme projeleri ile verimlilik artırılmalıdır. 

 

2.6. Uluslararası İşbirlikleri 

Hedef: Türkiye’yi uluslararası bilim ve inovasyon işbirliklerinde lider konuma getirmek. 

Politikalar: 
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AB’nin Horizon Europe ve benzeri uluslararası bilimsel projelerine daha aktif katılım sağlanmalıdır. 

Türk bilim insanlarının uluslararası araştırma merkezlerinde görev almaları teşvik edilmelidir. 

Uluslararası teknoloji transfer anlaşmaları yapılmalı ve ortak araştırma projeleri geliştirilmelidir. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-3 Yıl): 

GSYH içinde Ar-Ge harcamalarını %1,5’e çıkarma. 

Teknoloji transfer ofislerinin sayısını %50 artırma. 

Start-up ekosistemi için özel teşvik paketlerinin uygulanması. 

Orta Vadeli (4-7 Yıl): 

Türkiye’nin ihracatında yüksek teknoloji ürünlerinin payını %20’ye çıkarma. 

Beyin göçünü tersine çevirecek programların tam olarak devreye alınması. 

Üniversite-sanayi işbirliği ile geliştirilen patent sayısını iki katına çıkarma. 

Uzun Vadeli (8+ Yıl): 

Türkiye’nin, küresel inovasyon endeksinde ilk 20 ülke arasına girmesi. 

Ar-Ge harcamalarının GSYH içindeki payını %3’e çıkarma. 

Yapay zeka, uzay teknolojisi ve biyoteknoloji gibi alanlarda lider bir ülke haline gelme. 

4. Beklenen Sonuçlar 

Ekonomik Büyüme: Ar-Ge ve inovasyon odaklı bir ekonomik modelle sürdürülebilir büyüme sağlanacaktır. 

Yüksek Katma Değerli Üretim: İhracatta yüksek teknoloji ürünlerinin oranı artırılacaktır. 

Uluslararası Rekabet: Türkiye, bilim ve teknolojide öncü ülkeler arasında yer alacaktır. 

Toplumsal Gelişim: Bilim ve teknoloji sayesinde eğitim, sağlık ve diğer sosyal alanlarda ilerleme 

kaydedilecektir. 

Bu politika, bilim, Ar-Ge ve inovasyonu merkeze alarak, Türkiye’nin geleceğe yönelik kalkınma hedeflerini 

destekler. Parti programınızda bu stratejilere yer vermek, hem ulusal hem de uluslararası düzeyde güçlü bir 

vizyon oluşturacaktır. 

 

İŞ VE ÇALIŞMA HAYATI 

İş ve Çalışma Hayatı: Sorun Analizi ve Gerçekçi Çözüm Önerileri 
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İş ve çalışma hayatı, ekonomik kalkınmanın temel taşıdır ve toplumsal refahın sürdürülebilirliği için kritik 

öneme sahiptir. Türkiye’nin iş ve çalışma hayatındaki mevcut sorunlarını analiz ederek, uygulanabilir 

çözümlerle donatılmış bir parti programı sunuyoruz. 

1. Sorunların Analizi 

1.1. İşsizlik ve İstihdam 

Sorun: Özellikle genç işsizlik oranları yüksek düzeyde seyrediyor. Kadınların iş gücüne katılım oranı düşük. 

Nedenler: 

Ekonomik krizler ve pandeminin etkisiyle iş kayıpları. 

Nitelikli iş gücünün yetersizliği ve istihdam yaratamayan sektör yapısı. 

Etkisi: Toplumsal huzursuzluk, beyin göçü ve gelir adaletsizliği. 

1.2. Kayıt Dışı Çalışma 

Sorun: Kayıt dışı istihdam oranı özellikle inşaat, tarım ve hizmet sektörlerinde yüksek. 

Nedenler: 

İşveren üzerindeki yüksek vergi ve sigorta yükleri. 

Denetim eksiklikleri. 

Etkisi: Sosyal güvenlik sistemine katkı azlığı, işçi haklarının ihlali. 

1.3. Çalışma Koşulları 

Sorun: Düşük ücretler, uzun çalışma saatleri ve iş sağlığı ve güvenliği sorunları. 

Nedenler: 

Sendikalaşmanın düşük olması. 

İşverenlerin maliyet düşürme odaklı politikaları. 

Etkisi: İşçi memnuniyetsizliği, iş kazaları ve verimlilik düşüşü. 

1.4. Eğitim ve İş Gücü Uyumsuzluğu 

Sorun: Eğitim sistemi ile iş gücü piyasasının ihtiyaçları arasında uyumsuzluk. 

Nedenler: 

Mesleki ve teknik eğitimin yetersizliği. 

Yenilikçi sektörlere uygun eğitim programlarının eksikliği. 
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Etkisi: İşsizlik ve nitelikli iş gücüne erişimde zorluklar. 

1.5. Kadın ve Dezavantajlı Grupların İş Gücüne Katılımı 

Sorun: Kadınlar, engelliler ve diğer dezavantajlı grupların iş gücüne katılım oranları düşük. 

Nedenler: 

İşyerinde ayrımcılık ve uygun çalışma koşullarının eksikliği. 

Çocuk bakım olanaklarının sınırlılığı. 

Etkisi: Toplumsal cinsiyet eşitsizliği ve ekonomik kayıplar. 

2. Çözüm Önerileri ve Politika Stratejileri 

2.1. İstihdamı Artırıcı Politikalar 

Hedef: İşsizliği azaltmak ve yeni iş fırsatları yaratmak. 

Politikalar: 

Teşvik Paketleri: 

KOBİ’lere ve girişimcilere istihdam teşviki sağlanarak yeni iş alanları oluşturulmalı. 

Kamu Projelerinde İstihdam: 

Altyapı, tarım ve yeşil enerji projelerinde istihdam odaklı kamu yatırımları artırılmalı. 

Genç Girişimciler İçin Destek: 

Genç girişimcilere düşük faizli kredi ve hibe programları oluşturulmalı. 

2.2. Kayıt Dışı Çalışma ile Mücadele 

Hedef: Kayıt dışı istihdam oranını %50 azaltmak. 

Politikalar: 

Denetim Mekanizmaları: 

Kayıt dışı çalışmayı önlemek için Çalışma Bakanlığı’na bağlı mobil denetim ekipleri oluşturulmalı. 

Vergi ve SGK İndirimleri: 

İşverenler için kayıtlı işçi çalıştırmayı cazip hale getirecek vergi indirimleri sunulmalı. 

Bilinçlendirme Kampanyaları: 

Kayıt dışı çalışmanın işçilerin haklarını nasıl etkilediğine dair eğitim ve bilinçlendirme programları 

düzenlenmeli. 
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2.3. Çalışma Koşullarının İyileştirilmesi 

Hedef: İşçilerin çalışma ortamını daha güvenli ve adil hale getirmek. 

Politikalar: 

Asgari Ücretin Güncellenmesi: 

Asgari ücret, yaşam maliyetine uygun şekilde düzenli olarak güncellenmelidir. 

İş Sağlığı ve Güvenliği: 

İş sağlığı ve güvenliği standartlarının sıkı denetimi yapılmalı. 

Sendikal Hakların Güçlendirilmesi: 

Sendikalaşma oranını artırmak için işçi hakları daha güçlü bir yasal zemine oturtulmalı. 

2.4. Eğitim ve İş Gücü Uyumu 

Hedef: Eğitim sistemini iş gücü piyasası ile uyumlu hale getirmek. 

Politikalar: 

Mesleki ve Teknik Eğitim: 

Lise ve üniversitelerde mesleki ve teknik eğitimin kapsamı genişletilmeli. 

İşveren-Okul İşbirliği: 

Sanayi ve hizmet sektörleriyle işbirliği yapılarak staj ve çıraklık programları yaygınlaştırılmalı. 

Yenilikçi Eğitim Programları: 

Yazılım, yapay zeka, yeşil enerji gibi alanlarda eğitim programları oluşturulmalı. 

2.5. Kadın ve Dezavantajlı Grupların İş Gücüne Katılımı 

Hedef: Kadınların ve dezavantajlı grupların iş gücüne katılım oranını %50 artırmak. 

Politikalar: 

Çocuk Bakım Hizmetleri: 

Çalışan anneler için ücretsiz kreş ve çocuk bakım hizmetleri sunulmalı. 

Engelli Bireylere Özel İstihdam: 

Engellilere yönelik işyerlerinde erişilebilirlik standartları artırılmalı ve teşvikler sunulmalı. 

Kadın Girişimciliği Destekleme: 

Kadın girişimcilere özel finansman ve danışmanlık hizmetleri sağlanmalı. 
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2.6. Yeşil Ekonomi ve Dijitalleşme ile Yeni İş Alanları 

Hedef: Geleceğin sektörlerinde istihdam yaratmak. 

Politikalar: 

Yeşil Enerji Projeleri: 

Yenilenebilir enerji projelerinde istihdam artırılmalı. 

Dijital Dönüşüm: 

KOBİ’lerin dijitalleşme süreçleri için finansal destek sağlanmalı ve dijital yetkinlik eğitimleri düzenlenmeli. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-2 Yıl): 

İşsizlik oranını %10’un altına düşürmek için teşvik programlarının başlatılması. 

Kayıt dışı çalışma oranının %10 azaltılması. 

Asgari ücretin yaşam maliyetine uygun hale getirilmesi. 

Orta Vadeli (3-5 Yıl): 

Kadın iş gücüne katılım oranını %40’a çıkarma. 

Genç işsizlik oranını %10’un altına düşürme. 

Mesleki ve teknik eğitim alan öğrenci oranını %50 artırma. 

Uzun Vadeli (6+ Yıl): 

Türkiye’nin, iş gücü verimliliği sıralamasında ilk 20 ülke arasına girmesi. 

Kayıt dışı istihdam oranının %5’e indirilmesi. 

Yeşil ekonomi ve dijital sektörlerde 2 milyon yeni iş yaratılması. 

4. Beklenen Sonuçlar 

Ekonomik Refah: Daha düşük işsizlik ve daha yüksek verimlilikle ekonomik büyüme sağlanacaktır. 

Toplumsal Denge: Çalışma hayatındaki adalet ve eşitlik, toplumsal huzuru artıracaktır. 

Uluslararası Rekabet: Türkiye, nitelikli iş gücü ve teknoloji odaklı sektörlerle rekabet gücünü artıracaktır. 

Bu politika, iş ve çalışma hayatını modernize ederek sürdürülebilir ve kapsayıcı bir ekonomik düzeni hedefler. 

Parti programınızda bu stratejilere yer vermek, hem işveren hem de çalışan kesimlerin desteğini 

sağlayacaktır. 
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MEDYA VE İLETİŞİM 

Medya ve İletişim: Sorun Analizi ve Gerçekçi Çözüm Önerileri 

Medya ve iletişim, demokratik toplumların şeffaflık, hesap verebilirlik ve bilgilendirme süreçlerinin temel 

taşıdır. Türkiye’de medya ve iletişim alanındaki mevcut sorunları analiz ederek, özgür, tarafsız ve güçlü bir 

medya düzeni için çözüm önerileriyle donatılmış bir parti programı sunuyoruz. 

1. Sorunların Analizi 

1.1. Basın Özgürlüğü 

Sorun: Türkiye’de basın özgürlüğü sıralamaları düşük seviyededir. 

Nedenler: 

Medyada otosansür ve siyasi baskı. 

Gazetecilere yönelik davalar ve tutuklamalar. 

Etkisi: Demokratik değerlerin zayıflaması ve kamuoyunun güven kaybı. 

1.2. Medya Sahipliği ve Tarafsızlık 

Sorun: Medya kuruluşlarının büyük bir kısmı belirli grupların veya çıkar çevrelerinin kontrolünde. 

Nedenler: 

Medya sahipliğinde yoğunlaşma ve tekel eğilimleri. 

Etkisi: Tarafsız haberciliğin azalması, kamuoyunun yanlış bilgilendirilmesi. 

1.3. Dijitalleşme ve Yeni Medya 

Sorun: Dijital medya hızla büyürken, bu alan regülasyon ve etik açısından eksikliklerle karşı karşıya. 

Nedenler: 

Yalan haber (dezenformasyon) ve manipülasyonun yaygınlaşması. 

Sosyal medya platformlarının yeterince denetlenememesi. 

Etkisi: Bilgi kirliliği, toplumsal kutuplaşma ve güven sorunları. 

1.4. Medya Çalışanlarının Hakları 

Sorun: Gazetecilerin düşük ücretlerle, güvencesiz ve baskı altında çalışması. 

Nedenler: 

Medya sektöründeki ekonomik daralma. 
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Çalışan haklarının yetersizliği ve sendikalaşma oranının düşüklüğü. 

Etkisi: Nitelikli gazetecilik yapılmasının zorlaşması ve mesleki motivasyonun azalması. 

1.5. Kamu Yayıncılığı ve TRT’nin Rolü 

Sorun: TRT’nin kamu yayıncılığı misyonunu tarafsız bir şekilde yerine getirememesi. 

Nedenler: 

TRT’nin siyasi taraflılık algısı. 

Etkisi: Kamu kaynaklarının verimsiz kullanımı ve kamu yayıncılığına olan güvenin azalması. 

2. Çözüm Önerileri ve Politika Stratejileri 

2.1. Basın Özgürlüğünü Güçlendirme 

Hedef: Özgür, bağımsız ve tarafsız bir medya ortamı oluşturmak. 

Politikalar: 

Yasal Düzenlemeler: 

Gazetecilere yönelik keyfi tutuklamaları önlemek için yasal düzenlemeler yapılmalı. 

Basın özgürlüğünü garanti altına alan Anayasal güvenceler artırılmalıdır. 

Bağımsız Medya Kurumları: 

Basın üzerindeki siyasi ve ekonomik baskıları azaltmak için bağımsız medya izleme ve denetim kurumları 

oluşturulmalıdır. 

2.2. Medya Sahipliğinde Çeşitlilik ve Tarafsızlık 

Hedef: Medya sahipliğinin tekelleşmesini önlemek ve haber kaynaklarının çeşitliliğini artırmak. 

Politikalar: 

Tekel Karşıtı Yasalar: 

Medya sahipliğinde tekelleşmeyi önlemek için rekabeti artıran düzenlemeler yapılmalıdır. 

Bağımsız Fonlar: 

Tarafsız ve bağımsız medya kuruluşlarını desteklemek için devlet fonları oluşturulmalıdır. 

Şeffaflık: 

Medya sahipliği ve finansman kaynaklarının şeffaf bir şekilde kamuoyuyla paylaşılması zorunlu hale 

getirilmelidir. 
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2.3. Dijitalleşme ve Yeni Medya Düzeni 

Hedef: Dijital medya alanında etik, şeffaf ve güvenilir bir ortam sağlamak. 

Politikalar: 

Dezenformasyonla Mücadele: 

Yalan haber ve manipülasyonla mücadele için bağımsız bir dijital medya denetim mekanizması 

oluşturulmalıdır. 

Dijital Medya Eğitimi: 

Toplumun dijital okuryazarlık seviyesi artırılmalı. 

Sosyal Medya Düzenlemeleri: 

Sosyal medya platformlarının daha sorumlu davranması için uluslararası işbirlikleriyle regülasyonlar 

oluşturulmalıdır. 

2.4. Medya Çalışanlarının Haklarını Güçlendirme 

Hedef: Gazetecilerin güvenceli ve adil çalışma koşullarına sahip olmasını sağlamak. 

Politikalar: 

Sendikalaşma Teşvikleri: 

Medya çalışanlarının sendikalaşması desteklenmeli. 

Gazetecilere Özel Teşvikler: 

Mesleki eğitim, sağlık sigortası ve emeklilik hakları iyileştirilmelidir. 

Basın Kartı Reformu: 

Basın kartı dağıtımı, bağımsız bir kurum tarafından şeffaf kriterlere göre yapılmalıdır. 

2.5. Kamu Yayıncılığı Reformu 

Hedef: TRT ve diğer kamu yayın organlarını tarafsız, şeffaf ve hesap verebilir hale getirmek. 

Politikalar: 

TRT’nin Yeniden Yapılandırılması: 

TRT’nin yönetim yapısı bağımsız bir kurul tarafından belirlenmeli. 

Kamu kaynaklarının verimli kullanımı için harcamalar şeffaf hale getirilmelidir. 
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Kamu Yayıncılığı İlkeleri: 

TRT’nin tarafsızlık, çeşitlilik ve kamu hizmeti misyonu esas alınarak yayın yapması sağlanmalıdır. 

2.6. Yerel Medyanın Güçlendirilmesi 

Hedef: Yerel medyanın ekonomik ve kurumsal olarak desteklenmesi. 

Politikalar: 

Yerel Medya Fonları: 

Yerel basın kuruluşları için finansal teşvikler sağlanmalıdır. 

Teknolojik Destek: 

Yerel medya kuruluşlarına dijitalleşme süreçlerinde teknik destek verilmelidir. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-2 Yıl): 

Gazetecilere yönelik tutuklamaların önlenmesi için yasal düzenlemelerin yapılması. 

TRT’nin tarafsız bir yapıya kavuşturulması için bağımsız bir yönetim kurulunun atanması. 

Dijital medya denetim mekanizmasının kurulması. 

Orta Vadeli (3-5 Yıl): 

Medya sahipliğinde çeşitliliği artırmak için tekel karşıtı düzenlemelerin uygulanması. 

Medya çalışanlarının sendikalaşma oranının %50’ye çıkarılması. 

Yerel medya için teşvik programlarının hayata geçirilmesi. 

Uzun Vadeli (6+ Yıl): 

Türkiye’nin basın özgürlüğü endeksinde ilk 50 ülke arasına girmesi. 

Dijital medya okuryazarlığında toplumun %80’inin temel eğitim alması. 

Kamu yayıncılığında şeffaf ve tarafsız bir modelin tam anlamıyla oturtulması. 

4. Beklenen Sonuçlar 

Demokratik Güçlenme: Bağımsız ve tarafsız bir medya ile demokrasinin güçlenmesi. 

Toplumun Bilgiye Erişimi: Doğru ve güvenilir bilgilere erişimin artması. 

Medya Çalışanlarının Refahı: Daha güvenceli çalışma koşulları ile nitelikli gazetecilik üretimi. 

Uluslararası İtibar: Türkiye’nin basın özgürlüğü sıralamasında yükselmesi. 
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Bu politika, medya ve iletişim alanında şeffaf, tarafsız ve güçlü bir yapının oluşturulmasını hedefler. Parti 

programınızda bu stratejilere yer vermek, halkın bilgiye erişimini ve demokratik değerleri koruma 

konusundaki taahhüdünüzü gösterecektir. 

 

SİVİL TOPLUM VE KATILIMCI DEMOKRASİ 

Sivil Toplum ve Katılımcı Demokrasi 

Sivil toplum, demokratik sistemlerin temel direğidir ve katılımcı demokrasiyi güçlendiren en önemli 

araçlardan biridir. Türkiye'de sivil toplumun ve katılımcı demokrasinin karşılaştığı sorunları analiz ederek, 

etkin ve kapsayıcı çözümlerle donatılmış bir parti programı sunuyoruz. 

1. Sorunların Analizi 

1.1. Sivil Toplum Örgütlerinin Güçsüzlüğü 

Sorun: Sivil toplum kuruluşları (STK’lar) ekonomik ve kurumsal zayıflıklar nedeniyle yeterince etkili olamıyor. 

Nedenler: 

Maddi kaynak eksikliği. 

Gönüllü katılım oranlarının düşük olması. 

Etkisi: STK’ların toplumsal sorunların çözümünde aktif rol oynayamaması. 

1.2. Katılım Mekanizmalarının Yetersizliği 

Sorun: Vatandaşların karar alma süreçlerine katılımı sınırlı. 

Nedenler: 

Yerel yönetimlerde halkın görüşüne başvurulmaması. 

Elektronik katılım araçlarının yetersizliği. 

Etkisi: Toplumun demokratik süreçlere olan güveninin azalması. 

1.3. Hukuki ve Bürokratik Engeller 

Sorun: STK’lar, yasal ve bürokratik süreçlerde zorluklarla karşılaşıyor. 

Nedenler: 

STK’ların kuruluş, işleyiş ve faaliyet alanlarında sıkı düzenlemeler. 

Bireysel bağış ve finansman kaynaklarının sınırlılığı. 

Etkisi: STK’ların hareket alanının daralması ve özgür çalışma ortamının engellenmesi. 



                                                                                     
 

106 
 

1.4. Kamu-Sivil Toplum İlişkileri 

Sorun: Kamu kurumları ve STK’lar arasında işbirliği eksikliği. 

Nedenler: 

STK’ların politika yapım süreçlerine dahil edilmemesi. 

Kamu tarafından STK’lara yönelik yeterli teşviklerin sağlanmaması. 

Etkisi: Sivil toplumun kamu politikalarına etkisinin sınırlı kalması. 

1.5. Gençlik ve Kadınların Katılımının Düşüklüğü 

Sorun: Gençlerin ve kadınların sivil toplumda ve demokratik süreçlerde katılım oranı düşük. 

Nedenler: 

Fırsat eşitsizlikleri ve sosyal engeller. 

Gençlerin ve kadınların karar alma mekanizmalarına dahil edilmemesi. 

Etkisi: Toplumun geniş kesimlerinin demokratik süreçlere dahil edilememesi. 

2. Çözüm Önerileri ve Politika Stratejileri 

2.1. Sivil Toplum Örgütlerini Güçlendirme 

Hedef: STK’ların finansal, kurumsal ve operasyonel kapasitelerini artırmak. 

Politikalar: 

Mali Teşvikler: 

STK’lar için vergi muafiyetleri sağlanmalı ve fon kaynakları artırılmalıdır. 

Bağımsız bir “Sivil Toplum Fonu” oluşturularak, yenilikçi projeler desteklenmelidir. 

Eğitim ve Kapasite Geliştirme: 

STK çalışanları ve gönüllüler için eğitim programları düzenlenmelidir. 

Gönüllülüğü Teşvik: 

Gönüllü çalışmaları teşvik eden ulusal kampanyalar başlatılmalı. 

2.2. Katılım Mekanizmalarını Geliştirme 

Hedef: Halkın karar alma süreçlerine etkin katılımını sağlamak. 

Politikalar: 

Elektronik Katılım Araçları: 
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E-devlet üzerinden elektronik katılım platformları oluşturulmalı. 

Vatandaşların yasa tasarılarına ve yerel yönetim projelerine fikir sunabileceği dijital araçlar geliştirilmelidir. 

Mahalle Meclisleri ve Halk Konseyleri: 

Yerel düzeyde mahalle meclisleri ve halk konseyleri yaygınlaştırılarak vatandaş katılımı artırılmalıdır. 

Danışma Süreçleri: 

Kamu politikaları belirlenirken, STK’ların ve vatandaşların görüşleri alınmalıdır. 

2.3. Hukuki ve Bürokratik Engellerin Azaltılması 

Hedef: STK’ların daha özgür ve etkin çalışmasını sağlamak. 

Politikalar: 

Hukuki Düzenlemeler: 

STK’ların kuruluş ve faaliyet süreçlerini kolaylaştıran yasal düzenlemeler yapılmalıdır. 

Bağış ve Finansman Kolaylıkları: 

Bağış sistemleri dijitalleştirilerek, bireylerin STK’lara bağış yapmaları kolaylaştırılmalıdır. 

Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik: 

STK’ların şeffaflık ve hesap verebilirlik standartlarına uyumunu desteklemek için rehberlik hizmetleri 

sunulmalıdır. 

2.4. Kamu-Sivil Toplum İşbirliğini Artırma 

Hedef: STK’ların kamu politikalarına katkısını artırmak. 

Politikalar: 

Sivil Toplum Danışma Kurulu: 

Hükümet ile STK’lar arasında düzenli iletişim ve işbirliği sağlamak için bir danışma kurulu oluşturulmalıdır.  

Proje Ortaklıkları: 

Kamu kurumları ve STK’lar arasında ortak projelerin hayata geçirilmesi teşvik edilmelidir. 

Şeffaflık Mekanizmaları: 

Kamu-STK işbirliklerinde mali ve operasyonel süreçlerin şeffaf olması sağlanmalıdır. 

2.5. Gençlik ve Kadınların Katılımını Artırma 

Hedef: Gençlerin ve kadınların sivil topluma ve demokratik süreçlere aktif katılımını sağlamak. 
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Politikalar: 

Gençlik Projeleri: 

Gençlere yönelik sosyal girişimcilik projeleri ve liderlik programları oluşturulmalıdır. 

Kadın-STK İşbirliği: 

Kadınların ekonomik ve sosyal yaşama katılımını artıran STK’lar için özel teşvikler sağlanmalıdır. 

Katılım Kotaları: 

Yerel yönetimlerde ve STK yönetiminde gençler ve kadınlar için temsil kotaları oluşturulmalıdır. 

3. Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler 

Kısa Vadeli (1-2 Yıl): 

E-katılım platformlarının oluşturulması. 

STK’lar için mali teşvik düzenlemelerinin yapılması. 

Gençlik liderlik programlarının başlatılması. 

Orta Vadeli (3-5 Yıl): 

Mahalle meclislerinin ülke genelinde yaygınlaştırılması. 

Sivil Toplum Danışma Kurulunun işlerlik kazanması. 

STK’ların toplam finansman kaynaklarının %50 artırılması. 

Uzun Vadeli (6+ Yıl): 

Türkiye’nin katılımcı demokrasi endeksinde ilk 30 ülke arasına girmesi. 

Gençlerin ve kadınların demokratik süreçlerdeki temsil oranının %50 artırılması. 

Sivil toplumun kamu politikalarındaki etkisinin kurumsallaşması. 

4. Beklenen Sonuçlar 

Demokratik Güçlenme: Halkın karar alma süreçlerine daha etkin katılımı ile demokrasi güçlenecektir. 

Toplumsal Fayda: STK’ların etkinliği artacak, toplumsal sorunlara çözüm üretme kapasitesi yükselecektir. 

Gençlik ve Kadınların Güçlenmesi: Daha kapsayıcı bir sivil toplum ve demokrasi yapısı oluşacaktır. 

Kamu-Sivil Toplum İşbirliği: Kamu politikalarında şeffaflık ve kapsayıcılık artacaktır.Bu politika, sivil toplumun 

güçlenmesini, vatandaşların demokratik süreçlere aktif katılımını ve toplumsal kapsayıcılığın artırılmasını 

hedefler. Parti programınızda bu stratejilere yer vermek, daha güçlü bir demokrasi ve toplum inşa etme 

hedeflerinizi ortaya koyacaktır. 
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